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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ 

วันศุกร์ที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 
ณ ห้องประชุมล าพอง ๒ และประชุมออนไลน์ 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
 

รายนามกรรมการที่มาประชุม 
๑. นายถนอม  อินทรก าเนิด นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธาน 
๒. ดร.จักรพรรดิ  วะทา อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  กรรมการสภา 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน อธิการบดี   กรรมการสภา 
๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉิดฉิน สุกปลั่ง ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
       กรรมการสภา 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชชา ฉิมพลี ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน  
       กรรมการสภา 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์   จันทร์เจริญ ผู้แทนรองอธิการบดี  กรรมการสภา 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนภัทร ปัจฉิมม ์ ผู้แทนคณบด ี   กรรมการสภา 
๘. ว่าที่ร้อยตรี ดร.ธนพัฒน์  แสงรุ่งเรือง ผู้แทนคณบด ี   กรรมการสภา 
๙. ดร.สุวิชชา เนียมสอน ผู้แทนผู้อ านวยการฯ  กรรมการสภา 
๑๐. ดร.สุทัน มุมแดง ผู้แทนผู้อ านวยการฯ  กรรมการสภา 
๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตต์วิมล คล้ายสุบรรณ ผู้แทนคณาจารย์ประจ า  กรรมการสภา 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพพร แพทย์รัตน์   ผู้แทนคณาจารย์ประจ า  กรรมการสภา 
๑๓. นายพศิน อินทา ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
       กรรมการสภา 
๑๔. นายธีรพจน์ จินดาเดช ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
       กรรมการสภา 
๑๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรินทร์  สวนแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๖. นายณรงค์ศักดิ์  ภูมิศรีสอาด ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๗. นายธงชัย  ศรีดามา ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๘. นายนิคม กฤษณรังคุณ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๑๙. นายนิคม  ระวียัน ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๐. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.บุญเรียง ขจรศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๑.  ศาสตราจารย์ พลต ารวจตรีหญิง ดร.พัชรา สินลอยมา ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๒. ศาสตราจารย์ ดร.ศุภลักษณ์ พินิจภูวดล ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๓.  ดร.สายหยุด  จ าปาทอง ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๔. นายเสกสรรศ์  รอยลาภเจริญพร ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๕. ดร.บุญลือ ทองอยู่ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการสภา 
๒๖. ดร.สุวมาลย ์   ม่วงประเสริฐ    รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ เลขานุการ 
            สภามหาวิทยาลัย 
๒๗. วา่ที่ร้อยตรี ดร.วราธร  อภิรัตน์ ผู้อ านวยการส านักงานมหาวิทยาลัย  
          ผู้ช่วยเลขานุการ 
            สภามหาวิทยาลัย 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕                                                                     ๒/๒๗ 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์พัชรี สวนแก้ว รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
๒.  ดร.สวงค ์ บุญปลูก รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓.  ดร.พรชณิตว์  แก้วเนตร รองอธิการบดีฝ่ายกิจการต่างประเทศ 
   และลูกค้าสัมพันธ์ 
๔. ดร.วรานี เวสสุนทรเทพ รองอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตสุพรรณบุรี 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีณัฐ  สกุลหอม  คณบดีคณะครุศาสตร์ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อังค์ริสา แสงจ านงค์ ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๗. ดร.สิทธิพร เอ่ียมเสน ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 
๘. ดร.สฤษดิ ์ ธัญกิจจานุกิจ ผู้อ านวยการกองกฎหมาย 
๙.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธิดารัตน์ ค ายัง ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 
๑๐.  นางสาวสุวิมล แมตสอง ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล 
๑๑. นางสาวกนกวรรณ  คนซื่อ  ผู้อ านวยการกองคลัง 
๑๒. นางสาวมนต์นัทธ์  ชมประเสริฐ หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 
๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรภัทร  อินทรวรพัฒน์  รองผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์  
๑๔. นายธนภูม ิ มาประเสริฐ นิติกร กองกฎหมาย 
๑๕. ดร.กิ่งกาญจน์  ทองงอก ผู้จัดการโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
๑๖. รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจวรรณ  กี่สุขพันธ์  อาจารย์ประจ าคณะครุศาสตร์ 
๑๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทร    เทียนงาม   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  
   สาขาวิชาการการประถมศึกษา (วิทยาเขตสุพรรณบุรี) 
๑๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พัชรพร   ศุภกิจ       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  
   สาขาวิชาการประถมศึกษา (ศูนย์การศึกษา นครนายก) 
๑๙. นางสาวจริยา  กออนันตชัย เจ้าหน้าที่กองบริหารงานบุคคล  
   งานก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ   
๒๐. นางจันทรา เลิศอนันต์ เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๑.  นางสาวเกตุวดี พันธุ์คุ้มเก่า เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๒. นางสาวชนม์นิภา มณีโชติ เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
เปิดประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 

  ดร.สุวมาลย์ ม่วงประเสริฐ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมทราบเนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  ๙(๓๒)/๒๕๖๕  
วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยก าหนดจัดการประชุม ๒ รูปแบบ คือ ประชุม ณ ห้องประชุมล าพอง ๒            
และประชุมในระบบออนไลน์ผ่านแอปพลิเคชัน Zoom และจ านวนคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย มีทั้งหมด       
๒๕ คน ในการประชุมครั้งนี้มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ณ ห้องประชุมล าพอง ๒ จ านวน ๒๒ คน  
และประชุมผ่านระบบออนไลน์ จ านวน ๓ คน ได้แก่ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.บุญเรียง ขจรศิลป์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.จรินทร์ สวนแก้ว และผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉิดฉิน สุกปลั่ง ซึ่งได้แสดงตนเพ่ือเข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ก่อนร่วมการประชุมซึ่งเป็นไปตามพระราชก าหนด ว่าด้วย การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์              
พ.ศ. ๒๕๖๓ ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การประชุม 
สภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕                                                                     ๙/๒๗ 
 

จัดจ้างเพ่ิมเติมเพ่ือความสมบูรณ์หรือต่อเนื่องในการใช้พัสดุนั้น โดยมูลค่าของพัสดุที่ท าการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติม
จะต้องไม่สูงกว่าพัสดุที่ได้ท าการจัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว 

 ๕. มหาวิทยาลัย ได้แจ้งไปยังผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน ตามหนังสือมหาวิทยาลัยสวนดุสิต     
ที่ อว ๘๔๐๑/๒๐๕๓ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ขอเสนอชื่อผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยพิจารณาให้ บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด เป็นผู้รับการคัดเลือก 

 ๖. ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้มีหนังสือส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ที่ ตผ ๐๐๔๖/๕๗๑๕ 
ลงวันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง การให้ความเห็นชอบผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต โดยส านักงาน          
การตรวจเงินแผ่นดิน แจ้งการให้ความเห็นชอบผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต โดยเห็นชอบให้ ดร.จตุร์วิทย์  
เขียวชอุ่ม หรือ ดร.ธนาดล รักษาพล สังกัดส านักงานสอบบัญชี บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี
ของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ในการตรวจสอบรายงานการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ โดยผู้สอบบัญชี
จะต้องปฏิบัติตามข้อก าหนดในขอบเขตการว่าจ้างผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

 ๗. คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งที่ ๘(๑๗)/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๕  
มีมติรับทราบการให้ความเห็นชอบผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ตามหนังสือส านักงานการตรวจ  
เงินแผ่นดิน ที่ ตผ ๐๐๔๖/๕๗๑๕ ลงวันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๕       

 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 
 มติ ที่ประชุม อนุมัติ แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 
ได้แก่ ดร.จตุร์วิทย์ เขียวชอุ่ม หรือ ดร.ธนาดล รักษาพล สังกัดส านักงานสอบบัญชี บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ 
ออดิต จ ากัด วงเงิน ๗๐๐,๐๐๐ บาท (เจ็ดแสนบาทถ้วน) 
  
 ๔.๓ (ร่าง) แผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย  
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

  
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง (ร่าง) แผนปฏิบัติงานและการจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้จัดท าแผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน รวมถึงเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล        
การด าเนินงานในทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัยน าไปสู่การบรรลุผลตามเอกสารทิศทางของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  : 
จิ๋ว แต่ แจ๋ว (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๗) หรือ SDU Direction : SMALL but SMART (๒๐๒๐ – ๒๐๒๔)  

 กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณ ได้ค านึงถึงความสอดคล้องกับ
กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แผนปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ และแผนด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้อง      
โดยแผนฉบับนี้มีเนื้อหาประกอบด้วย ทิศทางของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต แผนงาน เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณที่มหาวิทยาลัยจะด าเนินการจ าแนกตามแต่ละแผนงาน รวมเงินทั้งสิ้น 
๑,๒๙๓,๙๓๘,๑๐๐ บาท ซึ่งลดลงจากปีงบประมาณที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ วงเงิน ๑,๓๐๐,๒๔๗,๓๐๐ บาท)  
คิดเป็นร้อยละ -๐.๔๙ (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕                                                                     ๑๐/๒๗ 
 

   เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่               
๘(๒๑)/๒๕๖๕ เมือ่วันที่ ๗ กันยายน ๒๕๖๕ 
 
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา แผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้  
 ๑. ควรเพ่ิมเติม แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ ในค าน า และแผนภาพความเชื่อมโยงการจัดสรร
งบประมาณ (เอกสารประกอบการประชุม หน้าที่ ๒)  
   ๒. ควรระบุความหมายของแผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงานพ้ืนฐาน และแผนงานยุทธศาสตร์ และความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และทิศทางการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย  
    ๓. ควรด าเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมาย  และควรเร่งรัดการเบิกจ่าย
รายการหมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 
 
 มติ ที่ประชุม อนุมัติ แผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 
        ๔.๔    การขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมและการใช้เงินส ารอง 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
        สรุปเรื่อง    เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม
และการใช้เงินส ารอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
    ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สิน
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๕ ข้อ ๓๕ การใช้เงินส ารองประจ าปี ให้มหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
  ๒. สภามหาวิทยาลัย อนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕        
เมื่อวันที่ ๑๔ กันยายน ๒๕๖๔ (ร้อยละ ๘๐) เป็นเงินทั้งสิ้น ๑,๓๐๐,๒๔๗,๓๐๐ บาท โดยมีเงินส ารอง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ร้อยละ ๒๐) เป็นเงิน ๖๔,๑๔๓,๖๐๐ บาท ทั้งนี้มหาวิทยาลัยมีรายรับจริง (ร้อยละ ๘๐)       
เป็นเงิน ๑,๓๒๕,๑๓๔,๖๐๐ บาท ซึ่งสูงกว่าวงเงินที่จัดสรรไว้ มหาวิทยาลัยมีรายจ่ายตามความจ าเป็นเร่งด่วน 
จ านวนสูงกว่ารายรับจริงเป็นเงิน ๖๕ ,๓๖๕,๑๐๐ บาท อันเนื่องมาจากมหาวิทยาลัยมีรายจ่ายประจ า รายจ่าย         
ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดโรคโควิด-๑๙ และรายจ่ายเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในรูปแบบไฮบริด 
มหาวิทยาลัยจึงขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมและการใช้เงินส ารองประจ าปี ๒๕๖๕ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑. ขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม   
    รายรับจริง ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ (ร้อยละ ๘๐) ๑,๓๒๕,๑๓๔,๖๐๐ บาท 
    หัก  วงเงินจัดสรรงบประมาณ (ร้อยละ ๘๐) ๑,๓๐๐,๒๔๗,๓๐๐ บาท 
    ดังนั้น ขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมจากยอดเงินที่เก็บได้จริง ๒๔,๘๘๗,๓๐๐ บาท 
๒. ขออนุมัติใช้เงินส ารองประจ าปี   
    รายรับจริง ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ (ร้อยละ ๘๐) ๑,๓๒๕,๑๓๔,๖๐๐ บาท 
    หัก  รายจ่ายจริง ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕      ๑,๓๙๐,๔๙๙,๗๐๐ บาท 
    ดังนั้น ขออนุมัติใช้เงินส ารองประจ าปีเนื่องจากรายจ่ายสูงกว่ารายรับ ๖๕,๓๖๕,๑๐๐ บาท 
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕                                                                     ๑๑/๒๗ 
 

 หากสภามหาวิทยาลัย อนุมัติการใช้เงินส ารองข้างต้น มหาวิทยาลัยจะมีเงินส ารองสะสม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คงเหลือ ดังนี้ 
    เงินส ารองสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ยกมา) ๗๗๘,๘๐๐ บาท 
    บวก เงินส ารอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คงเหลือ   
          (เงินส ารอง ๗๐,๓๖๕,๔๐๐ – ขออนุมัติใช้เงินส ารอง ๖๕,๓๖๕,๑๐๐) ๕,๐๐๐,๓๐๐ บาท 
    เงินส ารองสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คงเหลือ ๕,๗๗๙,๑๐๐ บาท 
  ๔. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สิน
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๔ ให้มหาวิทยาลัยรักษาระดับเงินส ารองสะสมไม่ต่ ากว่าห้าสิบล้านบาท      
ระดับเงินส ารองสะสมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามท่ีสภามหาวิทยาลัยก าหนด 
 เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่            
๘(๒๑)/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๖๕ 
  
  ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา การขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม
และการใช้เงินส ารอง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
    ๑. ตารางที่ ๒ สรุปรายรับจริงและรายจ่ายจริง จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ควรปรับวิธีการเขียนหมายเหตุใหม่ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
    ๒. มหาวิทยาลัยมีจ านวนนักศึกษาเพ่ิมจากที่ประมาณการประมาณ ๓๐๐ คน ท าให้มีรายรับเพ่ิมขึ้น ดังนั้น     
จึงควรแจ้งไปยังคณะ/โรงเรียน  ส าหรับปีการศึกษาต่อไปแต่ละคณะ/โรงเรียน ควรก าหนดเป้าหมายจ านวน
นักศึกษา และด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนด เพ่ือท าให้มหาวิทยาลัยมีรายรับเพิ่มขึ้น 
 
 มติ ที่ประชุม มีดังนี้ 
 ๑. อนุมัติ การจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ วงเงิน ๒๔,๘๘๗,๓๐ บาท 
(ยี่สิบสี่ล้านแปดแสนแปดหมื่นเจ็ดพันสามร้อยบาทถ้วน) 
    ๒. อนุมัติ ใช้เงินส ารอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ วงเงิน ๖๕,๓๖๕,๑๐๐ บาท (หกสิบห้าล้านสามแสน 
หกหมื่นห้าพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 
   ๓. อนุมัติ การขอยกเว้นการรักษาระดับเงินส ารองสะสมตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย       
การบริหารงบประมาณ การเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๕ ข้อ ๓๔ 
 
               ๔.๕ รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
  และพิจารณาผู้แทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อเข้ารับการสัมภาษณ์ 
  จากกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
 
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัย
สวนดุสิต ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และพิจารณาผู้แทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือเข้ารับการสัมภาษณ์           
จากกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 
 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๙(๓๒)/๒๕๖๕ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕                                                                     ๒๓/๒๗ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ 
 
               ๕.๑ นายกสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษ  
 เรื่อง “สอนภาษาอังกฤษอย่างไรให้เด็กไทยใน Gen นี้” 
 
        สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง นายกสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต เป็นวิทยากร
บรรยายพิเศษ เรื่อง “สอนภาษาอังกฤษอย่างไรให้เด็กไทยใน Gen นี้” โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา            
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จัดโครงการ Turning Master English Teachers พร้อมกับนักศึกษาปริญญาโท 
การสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา ซ่ึงได้รับเกียรติจาก ดร.ถนอม อินทรก าเนิด นายกสภามหาวิทยาลัย          
เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษ เรื่อง “สอนภาษาอังกฤษอย่างไรให้เด็กไทยใน Gen นี้” โดยมีผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร คณาจารย์และนักศึกษาในหลักสูตรฯ รวมถึงบุคคลภายนอกที่สนใจเข้าร่วมรับฟัง
บรรยาย เมื่อวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมส านักงานมหาวิทยาลัย ชั้น ๕ และผ่านระบบออนไลน์ 
Zoom Meeting  
 

 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ นายกสภามหาวิทยาลัยสวนดุสิต เป็นวิทยากร
บรรยายพิเศษ เรื่อง “สอนภาษาอังกฤษอย่างไรให้เด็กไทยใน Gen นี้” 
 
 การพิจารณา ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ควรเผยแพร่คลิปวีดี โอการบรรยายพิเศษ             
เรื่อง "สอนภาษาอังกฤษอย่างไรให้เด็กไทยใน Gen นี้" เพื่อเป็นความรู้ให้กับผู้ที่สนใจต่อไป 
 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
                ๕.๒  รายงานการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
          สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง รายงานการขออนุมัติเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
   ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สิน
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๔ ข้อ ๒๘ การโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ ซึ่งอยู่ภายใต้
แผนงานเดียวกันและวงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว ให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ             
แล้วเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบ 
 ๒. มหาวิทยาลัยได้อนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณ จ านวน ๗ ครั้ง เป็นเงิน ๖๓,๑๘๗,๒๗๐ บาท         
มีรายละเอียดดังนี้  
  ๒.๑ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงการปรับเพ่ิมจ านวนครุภัณฑ์/การเปลี่ยนแปลงรายการ
ใหม่ เป็นเงิน ๙,๔๒๖,๐๐๐ บาท โดยวงเงินเท่าเดิม  
  ๒.๒ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการใหม่ เป็นเงิน ๓,๘๕๑,๕๐๐ บาท โดยวงเงินเท่าเดิม  
  ๒.๓ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า โครงการเกษตรสร้างมูลค่า ขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงรายการใหม่ เป็นเงิน ๒๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท โดยวงเงินเท่าเดิม  
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  ๒.๔ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการใหม่และบางรายการปรับคุณลักษณะ 
เป็นเงิน ๕,๕๖๗,๖๐๐ บาท โดยวงเงินเท่าเดิม  
  ๒.๕ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย เป็นเงิน ๗,๗๗๔,๓๑๒ บาท  
  ๒.๖ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการใหม่ เป็นเงิน ๒,๐๔๐,๐๐๐ บาท          
โดยวงเงินเท่าเดิม                 
  ๒.๗ แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย เป็นเงิน ๙๙๗,๓๕๐ บาท ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย เป็นเงิน ๑๐,๓๔๐,๕๐๘ บาท แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสร้างมูลค่า โครงการเกษตรสร้างมูลค่า ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย เป็นเงิน ๑,๑๔๐,๐๐๐ บาท แผนงาน
ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต โครงการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย 
เป็นเงิน ๕๐,๐๐๐ บาท รวมเงินทั้งสิ้น ๑๒,๕๒๗,๘๕๘ บาท  
 เรื่องที่เสนอได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่              
๘(๒๑)/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๖๕ 
 
 ประเด็นน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ รายงานการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   
 มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
               ๕.๓ การแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 ให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น ระดับช านาญการ  
 
         สรุปเรื่อง เลขานุการสภามหาวิทยาลัยน าเสนอที่ประชุมเรื่อง การแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย        
สายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น ระดับช านาญการ โดยมีสาระส าคัญ
สรุปได้ดังนี้ 
 ๑. มหาวิทยาลัยได้มีข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย
สายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. ๒๕๖๐ และประกาศ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
หรือเชี่ยวชาญเฉพาะให้ด ารงต าแหน่ ง ระดับช านาญการ พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต                 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ
ให้ด ารงต าแหน่ง ระดับช านาญการ (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย             
การบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๘๕ ในระหว่างที่ยังมิได้ออกข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และค าสั่ง               
ของมหาวิทยาลัยเพ่ือปฏิบัติการตามข้อบังคับนี้ ให้น าข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศและค าสั่งของมหาวิทยาลัย        
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๘ ที่ใช้อยู่ในวันก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 
มาใช้บังคับโดยอนุโลมเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้  เพ่ือให้พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน มีสิทธิขอรับ     
การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งระดับช านาญการ  
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