
แผนปฏิบัติการระยะเร่งด่วน
5 ป�แรก (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที� 3
(พ.ศ. 2566 - 2580) 



แผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำย ุระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) 

๑. ประเภทของแผน 

ประเทศไทยได้ให้ความส าคัญกับการรองรับสังคมสูงวัยด้วยการก าหนดให้เป็นแผนกลยุทธ์ของประเทศ 
โดยเริ่มจัดท าแผนผู้สูงอายุแห่งชาติขึ้นตั้งแต่ปี พ.ศ.๒๕๒๕ เป็นแผนระยะยาว ๒๐ ปี  ต่อมาเพ่ือให้มีการจัดท า
แผนอย่างต่อเนื่องจึงได้มีการก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ ปี พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๙ ว่าให้คณะกรรมการ
ผู้สูงอายุแห่งชาติมีหน้าที่ก าหนดแผนหลักในการด าเนินการด้านผู้สูงอายุของประเทศและให้มีการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนดังกล่าว ด้วยเหตุนี้แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ.๒๕๒๕-๒๕๔๔) 
และ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๕) จึงเป็นเสมือนแผนแม่บทหลักในการก าหนดทิศทางและกรอบ 
การด าเนินงานด้านผู้สูงอายุของประเทศไทยในช่วงเกือบ ๔๐ ปีที่ผ่านมา      

ในปี พ.ศ.๒๕๖๐ ได้มีการปฏิรูปการจัดท าแผนของประเทศ โดยก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ หมวด ๖ แนวนโยบายแห่งรัฐ มาตรา ๖๕  ว่าให้มีการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือก าหนดเป้าหมายการพัฒนาของประเทศอย่างยั่งยืนและใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผน
ต่างๆ ให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกันอย่างมีบูรณาการ เพ่ือให้เกิดเป็นพลังในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และ  
แผนต่างๆ ให้บรรลุตามเป้าหมายร่วมกัน โดยมติคณะรัฐมนตรีวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๐ ได้มีการจัดระดับ
ของแผนเป็น ๓ ระดับด้วยกัน กล่าวคือ แผนระดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายหลักของการพัฒนา
ระยะยาว ๒๐ ปี โดยแผนระดับอ่ืนๆ ต้องมุ่งด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามที่ยุทธศาสตร์ชาติก าหนด 
แผนระดับที่ ๒ เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนประเทศเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ได้แก่ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทอ่ืน ซึ่งก าหนดเป็นประเด็นหลัก แนวทางการพัฒนา 
เป้าหมายที่ต้องการบรรลุ และตัวชี้วัด แผนระดับที่ ๓ เป็นแผนในเชิงปฏิบัติที่สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือแผนแม่บทอ่ืนๆ ทั้งนี้เป็นที่น่าสังเกตว่าประเด็น
ด้านผู้สูงอายุและสังคมสูงวัยได้รับการจัดล าดับให้เป็น ๑ ใน ๒๓ ประเด็นที่ท้าทายต่อการพัฒนาประเทศ 
ทั้งในยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บท ปี พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐ 

จากการจัดระดับแผนข้างต้น แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ จึงถูกปรับเปลี่ยนสถานะเป็นแผนระดับ ๓ หรือเป็น
แผนปฏิบัติการที่จัดท าขึ้นเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนระดับ ๑ หรือยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และแผน
ระดับ ๒ ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนปฏิรูปประเทศ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และระเบียบวาระแห่งชาติเรื่องสังคมสูงอายุ  อย่ำงไรก็ตำมเพื่อให้เกิดควำมต่อเนื่องกับแผนผู้สูงอำยุแห่งชำติ 
๒ ฉบับที่ผ่ำนมำ  แผนฉบับนี้จึงเรียกว่ำ “แผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐)” 
โดยก าหนดระยะเวลาเริ่มต้นแผนปฏิบัติการให้เริ่มใช้ในปีถัดจากปีที่แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๒ สิ้นสุดลง 
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 และปรับเปลี่ยนระยะเวลาสิ้นสุดของแผนฉบับนี้ให้สอดคล้องกับระยะเวลาสิ้นสุดของยุทธศาสตร์ฉบับแรก 
ของประเทศ  จึงท าให้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) มีระยะเวลาเพียง ๑๕ ปี
แทนที่จะเป็น ๒๐ ปีดังเช่นเคยเป็นมา ซึ่งพอสรุปความเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ 
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) กับแผนในระดับอ่ืนๆ ได้ตามแผนภาพที่ ๑ 

แผนภำพที่ ๑  ผังแสดงความเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) กับแผน
แต่ละระดับ 
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๒. ควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ

แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) ประกอบไปด้วยแผนปฏิบัติการย่อย 
๔ แผน ได้แก่  แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๑ เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ  แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ 
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมิติอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๓ ปฏิรูปและบูรณาการ
ระบบบริหารเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ และแผนปฏิบัติการย่อยที่ ๔ เพ่ิมศักยภาพการวิจัย 
การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมรองรับสังคมสูงวัย โดยแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๘๐) มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งเป้าหมายการพัฒนาและประเด็นภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี้  

 ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  ซึ่งก าหนดเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญ ได้แก่ “คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑” 
(เป้าหมายที่ ๒.๑) และ“สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต” 
(เป้าหมายที่ ๒.๒) ทั้งยังมีประเด็นการพัฒนาที่แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุสามารถรองรับได้ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๑ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๑.๑ การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๑.๔ การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๑.๗ การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบ 

ต่อส่วนรวม 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๓ ช่วงวัยแรงงาน 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๔ ช่วงวัยสูงอายุ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๓ ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๑ การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะส าหรับ
ศตวรรษที่ ๒๑ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๔ การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๖ การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๕ การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๑ การสรา้งความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
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ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๒ การปอ้งกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๓ การสรา้งสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๔ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้าง 

สุขภาวะที่ดี  
ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๕ การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๖ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๖.๑ การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๖.๒ การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  ภาคเอกชน 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๖.๔ การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

 ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา
ที่ส าคัญไว้สามประการ ได้แก่  “สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ” (เป้าหมายที่ ๒.๑) 
“กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ ามาเป็นก าลังของ 
การพัฒนาประเทศในทุกระดับ” (เป้าหมายที่ ๒.๒)  และ“เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา 
การพ่ึงตนเอง และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ” (เป้าหมายที่ ๒.๓) 

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีประเด็นการพัฒนา 
ที่แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุสามารถเชื่อมโยงและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมได้ดังนี ้

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๑ การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๑.๕ สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคน 

ทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม 

ประเด็นการพัฒนาที ่๔.๒ การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๓ จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและ

ปลอดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของ
การขยายตัวของเมืองในอนาคต 
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ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๔ ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค 
กลุ่มจังหวัด 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๕ สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๓ การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๑ สร้างสงัคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๒ การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๓ สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ 

ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๕ สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๔ การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา 
การพ่ึงตนเอง และการจัดการตนเอง 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๔.๑ ส่งเสรมิการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีด
ความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว 
การเงิน และอาชีพ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๔.๒ เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพา
กันเอง 

 ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรกำรจัดกำรภำครัฐ ได้ก าหนด
เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญประการหนึ่ง คือ “ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง” 
(เป้าหมายที่ ๒.๑) และมีประเด็นการพัฒนาที่แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุสามารถเชื่อมโยงและรองรับให้เกิด
การขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติได้ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๒ ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๑ ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๒.๒ ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร์ชาติ 
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ประเดน็ย่อยที่ ๔.๒.๓ ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๓ ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน
และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๑ ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๓.๒ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๗ กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และ 
มีเท่าที่จ าเป็น 

ประเด็นย่อยที่ ๔.๗.๑ ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบท
ต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง 

 ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่เชื่อมโยง
กับแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔.๕ พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
ประเด็นย่อยที่ ๔.๕.๔ สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 
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๓. ควำมสอดคล้องกับแผนระดับท่ี ๒

การเชื่อมโยงระหว่างภาพรวมของแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ กับยุทธศาสตร์ชาตินั้น 
ยังเป็นไปโดยผ่านเป้าหมาย ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนาของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอีกด้วย 
ซ่ึงสามารถสรุปได้ดังแผนภาพที่ ๒ ต่อไปนี้

แผนภำพที่ ๒ การเชื่อมโยงระหว่างแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) กับ
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

จากแผนภาพข้างต้นน าไปสู่รายละเอียดของความเชื่อมโยงและความสอดคล้องระหว่างแผนระดับที่ ๒ 
หรือแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๙ ประเด็น ดังนี้ 
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๔. ควำมสอดคล้องกับนโยบำย เป้ำหมำย หรือแผนอื่น

 มำตรกำรขับเคลื่อนระเบียบวำระแห่งชำติ เรื่อง สังคมสูงอำยุ   แม้ว่าประเทศไทยจะมีการ
ก าหนดนโยบายและแผนการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุมาเป็นเวลาเกือบ ๔ ทศวรรษ  แต่การด าเนินงานยังไม่
สัมฤทธิ์ผลเท่าที่ควร  ส่วนหนึ่งน่าจะเนื่องมาจากนโยบายและการจัดล าดับความส าคัญงานด้านผู้สูงอายุมีการ
แปรผันไปตามนโยบายของรัฐบาลแต่ละชุด ท าให้นโยบายและการด าเนินงานขาดความต่อเนื่อง   ด้วยเล็งเห็น
ปัญหาดังกล่าว คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติจึงได้มีมติการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๕ กรกฎาคม 
๒๕๖๑ เห็นชอบให้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นชอบ 
ประกาศให้ “สังคมสูงอายุ” ให้เป็นระเบียบวาระแห่งชาติ  ต่อมาคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติจึงได้เสนอ
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ เรื่อง สังคมสูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค์หลัก เพ่ือ ๑) ขับเคลื่อน
มาตรการภายใต้ระเบียบวาระแห่งชาติ เรื่อง สังคมสูงอายุ อย่างเป็นระบบ  ๒) บูรณาการการท างานด้าน
ผู้สูงอายุทั้งประเทศ ทั้งระดับนโยบาย หน่วยงาน และพ้ืนที่   และ ๓) ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานด้าน
ผู้สูงอายุตามมาตรการภายใต้ระเบียบวาระแห่งชาติ เรื่อง สังคมสูงอายุ ทั้งประเทศอย่างเป็นระบบ1  

เพ่ือให้งานด้านผู้สูงอายุได้รับความสนใจจากรัฐบาลอย่างต่อเนื่องและเพ่ือให้ผู้สูงอายุไทยเป็นพฤฒิพลัง 
(Active Aging) มีสุขภาวะที่ดี  มีความมั่นคงในชีวิต และมีส่วนร่วมเป็นพลังในการขับเคลื่อนสังคม 
ด้วยมาตรการหลัก ๒ มาตรการ ดังนี้ ๑) มาตรการการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนทุกวัย (ประกอบ 
ไปด้วยมาตรการย่อย ๖ มาตรการ ได้แก่ การสร้างระบบคุ้มครองและสวัสดิการผู้สูงอายุ  ส่งเสริมการมีงานท า
และมีรายได้ของผู้สูงอายุ  ระบบสุขภาพเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ  ปรับสภาพแวดล้อมชุมชนและบ้าน  
ให้ปลอดภัยกับผู้สูงอายุ ธนาคารเวลาส าหรับการดูแลผู้สูงอายุของประเทศไทย  การสร้างความรอบรู้ให้คน 
รุ่นใหม่เตรียมความพร้อมในทุกมิติ)  และ ๒) มาตรการการยกระดับขีดความสามารถ สู่การบริหารจัดการ
ภาครัฐ ๔.๐ (ประกอบไปด้วยมาตรการย่อย ๔ มาตรการ ได้แก่ ยกระดับความร่วมมือ เสริมสร้างพลังสังคม
สูงอายุ  การปรับเปลี่ยนกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ ข้อบังคับให้เอ้ือต่อการท างานด้านผู้สูงอายุ  ปฏิรูประบบ
ข้อมูลเพ่ือขับเคลื่อนงานด้านผู้สูงอายุอย่างมีประสิทธิภาพ  พลิกโฉมนวัตกรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าในสังคม
สูงอาย)ุ 

1 กรมกิจการผู้สูงอาย ุกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์. ๒๕๖๑. มาตรการขบัเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ เรื่อง สังคมสูงอายุ 
(ฉบับปรับปรุง). [pdf]. สืบค้นจาก http://www.dop.go.th/download/knowledge/th1551432930-155_0.pdf. 
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 เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals–SDGs)   

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นเป้าหมายที่องค์การสหประชาชาติก าหนดขึ้นเพ่ือให้ประเทศต่างๆ  
มุ่งพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน โดยใช้เป็นกรอบในการพัฒนาประเทศระยะ ๑๕ ปี ระหว่างปี พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๗๓ 
และมีการก าหนดเป็นเป้าหมายและตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุผลภายในปี พ.ศ.๒๕๗๓ ไว้ ๑๗ เป้าหมาย 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนได้ให้ความส าคัญกับประเด็นการเปลี่ยนเป็นสังคมสูงวัย ทั้งในฐานะที่เป็น
ประเด็นท้าทายและเป็นโอกาสใหม่ๆ  ที่ผ่านมาการพัฒนาของประเทศต่างๆ ในโลกได้เพ่ิมความเหลื่อมล้ าและ
ละทิ้งประชากรบางกลุ่มไว้เบื้องหลังโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มผู้สูงอายุ  ด้วยเหตุนี้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
จึงให้ความส าคัญกับการลดความเหลื่อมล้ าและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ ซึ่งมีเป้าหมายที่
เกี่ยวข้องดังนี ้

๑. ขจัดความยากจนในทุกกลุ่มประชากร (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑) 

๒. สร้างหลักประกันในชีวิตที่มีสุขภาพดีรวมทั้งส่งเสริมความอยู่ดีมีสุขของสังคมทุกวัย (เป้าหมาย 
SDGs ที่ ๓) 

๓. ส่งเสริมการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  (เป้าหมาย SDGs ที่ ๔) 

๔. ส่งเสริมควำมเท่ำเทียมระหว่ำงชำยหญิง (เป้าหมาย SDGs ที่ ๕) 

๕. ส่งเสริมการจ้างงานและการท างานที่มีคุณค่าและเหมาะสมให้แก่คนทุกวัย (เป้าหมาย SDGs ที่ ๘) 

๖. ลดความเหลื่อมล้ าทั้งภายในและระหว่างประเทศ (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๐) 

๗. ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อมของเมือง/ ชุมชนที่ยั่งยืน ไม่แบ่งแยก และสามารถเข้าถึงได้
โดยทุกกลุ่มประชากรรวมถึงผู้สูงอายุ (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๑) 

๘. สนับสนุนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพทุกคนสามารถ
เข้าถึง ลดควำมรุนแรงทั้งทำงกำย ทำงจิตใจ และเพศของทุกคน ทุกวัย (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๖) 

 เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals–SDGs)

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นเป้าหมายที่องค์การสหประชาชาติก าหนดขึ้นเพ่ือให้ประเทศต่างๆ
มุ่งพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน โดยใช้เป็นกรอบในการพัฒนาประเทศระยะ ๑๕ ปี ระหว่างปี พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๗๓ 
และมีการก าหนดเป็นเป้าหมายและตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุผลภายในปี พ.ศ.๒๕๗๓ ไว้ ๑๗ เป้าหมาย 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนได้ให้ความส าคัญกับประเด็นการเปลี่ยนเป็นสังคมสูงวัย ทั้งในฐานะที่เป็น
ประเด็นท้าทายและเป็นโอกาสใหม่ๆ  ที่ผ่านมาการพัฒนาของประเทศต่างๆ ในโลกได้เพ่ิมความเหลื่อมล้ าและ
ละทิ้งประชากรบางกลุ่มไว้เบื้องหลังโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มผู้สูงอายุ  ด้วยเหตุนี้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
จึงให้ความส าคัญกับการลดความเหลื่อมล้ าและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ ซึ่งมีเป้าหมายที่
เกี่ยวข้องดังนี ้

๑. ขจัดความยากจนในทุกกลุ่มประชากร (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑) 

๒. สร้างหลักประกันในชีวิตที่มีสุขภาพดีรวมทั้งส่งเสริมความอยู่ดีมีสุขของสังคมทุกวัย (เป้าหมาย 
SDGs ที่ ๓) 

๓. ส่งเสริมการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  (เป้าหมาย SDGs ที่ ๔) 

๔. ส่งเสริมควำมเท่ำเทียมระหว่ำงชำยหญิง (เป้าหมาย SDGs ที่ ๕) 

๕. ส่งเสริมการจ้างงานและการท างานที่มีคุณค่าและเหมาะสมให้แก่คนทุกวัย (เป้าหมาย SDGs ที่ ๘) 

๖. ลดความเหลื่อมล้ าทั้งภายในและระหว่างประเทศ (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๐) 

๗. ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อมของเมือง/ ชุมชนที่ยั่งยืน ไม่แบ่งแยก และสามารถเข้าถึงได้
โดยทุกกลุ่มประชากรรวมถึงผู้สูงอายุ (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๑) 

๘. สนับสนุนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพทุกคนสามารถ
เข้าถึง ลดควำมรุนแรงทั้งทำงกำย ทำงจิตใจ และเพศของทุกคน ทุกวัย (เป้าหมาย SDGs ที่ ๑๖) 
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๕. สถำนกำรณ์ควำมจ ำเป็นที่เกี่ยวกับแผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐)

๕.๑ หลักกำรและเหตุผล 

ประเทศไทยได้เริ่มจัดท าแผนผู้สูงอายุแห่งชาติตั้งแต่ปี พ.ศ.๒๕๒๕ เป็นแผนระยะยาว ๒๐ ปี 
ครอบคลุมตั้งแต่ปี พ.ศ.๒๕๒๕-๒๕๔๔ โดยเรียกแผนฉบับนั้นว่าแผนระยะยาวส าหรับผู้สูงอายุแห่งชาติ  ต่อมา
ในปี พ.ศ.๒๕๔๕ ได้มีการจัดท าและประกาศใช้แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ ซึ่งเป็นแผนระยะยาว ๒๐ ปี
เช่นกัน แผนดังกล่าวได้มีการปรับปรุงและติดตามประเมินผลการด าเนินงานเป็นระยะ และจะสิ้นสุดภายในปี 
พ.ศ.๒๕๖๔ เพ่ือให้ประเทศไทยมีกรอบทิศทางการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุที่มีความต่อเนื่องและสอดคล้องกับ
บริบทของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องเตรียมการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) ตั้งแต่ปัจจุบัน เพ่ือให้มีเวลาเพียงพอที่จะสังเคราะห์ข้อมูล 
เชิงประจักษ์จากการวิจัยชุดต่างๆ   สามารถวิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยของแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒  และ
วิเคราะห์เชื่อมโยงผลจากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ ในช่วง 
๑๕ ปีที่ผ่านมา รวมทั้งสามารถระดมความคิดจากผู้เกี่ยวข้องในทุกภาคส่วนให้มาร่วมพัฒนาแผนปฏิบัติการด้าน
ผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) ให้เหมาะกับบริบทของสังคมไทย สอดรับกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ตลอดจนความต้องการของผู้ที่จะเป็นผู้สูงอายุรุ่นต่อไปในอนาคต     

จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นจึงจ าเป็นที่จะต้องจัดท าแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่  ๓ 
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) เพ่ือที่จะใช้เป็นกรอบในการบูรณาการและการท างานเชิงรุกเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยของ
ประเทศไทยและน าไปสู่สัมฤทธิ์ผลในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรม 

๕.๒ กรอบแนวคิดในกำรจัดท ำแผน 

การจัดท าแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) จะใช้ข้อมลูจากการประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ ซึ่งมีการด าเนินงานมาแล้ว ๓ ระยะ (ในช่วงปี พ.ศ.๒๕๔๕-
๒๕๕๙) ประกอบกับการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่จะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ ได้แก่  
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ สังคม นโยบายที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน แนวโน้มทางประชากร และทิศทางการพัฒนา
ประเทศในอนาคต  นอกจากนี้เพ่ือให้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุที่ปรับปรุงแล้วเป็นแผนที่สามารถน าไป
ขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องในทุกระดับและ
ทุกภาคส่วนในการให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะด้วยการประชุมระดมความคิดเพ่ือปรับแผนฯ และจัดเวที
วิพากษ์แผนฯ ที่ปรับปรุง  พอสรุปได้ด้วยแผนภาพดังนี้ (แผนภาพที่ ๓) 
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แผนภำพที่ ๓ กรอบแนวคิดการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) 
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๗. แผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐)

๗.๑ วิสัยทศัน์ 

๗.๒ แผนปฏิบัติกำรย่อย  แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ ประกอบไปด้วยแผนปฏิบัติการย่อย 
๔ แผน (ดังปรากฏในแผนภาพที่ ๖) ได้แก่ 

แผนปฏิบัติกำรย่อยที่ ๑  เตรียมควำมพร้อมของประชำกรก่อนวัยสูงอำยุ 

มาตรการ 

๑. ส่งเสริมให้ประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี  เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในมิติทางเศรษฐกิจ 
๑.๑ ส่งเสริมการออมเงินเพ่ือยามชราภาพ 
๑.๒ เร่งพัฒนาระบบบ านาญแห่งชาติแบบหลายชั้น 
๑.๓ ขยายอายุเกษียณและส่งเสริมการท างานต่อเนื่องของประชากรวัยท างาน 

๒. สร้างเสริมความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณค่า ศักดิ์ศรี 
และมีความรับผิดชอบต่อผู้สูงอายุ 
๒.๑ ส่งเสริมการให้ความรู้เรื่องกระบวนการชราภาพ 
๒.๒ รณรงค์ให้สังคมตระหนักถึงคุณค่าและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ 
๒.๓ รักษาค่านิยมของสังคมในการดูแลรับผิดชอบผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน 

๓. ส่งเสริมการพัฒนาความรู้และศักยภาพตนเองอย่างต่อเนื่อง รู้เท่าทันและสามารถเลือกใช้ประโยชน์
จากสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 
๓.๑ ส่งเสริมประชากรวัยท างานให้มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตที่สอดคล้อง

กับความสนใจและวิถีชีวิตของตนเอง 
๓.๒ ส่งเสริมการให้ความรู้และพัฒนาทักษะในการรู้เท่าทันสื่อและใช้สื่อสารสนเทศและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 

ผู้สูงอำยุมีคุณภำพชีวิตดี มีหลักประกนัมั่นคง เป็นพลังพัฒนำสังคม 
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๔. เร่งเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
๔.๑ สร้างความตระหนักถึงความส าคัญของการมีสุขภาพดีและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
๔.๒ ส่งเสริมการสร้างความรู้ด้านสุขภาพ 
๔.๓ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีความรอบรู้ด้านสุขภาพและการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

พึงประสงค์ในชุมชน 
๕. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับวัยสูงอายุและเพ่ิมโอกาสใน

การปรับสภาพที่อยู่อาศัย 
๕.๑ เร่งสร้างความตระหนักถึงความส าคัญของที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย

ส าหรับผู้สูงอายุ 
๕.๒ ส่งเสริมการปรับปรุงที่อยู่อาศัยโดยเฉพาะครัวเรือนที่มีบิดามารดาสูงอายุอาศัยอยู่ด้วย 
๕.๓ ส่งเสริมการขยายตัวของธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอ านวย 

ความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุ  

แผนปฏิบัติกำรย่อยที่ ๒  ยกระดับคุณภำพชีวิตผู้สูงอำยุทุกมิติอย่ำงท่ัวถึงและเป็นธรรม 

มาตรการ 

๑. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านเศรษฐกิจ 
๑.๑ ปฏิรูประบบหลักประกันยามชราภาพให้เป็นไปอย่างบูรณาการและยั่งยืน สามารถ

ครอบคลุมผู้สูงอายุอย่างพอเพียง ทั่วถึง และเป็นธรรม 
๑.๒ ส่งเสริมการท างานของผู้สูงอายุทั้งภาคในระบบและนอกระบบ 
๑.๓ เพ่ิมพูนทักษะหรือโอกาสในการท างานด้วยการเพ่ิมช่องทางการเรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุวัยต้น 

๒. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 
๒.๑ เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
๒.๒ พัฒนาระบบสุขภาพรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุกท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุ 

แต่ละกลุ่มและเหมาะกับบริบทของพ้ืนที่ 

๓. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสังคม 
๓.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการเป็นพลังทางสังคม 
๓.๒ ส่งเสริมการจัดการสื่อสารสนเทศเพ่ือผู้สูงอายุ 
๓.๓ ส่งเสริมศักยภาพครอบครัวและชุมชนในการดูแลผู้สูงอายุ 
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๔. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสภาพแวดล้อม 
๔.๑ ส่งเสริมการปรับสภาพที่อยู่อาศัยของผู้สูงอายุทั้งภายในบ้านและนอกบ้าน 
๔.๒ ส่งเสริมการจัดการสภาพแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการสาธารณะที่เอ้ือต่อ

คนทุกวัยให้เหมาะกับบริบทของสังคมเมืองและชนบท 
๔.๓ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงที่อยู่อาศัย วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก

ให้แก่ผู้สูงอายุ 
๔.๔ สร้างระบบทางสัญจรและการคมนาคมทางบกที่เอ้ือต่อคนทุกวัย 

แผนปฏิบัติกำรย่อยที่ ๓  ปฏิรูปและบูรณำกำรระบบบริหำรเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่ำงมีคุณภำพ 

มาตรการ 

๑. แปลงแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุสู่การปฏิบัติและผลักดันให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนแผน 
อย่างมีบูรณาการตั้งแต่ระดับชาติสู่ระดับท้องถิ่น 

๒. ติดตามและประเมินผลนโยบายและแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุในแต่ละระดับ 
๓. ปฏิรูประบบกฎหมายเพ่ือรองรับการด าเนินงานของทุกภาคส่วนในการรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
๔. วางระบบก าลังคนด้านผู้สูงอายุทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ในระดับชาติและระดับพ้ืนที่ 
๕. เพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาและการจัดการงานด้านผู้สูงอายุขององค์กรชุมชน/ท้องถิ่น  

และผู้น าชุมชน 
๖. พัฒนาระบบการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ โดยเฉพาะกลุ่มที่เป็นกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเปราะบาง 

และกลุ่มที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง ทั้งในฐานะผู้รับบริการ ผู้รับสวัสดิการ หรือผู้บริโภค 
๗. พัฒนาระบบปกป้องและฟ้ืนฟูผู้สูงอายุและครอบครัวในยามที่เกิดนานาวิกฤติ 
๘. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคเอกชนในการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ 

แผนปฏิบัติกำรย่อยที่ ๔  เพิ่มศักยภำพกำรวิจัย กำรพัฒนำเทคโนโลยแีละนวัตกรรมรองรับสังคมสูงวัย 

มาตรการ 

๑. ส่งเสริมการผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุเพื่อการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
๑.๑ ส่งเสริมการพัฒนางานวิจัย/ผลิตภัณฑด์้านผู้สูงอายุหรือบริการ/ระบบหรือกระบวนการใหม่

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
๑.๒ ส่งเสริมให้มีการน าผลงานวิจัย/ข้อเสนอเชิงนโยบาย/นวัตกรรมด้านผู้สูงอายุไปใช้

ประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
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๒. ส่งเสริมการพัฒนาระบบข้อมูล งานวิจัย และนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย 
และเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ 
๒.๑ สร้างระบบข้อมูล งานวิจัย และนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุของประเทศ 
๒.๒ สร้างกลไกเชื่อมโยงฐานข้อมูลด้านผู้สูงอายุจากหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องในระดับประเทศ 

จังหวัด และท้องถิ่น 
๒.๓ พัฒนาระบบสืบค้นที่ง่ายและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้มกีารใช้ประโยชน์จากข้อมูลมากขึ้น 
๒.๔ พัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันการศึกษาในระดับจังหวัด 

ในการจัดเก็บและสร้างฐานข้อมูลผู้สูงอายุที่ถูกต้องและน่าเชื่อถือเพ่ือเชื่อมโยงสู่ระบบ
ฐานข้อมูลของประเทศ 
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แผนภำพที่ ๖ สรุปภาพรวมของแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) 

มาตรการ ๖ พฒันาระบบการพทิกัษแ์ละคุม้ครองสทิธิ
ผู้สูงอายุ โดยเฉพาะกลุ่มที่เป็นกลุ่มเสี่ยงกลุ่มเปราะบาง 
และกลุ่มที่อยู่ในภาวะพึ่งพิง ทั้งในฐานะผูร้ับบรกิาร ผู้รบั
สวัสดกิาร หรือผูบ้ริโภค 

มาตรการ ๗ พฒันาระบบปอ้งกันและฟื้นฟผูู้สูงอายแุละ
ครอบครัวในยามที่เกดินานาวกิฤต ิ

มาตรการ ๘ ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของภาคเอกชนในการ
ด าเนนิงานด้านผูสู้งอาย ุ
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๙. แผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐): แผนปฏิบัติกำรระยะเร่งด่วน ๕ ปีแรก 
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)

แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ แบ่งเป็น ๒ ส่วน ส่วนแรกที่น าเสนอในส่วนที่ ๙ นี้เป็น
แผนปฏิบัติการระยะเร่งด่วนใน ๕ ปีแรก (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  การน าเสนอจะประกอบไปด้วยมาตรการ 
แนวปฏิบัติส าหรับน าไปใช้ในการพัฒนาโครงการหรือกิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จของมาตรการในรูปของ
ผลลัพธ์หรือผลกระทบ โดยมีการก าหนดเป้าหมายในช่วง ๕ ปีแรก ตลอดจนก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ในการขับเคลื่อนมาตรการตามแผนฯ และหน่วยงานที่ร่วมผลักดันหรือร่วมด าเนินงานเพ่ือให้งานบรรลุผลตาม
เป้าหมายที่ก าหนด และส่วนที่สองซึ่งจะน าเสนอในส่วนถัดไป (ส่วนที่ ๑๐) เป็นแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ 
ระยะที่ ๓: แผนปฏิบัติการระยะ ๑๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) เพ่ือให้เห็นภาพและทิศทางในระยะยาวของ 
การด าเนินงานด้านผู้สูงอายุและรองรับสังคมสูงวัยของประเทศ ทั้งให้เกิดความต่อเนื่องกับแผนผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑. ส่งเสริมให้ประชำกรอำยุ ๒๕-๕๙ ปี๑๑ 
เร่งเตรียมกำรก่อนยำมสูงอำยุในมิติ
ทำงเศรษฐกิจ๑๒ 

๑. ร้อยละของประชำกรอำยุ ๒๕-๕๙ ปี 
ที่มีกำรเตรียมกำรก่อนยำมสูงอำยุด้ำน
เศรษฐกิจ 

- ร้อยละ ๖๕ ­ กค. 
­ กอช. 

­ สปส. 
­ กบข. 
­ พอช. 
­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 
­ คปภ. 

๑.๑ ส่งเสริมการออมเงินเพื่อยามชราภาพ  เร่งส่งเสริมการให้ความรู้ทางการเงินให้กับ
ประชากรวัยท างานเพื่อเพิ่มความสามารถในการ
วางแผนการเงินและการออมเพื่อยามชราภาพ
 ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
เชิงรุกให้ประชากรวัยท างานในภาคนอกระบบ
สามารถออมเงินเพื่อยามสูงอายุได้ เช่น การเป็น
สมาชิกกองทุนการออมแห่งชาติให้มากที่สุด 

๒. อัตราความครอบคลุมของหลกัประกนั
ยามชราภาพในประชากรอาย ุ๒๕-๕๙ ปี 

๓. อัตราเงินออมภาคครัวเรือนเพิ่มขึ้น 

๔. ร้อยละของประชากรอาย ุ๒๕-๕๙ ป ี
ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบเป็น
สมาชิกกองทุนการออมแห่งชาต ิ

ร้อยละ 
๓๗.๒๑๓ 

ร้อยละ 
๘.๓-๙.๖๑๔ 

- 

ร้อยละ ๖๐ 

ร้อยละ ๑๐ 

ร้อยละ ๕๐ 

๑๑ เน้นกลุ่มประชากรอาย ุ๒๕-๕๙ ปีเพือ่ให้สอดคล้องกับดัชนีชี้วัดของแผนย่อยการรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุกภายใต้แผนแมบ่ทประเด็นพลังทางสังคม เนื่องจากประชากรกลุ่มนีก้ าลังทยอยเข้าสู่วยัสูงอายแุละเป็นคลื่นประชากร 
  ขนาดใหญจ่ึงจ าเป็นต้องเร่งให้มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอาย ุ
๑๒ การเตรียมการก่อนยามสูงอายุในมิติทางเศรษฐกิจ เช่น มีการออมเพื่อการเกษยีณ (Retirement Savings) ที่เพียงพอกับการด ารงชีวิตหลังเกษียณอายุการท างาน มีสินทรัพย์ที่มีมูลค่าสามารถแปลงเป็นเงินได้ รวมไปถึงมีการ 
  วางแผนการขยายอายุการท างานออกไป 
๑๓ ข้อมูลจากโครงการติดตามและประเมินผลแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที ่๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔) ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) ซ่ึงเป็นการประเมินในกลุ่มประชากรอายุ ๓๐-๕๙ ป ี
๑๔ ข้อมูลจากโครงการติดตามและประเมินผลแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที ่๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔) ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) 

แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ ในช่วง 5 ปีแรก (พ.ศ.2566-2570) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑.๒ เร่งพัฒนาระบบบ านาญแห่งชาติ 
แบบหลายชั้น 

 ผลักดันให้มีการเปลี่ยนสถานะทางกฎหมาย
ของเบี้ยยังชีพเป็นบ านาญพื้นฐานเพื่อสร้างระบบ
บ านาญชั้นที่ ๑
 ด าเนินการบูรณาการสิทธิประโยชน์ยาม
ชราภาพของกองทุนประกันสังคมเข้ากับกองทุน
การออมแห่งชาติเพื่อสร้างระบบบ านาญชั้นที่ ๒
 ปฏิรูประบบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเป็นระบบ
การออมภาคบังคับเพื่อสร้างความมั่นคงให้กับ
ระบบบ านาญชั้นที่ ๓ ระบบการออมเพื่อยาม
ชราภาพ
 ส่งเสริมระบบบ านาญชั้นที่ ๔ การออม
ภาคสมัครใจ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน
 จัดตั้งคณะกรรมการนโยบายบ าเหน็จบ านาญ
แห่งชาติขึ้นมาเพื่อรับผิดชอบในการก าหนด
นโยบายและทิศทางของระบบบ าเหน็จบ านาญ
ของประเทศให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน

๕. มีระบบบ านาญแห่งชาติครบทั้ง ๔ ชั้น - เกิดขึ้นภายในปี 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 

­ กค. 
­ กอช. 

­ สปส. 
­ กบข. 
­ พอช. 
­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 
­ คปภ. 

๑.๓ ขยายอายุเกษียณและส่งเสริมการท างาน
ต่อเนื่องของประชากรวัยท างาน 

 เร่งด าเนินการขยายอายุเกษียณภาคราชการใน
สายงานที่ขาดแคลนและยังไม่สามารถดึงคน
รุ่นใหม่มาท างานได้ ทั้งนี้เพื่อให้เป็นตัวอย่างแก่
ภาคเอกชน
 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีการจ้างงานประชากร
วัยท างานให้ท างานต่อเนื่องหรือมีการจ้างกลับ
เข้าไปท างานใหม่ โดยรัฐมีมาตรการอุดหนุน หรือ
มาตรการทางภาษี หรือการประกาศยกยอ่งเชิดชู
เกียรติให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม

๖. ร้อยละของประชากรอาย ุ๖๐ ปขีึ้นไป 
ที่ยังคงท างานภาคราชการหรอืภาคเอกชน 

- ร้อยละ ๑๐ ­ กพร. 
­ รง. 
­ ดศ. 
(ส ำนักงำนสถิติ
แห่งชำติ) 

­ พม. 

แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ ในช่วง 5 ปีแรก (พ.ศ.2566-2570) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๒. สร้ำงเสริมควำมรู้ควำมเข้ำใจถึง
กระบวนกำรชรำภำพ ตระหนักถึง
คุณค่ำ ศักดิ์ศรี และมีควำมรับผิดชอบ
ต่อผู้สูงอำยุ 

๗. ร้อยละของประชำกรอำยุ ๒๕-๕๙ ปี 
ที่มีกำรเตรียมกำรก่อนยำมสูงอำยุด้ำน
สังคม 

- ร้อยละ ๖๕ ­ พม. 
­ ศธ. 
­ อว. 

­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 
­ ภาคเอกชน 

๒.๑ ส่งเสริมการให้ความรู้เรื่องกระบวนการ
ชราภาพ 

 ให้ความรู้เรื่องกระบวนการชราภาพผ่าน
กระบวนการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิด
การยอมรับและตระหนักว่าการชราภาพเป็น
กระบวนการเปลี่ยนแปลงตามช่วงชีวิตและจะ
เตรียมการอย่างไรให้ดีที่สุดก่อนถึงวัยดังกล่าว

๘. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี  
ที่มีความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการ 
ชราภาพ 

- ร้อยละ ๕๐ 

๒.๒ รณรงค์ให้สังคมตระหนักถึงคุณค่าและ
ศักดิ์ศรขีองผู้สูงอายุ  

 ส่งเสริมการผลิตสื่อสร้างสรรค์และเสนอ
บทบาทของผู้สูงอายุในฐานะที่เป็นพลังทางสังคม
จากความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ชีวิตของ
ผู้สูงอายุ
 จัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้และสร้าง
ความสัมพันธ์ระหวา่งผู้สูงอายุกับประชากรวัย
อื่นอย่างต่อเนื่อง

๙. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี  
ที่มีทัศนคติเชิงบวกต่อผู้สูงอายุ 

- ร้อยละ ๕๐ 

๒.๓ รักษาค่านิยมของสังคมในการดูแล
รับผิดชอบผู้สูงอายุในครอบครัวและ
ชุมชน 

 ส่งเสริมให้ประชากรวัยท างานตอนต้น (อายุ 
๒๕-๓๔ ปี)๑๕ ทั้งชายและหญิงมีการวางแผนชีวิต
ครอบครัวเพื่อสร้างความสมดุลระหว่าง
การท างานและบทบาทในการดูแลครอบครัว
โดยเฉพาะบิดามารดาสูงอายุ
 เสริมสร้างให้ประชากรวัยท างานมีจิต
สาธารณะ ร่วมกันดูแลผู้สูงอายุในชุมชน

๑๐. ร้อยละของประชากรวัยท างานอายุ 
๒๕-๓๔ ป ีที่มีการวางแผนหรือได้ดูแลบิดา
มารดาหรือญาติที่สูงอายุ  

- ร้อยละ ๕๐ 

๑๕ ประชากรวัยท างานตอนต้น: อาย ุ๒๕-๓๔ ปี, ตอนกลาง: อายุ ๓๕-๔๔ ปี, ตอนปลาย: อาย ุ๔๕-๕๙ ป ี
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๓. ส่งเสริมกำรพัฒนำควำมรู้และศักยภำพ
ตนเองอย่ำงต่อเน่ือง รู้เท่ำทันและ
สำมำรถเลือกใช้ประโยชน์จำก 
สื่อสำรสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ดูตัวชี้วัดที ่๗ 

๓.๑ ส่งเสริมประชากรวัยท างานให้มีโอกาส
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ที่สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิต
ของตนเอง 

 เร่งเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับ
แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่อย่างเป็นระบบ
 ขยายแหล่งเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตผ่าน
การส่งเสริมการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยี
ดิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ
 ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น
(เช่น ห้องอินเทอร์เน็ตชุมชน) เพื่อให้ประชาชน
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบดิจิทัลมากขึ้น

๑๑. ร้อยละของประชากรอาย ุ๒๕-๕๙ ปี 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียน
หรือใช้บริการแหล่งเรียนรู๑้๖

 เพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างน้อย ๔ ครั้งต่อปี 

- ร้อยละ ๕๐ ­ ศธ. ­ รง. 

๓.๒ ส่งเสริมการให้ความรูแ้ละพัฒนาทักษะ
ในการรู้เท่าทันสื่อและใช้สื่อสารสนเทศ
และเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 

 เพิ่มทักษะและความสามารถของประชากร
วัยท างานในการวิเคราะห์สื่อ เลือกรับสื่อ และ
ใช้ประโยชน์จากสื่ออย่างเหมาะสม

๑๒. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี  
ที่รูเ้ท่าทันสื่อ๑๗และมีพฤติกรรมการใช้ 
สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงสร้างสรรค์ 

- ร้อยละ ๕๐ ­ ดศ. 
­ วธ. 

­ ศธ. 
­ พม. 

๑๖ แหล่งเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ศูนยก์ารเรียนรู้ในชุมชน รวมถึงแหล่งเรียนรู้ที่เป็นสื่อสารสนเทศ 
๑๗ องค์ประกอบของการรู้เท่าทันสื่อ ๕ องค์ประกอบ ได้แก ่๑) การเปิดรับสื่อ ๒) การวิเคราะห์สื่อ ๓) การเข้าใจสือ่ ๔) การประเมินค่า ๕) การใช้สื่อให้เกิดประโยชน์ (ที่มา: ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ. 
๒๕๕๘. รู้เท่าทันสือ่. กรุงเทพมหานคร: ศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ สสส.) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๔. เร่งเสริมสร้ำงควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ ๑๓. ร้อยละของประชำกรอำยุ ๒๕-๕๙ ปี 
ที่มีกำรเตรียมกำรก่อนยำมสูงอำย ุ
ด้ำนสุขภำพ 

- ร้อยละ ๖๕ ­ สธ. ­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 
­ สถานศึกษา 
­ ภาคเอกชน ๔.๑ สร้างความตระหนักถึงความส าคัญของ

การมีสุขภาพดแีละพฤติกรรมสุขภาพ 
ที่พึงประสงค์ 

 เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกบัปัญหาสุขภาพทีม่ี
แนวโน้มจะเกิดขึ้นและบั่นทอนคุณภาพชีวิตเมื่อ
เข้าสู่วัยสูงอายุ รวมถึงวิธปี้องกันที่สามารถ
ปฏิบัติได้ตั้งแต่ก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุ
 ให้ความรู้ด้านสุขภาพและข้อมูลโรคอุบัติใหม่
และอุบัติซ้ า โดยเฉพาะโรคที่วัยสูงอายุเป็นกลุ่ม
เสี่ยง เพื่อให้ประชากรวัยท างานมีความรู้ อีกทั้ง
ยังสามารถดูแลตัวเองและผูสู้งอายุในครอบครัว
ได้

๑๔. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี  
ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (รวมถึง
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์) 

- ร้อยละ ๕๐ 

๔.๒ ส่งเสริมการสร้างความรู้ด้านสุขภาพ  เผยแพร่ข้อมูลสุขภาพและการดูแลสุขภาพ
ที่ถูกต้องให้ประชากรวัยท างานเข้าถึงและเข้าใจ
ได้ง่ายและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ (เช่น
การประเมินสุขภาวะด้วยตนเอง)
 เร่งสนับสนุนให้สถานศึกษา สถานที่ท างาน
สถานประกอบการ และศาสนสถาน ร่วมเป็น
เครือข่ายกับสถานบริการสุขภาพในการให้ความรู้
ด้านสุขภาพและการมีพฤติกรรมสุขภาพ
ที่พึงประสงค์
 ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อม
ในสถานศึกษา สถานที่ท างาน สถานประกอบการ
และโรงงาน ให้เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดี

แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ ในช่วง 5 ปีแรก (พ.ศ.2566-2570) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 ก าหนดมาตรการสนับสนุนทางการเงินหรือ
ทางสังคมให้กับประชากรวัยท างานที่มีพฤติกรรม
สุขภาพที่พึงประสงค์
 สร้างแรงจูงใจให้สถานที่ท างาน สถาน
ประกอบการ และโรงงาน ลงทุนเพื่อการส่งเสริม
สุขภาพของบุคลากรและผู้ปฏิบัติงาน ด้วย
มาตรการทางภาษี

๔.๓ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมคีวาม
รอบรู้ด้านสุขภาพและการมีพฤติกรรม
สุขภาพทีพ่ึงประสงค์ในชุมชน 

 พัฒนาชุมชนให้มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมี
ความรอบรู้ด้านสุขภาพและการมีพฤติกรรม
สุขภาพที่พึงประสงค์
 ปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อมในชุมชนให้เอื้อต่อ
การมีสุขภาพที่ดี
 จัดตั้งพื้นที่กลางเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เรื่องสุขภาพขึ้นในชุมชน
 ส่งเสริมการใช้มาตรการทางสังคม เช่น การให้
รางวัลคนในชุมชนที่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพได้

๑๕. ร้อยละของชุมชนทีจ่ัดสภาพแวดลอ้ม
ทางกายภาพที่เป็นมิตรต่อสุขภาพและเอื้อ
ต่อการมีกิจกรรมส าหรับยกระดับสุขภาวะ
ของคนในชุมชน 

- ร้อยละ ๕๐ ­ อปท./กทม./
เมืองพัทยำ 

­ สธ. 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๕. ส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับที่อยู่อำศัยและ
สภำพแวดล้อมที่เหมำะสมกับวัย
สูงอำยุ และเพิ่มโอกำสในกำรปรับ
สภำพที่อยู่อำศัย 

๑๖. ร้อยละของประชำกรอำยุ ๒๕-๕๙ ปี 
ที่มคีวำมรู้หรือกำรเตรียมกำรก่อนยำม
สูงอำยุด้ำนที่อยู่อำศัยและสิ่งแวดล้อม 

- ร้อยละ ๖๕ ­ พม. ­ อก. 
­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 

๕.๑ เร่งสร้างความตระหนักถึงความส าคัญ
ของที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม 
ที่ปลอดภัยส าหรับผู้สูงอาย ุ

 เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพลัดตกหกลม้
ภายในบ้านและวธิีป้องกันให้ประชาชนทราบ
อย่างทั่วถึง โดยค านึงถึงความแออัดและ
สุขลักษณะ
 ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน
จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับที่อยู่อาศัยและ
สภาพแวดล้อมทั้งภายในที่อยู่อาศัยและชุมชน
ที่ปลอดภัยส าหรับวัยสูงอายุ

๑๗. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี 
ที่มีความรู้ความเข้าใจถึงที่อยู่อาศัยและ
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุ 

- ร้อยละ ๖๕ 

๕.๒ ส่งเสริมการปรับปรุงที่อยู่อาศัย
โดยเฉพาะครัวเรือนที่มีบิดามารดา
สูงอายุอาศัยอยู่ด้วย 

 จัดให้มีบริการให้ค าแนะน าและประเมิน
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยของที่อยู่อาศัย
และการจัดพื้นที่ให้เหมาะสมไม่แออัดและถูก
สุขลักษณะ
 ก าหนดมาตรการให้สิทธิพิเศษทางภาษีหรือให้
สินเชื่อในอัตราดอกเบี้ยต่ าแก่ประชากรวยัท างาน
ที่ต้องการปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับตนเองเมื่อ
ยามสูงวัยหรือส าหรับบิดามารดาหรือสมาชิกใน
ครัวเรือนที่สูงอายุ

๑๘. ร้อยละของประชากรอายุ ๕๕-๕๙ ปี 
ที่อาศัยอยู่ในบ้านที่มีความปลอดภัยทาง
กายภาพ๑๘ 

- ร้อยละ ๖๕ 

๑๘ บ้านที่มีความปลอดภัยทางกายภาพ หมายถึง บ้านที่มีการจัดแสงสว่างเพียงพอบริเวณบันได ห้องน้ า หรือทางเข้า มีราวจับในห้องน้ า ประตูห้องน้ าเป็นแบบเปิดให้คนอื่นสามารถเข้าไปไดเ้มื่อเกิดอุบัติเหตุ พื้นห้องน้ าไม่ลื่น 
และมีทางลาดส าหรับรถเข็น  

แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ ในช่วง 5 ปีแรก (พ.ศ.2566-2570) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๕.๓ ส่งเสริมการขยายตัวของธุรกิจและ
อุตสาหกรรมการผลิตวัสดุอุปกรณ์และ 
สิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุ  

 ออกมาตรการสนบัสนุนทางภาษีส าหรับการลงทุน
ในธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตที่เกี่ยวข้องกับ
วัสดุอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับ
ผู้สูงอายุเพือ่ให้เกดิการแข่งขนัด้านราคาและ
คุณภาพ และประชาชนสามารถเข้าถึงสินค้าและ
บริการเหล่านั้นได้ในราคาที่เหมาะสม
 สนับสนุนการส่งเสริมช่องทางการขายสินค้า
และบริการ เพื่อให้ประชาชน โดยเฉพาะผู้สูงอายุ 
เข้าถึงได้ง่าย
 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นน าภูมิปัญญาที่มีอยู่มาใช้
พัฒนานวัตกรรม (สิ่งอ านวยความสะดวก)
ในที่พักอาศัย โดยใช้วัสดุพื้นถิ่นและสอดคล้อง
กับวิถีชวีิตในท้องถิ่น

ดูตัวชี้วัดที่ ๑๘ 

แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 1 เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ ในช่วง 5 ปีแรก (พ.ศ.2566-2570) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑. ยกระดับคุณภำพชีวติผู้สูงอำยุ 
ด้ำนเศรษฐกิจ 

๑๙. ร้อยละของผู้สูงอำยุที่ประสบปัญหำ
ควำมยำกจนหลำยมติิลดลง๑๙ 

- ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 
จำกปีฐำน 

(พ.ศ.๒๕๖๕) 

- รง.
- กค.
- พม.

- กอช.
- กบข.
- กบช.
- คปภ.
- มท.
- พม.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- สศช.
- กรอ.
(หอการค้าและ
ธนาคาร)
- อว.

๑.๑ ปฏิรูประบบหลกัประกันยามชราภาพ 
ให้เป็นไปอย่างบูรณาการและยั่งยืน 
สามารถครอบคลุมผู้สูงอายุอย่าง
พอเพียง ทัว่ถึง และเป็นธรรม 

 ปฏิรูประบบการจัดเก็บภาษีให้รัฐมีรายได้ที่
พอเพียงเพื่อใช้ในการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ
โดยไม่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
ของผู้ที่เป็นฐานภาษีหรืออยู่ในวัยท างานมาก
จนเกินไป เช่น การหักภาษีส่วนหนึ่งของวัย
ท างานที่มีรายได้เพื่อเป็นเงินออมของตนเองใน
ยามสูงอายุ
 ปรับแก้กฎหมายใหก้องทุนการออมแห่งชาติให้
ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไปสามารถเข้ามาเป็น
สมาชิกได้

๑.๒ ส่งเสริมการท างานของผู้สูงอาย ุ
ทั้งภาคในระบบและนอกระบบ 

 ส่งเสริมผู้สูงอายุในการท าวิสาหกิจชุมชนโดย
ร่วมกับสมาชิกชุมชนวัยอื่นเพื่อให้มีการแบ่งงาน
ตามความช านาญ เน้นให้ผู้สูงอายุถ่ายทอด
ภูมิปัญญา ให้ข้อคิดเห็น โดยมีคนรุ่นอื่นมาช่วย
ในด้านการผลิต การตลาด และเทคโนโลยี
ส่งเสริมให้ภาคเอกชนจ้างงานผู้สูงอายุ
ทั้งในลักษณะการจ้างต่อหรือจ้างใหม่

๑๙ ความยากจนหลายมิติ (Multidimensional Poverty Index) เป็นดัชนีชี้วัดตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม โดยพิจารณาจาก ๕ มิติ ได้แก่ ด้านสุขภาพ ด้านความเป็นอยู ่ 
ด้านการศึกษา ด้านเศรษฐกิจ และด้านการเข้าถึงบริการภาครัฐ ซ่ึงบุคคลหนึ่งอาจมีปัญหาได้มากกว่า ๑ ด้าน (ที่มา: ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนกิส์และคอมพวิเตอร์แห่งชาติ. ระบบบริหารจัดการขอ้มลูการพัฒนาคนแบบชี้เปา้: 
TPMAP. https://www.nectec.or.th/innovation/innovation-software/tpmap.html) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการท างานของ
ผู้สูงอายุด้วยการเร่งให้ความรู้ เช่น การเพิ่มพูน
ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ
การท างานในภาคเกษตร การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อช่วยผ่อนแรง
 ขยายอายุการเกษียณของภาคราชการ โดย
ค านึงถึงความขาดแคลน ความช านาญ และ
สมรรถนะ พร้อมทั้งเลื่อนเวลาการจ่ายบ านาญ
และปรับปรุงระบบการประเมินประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ

๑.๓ เพิ่มพูนทักษะหรอืโอกาสในการท างาน
ด้วยการเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ส าหรับ
ผู้สูงอายุวยัต้น 

 เพิ่มช่องทางการเรียนรู้และการเข้าถึง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้แก่ผู้สูงอายุวยัต้นหรือ
ผู้ที่มีอายุ ๖๐-๖๙ ป ี(เช่น การศึกษาตามอัธยาศัย
การอบรมเชิงปฏิบัติการ การให้ความรู้ผ่านสื่อ
ต่างๆ  การมีหลักสูตรออนไลน์) เพื่อให้ผู้สูงอายุ
สามารถปรับทักษะการท างานในอาชีพเดิมหรือ
สามารถเปลี่ยนอาชีพใหม่ได้ตามที่ปรารถนา
 ส่งเสริมการท างานในบ้านหรือชุมชนให้แก่
ผู้สูงอายุ โดยเน้นการมีส่วนร่วมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน วิสาหกิจชุมชน
และวิสาหกิจเพื่อสังคม

28



ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๒. ยกระดับคุณภำพชีวติผู้สูงอำยุ 
ด้ำนสุขภำพ 

๒๐. อำยุคำดเฉลี่ยของกำรมีสขุภำพด ี
(Healthy Life Expectancy)๒๐ 

๒๑. ระดับคะแนนควำมสุขเฉลี่ยของ
ผู้สูงอำยุเพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเน่ือง 

๒๒. ร้อยละของผู้สูงอำยุที่มปีัญหำภำวะ
สมองเสื่อม 

๒๓. ร้อยละของผู้สูงอำยุที่มีฟันแท้ใช้งำน
อย่ำงน้อย ๒๐ ซี ่

- 

๗.๙ จำก 
๑๐ คะแนน 
(๒๕๕๙)๔ 

ร้อยละ ๘ 
(๒๕๕๗)๒๑ 

- 

ไม่น้อยกว่ำ ๗๐ ป ี

ไม่น้อยกว่ำ ๘ 
คะแนน 

ไม่เกินร้อยละ ๑๐ 

ร้อยละ ๖๕ 

- ศธ.
- สธ.
- อว.

- พม.
- สสส.
- วธ.
- มท.
- กปส.
- รง.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- สงป.
- พศ.
- วิสาหกจิเพื่อ
สังคม/
ภาคเอกชน๒.๑ เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ  เพิ่มบทบาทสื่อสาธารณะในการเพิ่มพูน

ความรอบรู้ด้านสุขภาพที่ผู้สูงอายุสามารถเข้าใจ
และเข้าถึงได้ง่าย
 ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาหรือองค์กร
ที่เกี่ยวข้องพัฒนาหลักสูตร การอบรม หรือ
สารสนเทศต่างๆ เพื่อให้ความรอบรู้แก่ผู้สูงอายุ
ในมิติสุขภาพ

๒๔. อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของ
ผู้สูงอายุ (Health Literacy)๒๒ 

- ร้อยละ ๕๐ 

๒๐ อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดีของผูสู้งอายุ (Healthy Life Expectancy) หมายถึง จ านวนปีที่คาดหวังว่าจะมีชีวิตอยู่อย่างมีสุขภาพดี (ตวัชี้วัดตามแผนแมบ่ทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ดี) 
๒๑ รายงานการส ารวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจร่างกาย ครั้งที่ ๕ พ.ศ.๒๕๕๗ ของสถาบันวิจยัระบบสาธารณสุข 
๒๒ อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของผู้สูงอายุ (Health Literacy) เป็นตัวชี้วัดตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะทีด่ี  
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๒.๒ พัฒนาระบบสุขภาพรองรับสังคมสูงวัย
เชิงรุกที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้สูงอายุแต่ละกลุ่มและเหมาะกับบริบท
ของพื้นที่ 

 รณรงค์และให้บริการการตรวจสุขภาพ
ประจ าปีและตรวจคัดกรองโรคเรือ้รังที่ส าคัญ
ให้แก่ผู้สูงอายุโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย
 ขยายระบบบริการสุขภาพแบบไร้รอยต่อที่
เชื่อมโยงตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติย
ภูมิในทุกจังหวัด
 พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุที่อยู่ใน
ภาวะพึ่งพิง (ติดเตียง) ในชุมชน โดยจัดให้มีระบบ
ต่อไปนี้
- ระบบการดูแลและส่งต่อในภาวะฉุกเฉนิหรือ
เมื่อเจ็บป่วยเฉียบพลัน
- ระบบให้ความช่วยเหลือในการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุข
- ระบบการเสริมศักยภาพครอบครัวที่ดูแล
ผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิง เช่น การผลัดเปลี่ยนการ
ดูแลให้สมาชิกในครอบครัวไปท ากิจกรรมอื่นได้
รวมทั้งให้ความรู้และทักษะในการดูแล
- ระบบการดูแลระยะกลาง
- ระบบการดูแลระยะยาวที่ครอบคลุมทั้งการ
ดูแลในมิติสุขภาพและสังคม
- ระบบการดูแลแบบประคับประคอง
(Palliative Care)

๒๕. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับการ
ประเมินคัดกรองสุขภาพ 

๒๖. ร้อยละของผู้สูงอายุที่เข้าถึงระบบ
สุขภาพไร้รอยต่อ (ที่เชื่อมโยงตั้งแต่ระดับ
ปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ) ในทุก
จังหวัด 
๒๗. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ติดเตียงและ
ได้รับการดูแลอย่างน้อย ๕ ด้านจาก ๙ ด้าน 

- 

- 

- 

ร้อยละ ๗๐ 

ร้อยละ ๗๐ 

ร้อยละ ๖๐ 

- สธ.
- พม.

- ศธ.
- กปส.
- รง.
- สสส.
- อว.
- สงป.
- สพช.
- อปท.
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

- ระบบการดูแลพิทักษ์สิทธิ์รวมถึงการดแูลรักษา
ให้เป็นไปตามเจตจ านงที่ระบุไว้ล่วงหน้าของ
ผู้สูงอายุ (Living Will)
- เพิ่มศักยภาพผู้ดูแลและอาสาสมัครในการดูแล
ผู้สูงอายุ
- จัดตั้งธนาคารอุปกรณ์ทางการแพทย์เพื่อช่วย
ในการดูแลผู้สูงอายุ (เช่น รถเข็น เตียงคนไข้
เครื่องช่วยหายใจ เครื่องวัดความดัน เป็นต้น)
 จัดให้มีระบบและกลไกในชุมชนในการให้ความ
ช่วยเหลือกลุ่มผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะยากล าบาก
หรือต้องการการดูแลเป็นพิเศษ เช่น ผู้สูงอายุที่มี
รายได้ต่ ากว่าเส้นความยากจนและอยู่ตามล าพัง
ผู้สูงอายุที่ต้องดูแลผู้สูงอายุตามล าพัง
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๓. ยกระดับคุณภำพชีวติผู้สูงอำยุ 
ด้ำนสังคม 

๓.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้สูงอาย ุ
ในการเป็นพลังทางสังคม๒๓ 

 ชุมชน (บ้าน วัด โรงเรียน) จัดโครงการหรือ
กิจกรรมที่น าเอาภูมิปัญญาหรือประสบการณ์ของ
ผู้สูงอายุมาถ่ายทอดสู่คนรุ่นหลัง
 ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุที่ยังช่วยตนเองได้หรือ
ช่วยสังคมได้ (ติดบ้าน ติดสังคม) เข้ามามีส่วนร่วม
เป็นอาสาสมัครในรูปแบบต่างๆ เช่น อาสากาชาด
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ เป็นต้น
 ส่งเสริมการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุให้สามารถร่วม
เป็นพลังทางสังคม ตลอดจนปกป้อง คุ้มครอง
พิทักษ์สิทธิ์ผู้สูงอายุ เช่น ชมรม/กลุ่มผู้สูงอายุ 
โรงเรียนผู้สูงอายุ โรงเรียนสามวัย โดยมีการจัดสรร
งบประมาณจากกองทุนผู้สูงอายุอย่างพอเพียงและ
สม่ าเสมอ
จัดให้มีโครงการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุใน
การเป็นผู้น าและจัดให้มีเวทีสามวัยแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหว่างเยาวชน วัยท างาน ผู้สูงอายุ 
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ในชุมชน

๒๘. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับเชิญเป็น
วิทยากร/ที่ปรึกษา/อาสาสมัครร่วม 
ในการท างานด้านผู้สูงอายุในรอบป ี
ที่ผ่านมา 

ร้อยละ 
๑๖.๓ 

(๒๕๕๙)๔ 

ร้อยละ ๒๐ - พม.
- วธ.
- อปท.

- 

- มท. 
- รง.
- ศธ.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยา/
- สช.
- สศช.
- ภาคเอกชน

๒๓ พลังทางสังคม หมายถึง การระดมสรรพก าลังจากคนทุกกลุ่ม ทกุเพศ ทุกวัย และจากภาคส่วนตา่งๆ ในทุกระดับ ไมว่่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน ท้องถิน่ มาเป็นกลไกการช่วยสร้างโอกาสและช่วยแก้ไขปัญหา 

ความไม่เสมอภาค และไม่ให้เกิดการทิ้งใครไว้ข้างหลัง ตลอดจนเกิดการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วมอย่างแทจ้ริง (ที่มา: แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็นพลงัทางสังคม) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 หน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้การอบรมและ
ผลติสื่อต่างๆ เพื่อให้ผู้ให้บริการและสาธารณชน
ตระหนักถึงสังคมสูงวัยและพัฒนาการบริการให้
สอดคล้องกับความต้องการของคนแต่ละวัย

๒๙. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ถูกกีดกันหรอื
เลือกปฏิบัต๒ิ๔อันเนื่องมาจากการสูงอาย ุ

- ไม่เกินร้อยละ ๒๐ 
- พม.
- วธ.
- อปท.

- มท.
- รง.
- ศธ.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยา/
- สช.
- สศช.
- ภาคเอกชน
- 

๓.๒ ส่งเสริมการจัดการสื่อสารสนเทศ 
เพื่อผู้สูงอายุ 

 ส่งเสริมการผลิตสื่อสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้สูงอายุรุ่นต่างๆ
 สร้างความรอบรู้เท่าทันสื่อให้แก่ผู้สูงอายุ
 เพิ่มศักยภาพชุมชนให้สามารถผลิต
สื่อสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
และสมาชิกในชุมชน ตลอดจนมีการจัดตั้งกลุ่ม
ในชุมชนที่จะดูแลจัดการกับสื่อที่ไม่ปลอดภัย
ให้แก่ผู้สูงอายุและสมาชิกในชุมชน

๓๐. ร้อยละของผู้สูงอายุที่สามารถเข้าถงึ
และใช้ประโยชนจ์ากข้อมูลข่าวสารเพื่อ
ผู้สูงอาย ุ

- ร้อยละ ๖๐ - พม.
- กสทช.
- กองทุนพัฒนำ
สื่อปลอดภัยและ
สร้ำงสรรค ์

- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- ดศ.
- สคบ.
- กปส.
- NGO
- ส านักงาน
นวัตกรรม
แห่งชาติ
- สสส.

๒๔ การถกูกีดกัน หมายถึง การไม่ได้รับการยอมรับในการแสดงความคิดเห็นหรือการปิดกั้นโอกาสต่างๆ เช่น โอกาสในการท างาน 
 การถกูเลือกปฏิบัติ หมายถึง การไดร้ับบริการที่ไม่ดีอันเนื่องมาจากความสูงอายุ 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๓.๓ ส่งเสริมศักยภาพครอบครัวและชุมชน 
ในการดูแลผู้สูงอายุ 

 สร้างความเป็นปึกแผ่นของครอบครัว
ด้วยการลดการย้ายถิ่นออกจากพื้นที่โดยสร้างงาน
ใกล้บ้าน/ในชุมชน
 ใช้มาตรการเชิงสวัสดิการสังคมเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพครอบครัวในการดูแลผู้สูงอายุและสร้าง
ค่านิยมเกี่ยวกับความกตัญญู เช่น
- ให้สิทธิลาหยุดเพื่อดูแลบิดามารดาหรือญาติ
สูงอายุที่ป่วย โดยไม่คิดเป็นวันลา
- การก าหนดชั่วโมงการท างานให้มีความยืดหยุ่น
- การน าเทคโนโลยีออนไลน์มาช่วยในการท างาน
เพื่อให้สามารถท างานพร้อมกับดูแลผู้สูงอายุและ
สมาชิกในครอบครัวได้
- การจ้างงานเป็นชิ้นงาน
 สร้างหลักประกันรายได้หรือมีการสร้าง
หลักประกันการดูแลในยามสูงอายุให้แกส่มาชิก
ในครอบครัวที่ท าหน้าที่ดูแลผู้สูงอายุหรือมีระบบ
การดูแลผู้สูงอายุที่บ้านหรือในชุมชนที่จะช่วยให้
สมาชิกในครอบครัวที่อยู่ในวัยท างานสามารถคง
อยู่ในระบบแรงงาน
 ดึงให้ทุกภาคส่วน (เช่น บ้าน วัด โรงเรียน
วิสาหกิจเพื่อสังคม) มีส่วนร่วมในการดูแล
ผู้สูงอายุในชุมชนโดยค านึงถึงบริบทของเมืองและ
ชนบท

๓๑. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อยู่กับครอบครัว 

๓๒. ร้อยละของผู้สูงอายุที่เกิดหรืออยู่
ชุมชนนี้มานานกว่า ๑๐ ปีขึ้นไป 

๓๓. ร้อยละของประชากรวัยท างาน  
(อาย ุ๑๕-๕๙ ปี) ทีอ่อกจากงานเน่ืองจาก 
ต้องดูแลผู้สูงอายุ 

ร้อยละ ๙๐ 
(๒๕๕๙)๔ 

- 

- 

ไม่ลดลงจาก 
ร้อยละ ๙๐ 

ไม่ลดลงจาก 
ร้อยละ ๘๐ 

ไม่เกินร้อยละ ๓๐ 

- พม.
- รง.
- กค.
- วธ.
(ศำสนสถำน)

- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- ภาคเอกชน
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 พัฒนาต้นแบบการจัดการที่อยู่อาศัยในชมุชน
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุที่ไม่มี
บุตรหรือไม่มีครอบครัว
 จัดโควตาพิเศษให้ครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ
พักอยู่ด้วยให้ได้รับสิทธิพิเศษโดยพิจารณาให้ได้
เข้าพักในที่อยู่อาศัยที่รัฐเป็นผู้ด าเนินการเป็น
ล าดับต้น
 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนหรือวิสาหกิจเพื่อสังคม
จัดบริการเสริมเพื่อช่วยครอบครัวในการดูแล
ผู้สูงอายุเป็นช่วงเวลา เช่น บริการดูแล
ช่วงกลางวัน โรงแรม/ที่พักชั่วคราวส าหรับ
ผู้สูงอายุ
 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีการสร้างที่พักอาศัย
ที่รองรับการอยู่ร่วมกันของครอบครัวที่มีสมาชิก
หลากหลายรุ่นวัย
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๔. ยกระดับคุณภำพชีวติผู้สูงอำยุ 
ด้ำนสภำพแวดล้อม 

๔.๑ ส่งเสริมการปรับสภาพที่อยู่อาศัย 
ของผู้สูงอายุทั้งภายในบ้านและนอก
บ้าน 

 ปรับปรุงบ้านที่มีผู้สูงอายุให้มีสภาพแวดล้อม
ที่เหมาะสมกับคนทุกวัย
 ส่งเสริมช่างชุมชนหรือวิสาหกิจเพื่อสังคมเพื่อ
ปรับปรุงบ้าน
 มีแหล่งทุน เช่น สถาบันการเงินหรือกองทุน
ให้กู้ยืมในอัตราดอกเบี้ยต่ า เพื่อปรับปรุงสภาพ
ที่พักอาศัย
 สถาบันการศึกษาจัดอบรมในลักษณะของ
ความร่วมรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ช่างชุมชนหรือวิสาหกิจเพื่อสังคม

๓๔. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับหรือ 
มีการปรับปรุงบ้านให้เหมาะสมและ
ปลอดภัย 

- ร้อยละ ๓๐ - พม.
- อปท.
- อว.

- วิสาหกจิเพื่อ
สังคม

๔.๒ ส่งเสริมการจัดการสภาพแวดล้อม  
สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการ
สาธารณะที่เอื้อต่อคนทกุวยัให้เหมาะ
กับบริบทของสังคมเมืองและชนบท 

 ให้ทุกต าบลมีการปรับปรุงบ้านต้นแบบและ
มีพื้นที่สาธารณะ/อาคารสาธารณะต้นแบบ
ที่มีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อคนทุกวัย
 ให้ที่ท าการของรัฐและของท้องถิ่นทุกที่,
ทุกแห่งมีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและติดตั้ง
สิ่งอ านวยความสะดวกที่เอื้อต่อคนทุกวัย
 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนจัดสภาพแวดล้อมใน
อาคารและการบริการให้สะดวกและปลอดภัย
ส าหรับคนทุกวัย
 จัดให้มีพื้นที่สาธารณะ (สวน/ลานกีฬา) อาคาร
สาธารณะที่ออกแบบเพื่อคนทุกวัยหรือจดัให้มี
เทคโนโลยีช่วยเหลือแก่ผู้สูงอายุ

๓๕. ร้อยละของสถานที่สาธารณะที่ม ี
สิ่งอ านวยความสะดวกที่ใช้ได้จริง ได้แก่ 
ทางเดิน บันได และห้องสุขา ในสถานที่
ต่อไปนี้ (โรงพยาบาลรัฐ/เอกชน, ศาลา
กลางจังหวัด/กทม./เมืองพัทยา, ทีว่่าการ
อ าเภอ/เขต, อปท. (อบจ./เทศบาล/อบต.) 
, ห้างสรรพสินค้า/ศูนย์การค้า, 
สวนสาธารณะ, ศูนย์เรียนรู้ในชุมชน, 
สถานีขนส่งผู้โดยสาร, สนามบิน, สถานี
รถไฟ, รถไฟฟ้า (BTS, MRT), ศาสนสถาน 
และตลาดสด) 

- แต่ละสถานที ่
ไม่ต่ ากว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

- พม.
- อปท.
- อว.
- กทม.
- คค.

- วิสาหกจิเพื่อ
สังคม
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 พัฒนาต้นแบบการบริหารจัดการบ้านกลางใน
ชุมชนส าหรับผู้สูงอายุที่อยู่ตามล าพังไม่มีผู้ดูแลใน
ชุมชนเมืองและชุมชนชนบท

๔.๓ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึง 
ที่อยู่อาศัย วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้แก่ผู้สูงอาย ุ

 มีทางเลือกด้านที่อยู่อาศัยในราคาที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุ
แต่ละกลุ่ม
 ส่งเสริมธุรกิจอุตสาหกรรมด้านการผลิตวัสดุ
อุปกรณ์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่ออ านวย
ความสะดวกแก่ผู้สูงอายุโดยใช้วัสดุในพื้นถิ่น
รวมทั้งมีการก ากับมาตรฐานและราคาให้
เหมาะสมเพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงได้

๓๖. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อาศัยในบ้านที่มี
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภยั
ส าหรับผู้สูงอาย ุ

ร้อยละ 
๓.๔ 

(๒๕๕๙)๔ 

ร้อยละ ๑๐ 

๔.๔ สร้างระบบทางสัญจรและการคมนาคม
ทางบกที่เอื้อต่อคนทุกวัย 

 ปรับปรุงทางเดินเท้าและทางข้ามที่ปลอดภัย
ในทุกชุมชน
 มีป้ายรถประจ าทาง/สถานีขนส่งผู้โดยสาร/
รถยนตร์ับจ้างสาธารณะ (แท็กซ่ี) /รถโดยสาร
ประจ าทาง/รถไฟ/รถไฟฟ้าที่ผู้สูงอายุใช้ได้อย่าง
สะดวกและปลอดภัย
 ปรับปรุงตัวยานพาหนะให้ผู้สูงอายุสามารถ
ใช้ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
 มีระบบการเชื่อมต่อบริการสาธารณะต่างๆ
ในระยะไม่ไกลและสะดวกกับผู้สูงอายุ

๓๗. ร้อยละของผู้สูงอายุที่พึงพอใจกับ
ระบบทางสัญจรและการคมนาคมทางบก 
ทางอากาศ ทางรางและทางน้ า 

- ร้อยละ ๖๐ - พม.
- คค.

- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- ภาคเอกชน

37



ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑. แปลงแผนปฏิบตัิกำรด้ำนผู้สูงอำยุ 
สู่กำรปฏบิัตแิละผลักดันให้ทุกภำค
ส่วนขับเคลื่อนแผนอย่ำงมีบูรณำกำร 
ตั้งแต่ระดบัชำติสู่ระดับท้องถิ่น    

 ปฏิบัติตามมาตรการและแนวปฏิบัติ
ที่ก าหนดในแผน
 จัดท าแผนปฏบิัติการด้านผู้สูงอายุในระดับ
ท้องถิ่นที่สอดรับกับแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ
ระยะที่ ๓ และปฏิบัติตามแผน
 บูรณาการการด าเนินงานตามแผนปฏบิตัิการ
ด้านผู้สูงอายุในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วน
ท้องถิ่นผ่านกลไกคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติ (กผส.) คณะกรรมการส่งเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมจังหวัด (ก.ส.จ.) และ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชวีิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.)  

๓๘. ร้อยละของโครงการที่สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอาย ุระยะที่ ๓ 
และสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายของโครงการ 

ร้อยละ ๖๐ - กผส.
- พม.
- ก.ส.จ.
- พชอ.
- มท.
- ยธ.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยำ
- สธ.
- วธ.
- สถำบัน
กำรศึกษำใน
ท้องถิ่น/ภูมิภำค

- ก.ศ.
- พณ.
- กรอ.
- กอช.
- สปสช.
- สภา
หอการค้า 
แห่งประเทศไทย 
- ประชารัฐเพื่อ
สังคม
- ศพอส.
- รพ.สต.
- กองทุน
ยุติธรรม
- ภาคประชา
สังคมในทุก
ระดับ
- องค์กรศาสนา
- ภาคเอกชน
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๒. ติดตำมและประเมินผลนโยบำยและ
แผนปฏิบตัิกำรด้ำนผู้สูงอำยุในแต่ละ
ระดับ 

 มีการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินการ
ประจ าปีตามแผนปฏบิัติการด้านผู้สูงอายุ
ระยะที่ ๓ ในทุกระดับ
 มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ อย่าง
น้อยทุก ๕ ปี
 ประเมินสัมฤทธิ์ผลของนโยบายดา้นผู้สูงอายุ
ของรัฐบาลเป็นระยะๆ

๓๙. มีการประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนฯ/ปรับปรุงแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ 
ระยะที่ ๓ 

- มีการประเมินผล
ภายในป ี๒๕๗๐ 

- กผส.
- พม.
- มท.
- สธ.
- อว.
- สศช.
- พชอ.

- ศธ.
- รง.
- ดศ.
- กค.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยา

๓. ปฏิรปูระบบกฎหมำยเพื่อรองรับ 
กำรด ำเนินงำนของทุกภำคส่วน 
ในกำรรองรับสังคมสูงวยัเชงิรุก  

 มีการปรับปรุง/แก้ไขเพิ่มเติม กฎหมายและ
กฎต่างๆ ที่เกีย่วข้องให้เอื้อต่อการรองรับสังคม
สูงวัยและพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ เช่น
- พระราชบัญญัติผู้สูงอายแุห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๖
ควรปรับเพิ่มกลไกในการจัดสวัสดกิารให้แก่
ผู้สูงอายุ นิยามผู้สูงอาย ุก าหนดหนว่ยงานหลัก
ที่รับผิดชอบในระดับกระทรวงและมีผลบังคับใช้ 
และควรก าหนดบทลงโทษหากไม่ปฏิบัตติาม
รวมทั้งเพิ่มบทบาทและองค์ประกอบของ กผส.
และระเบียบกองทุนผู้สูงอายุ
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ควรปรับแก้ภารกิจของ
อปท. ให้ครอบคลุมงานด้านผู้สูงอาย ุคุณภาพ
ชีวิตประชากร และการก ากับดูแลงานดา้น
ผู้สูงอายุ

ดูตัวชี้วัดที ่๕๓ (ตัวชี้วัดรวม) 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

- พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๐
ควรปรับแก้ไขบทบัญญัติด้านสิทธิในสุขภาพให้
เป็นรูปธรรม
- ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ควรแก้ไข
ให้ผู้สูงอายุที่มีสติสัมปชัญญะครบถ้วนสามารถ
ก าหนดหรือมอบหมายล่วงหนา้ให้บุคคลใด
บุคคลหนึ่งเป็นผู้ดูแลหรือตัดสินใจแทนตนได้
รวมทั้งอาจมีตัวแทนพิเศษส าหรับผู้สูงอายุที่อยู่
ภายใต้การดูแลเพื่อท าหน้าที่ควบคุมผู้พิทักษ์
ผู้สูงอายุ เช่น หนว่ยงานรัฐ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน
ชุมชน เป็นต้น
- ปรับแก้กฎหมาย/ระเบียบปฏิบัติ/ขอ้บงัคับ
ที่เกี่ยวขอ้งกับการจ้างงานผู้สูงอายุ
- ปรับแก้กฎหมาย/ระเบียบปฏิบัติ/ข้อบงัคับที่
เกี่ยวข้องกับระบบบ าเหน็จบ านาญให้เชือ่มโยง
กับสิทธิประโยชน์และครอบคลุมประชากร
ทุกคน
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๔. วำงระบบก ำลังคนดำ้นผู้สูงอำยุ 
ทั้งในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
ในระดับชำตแิละระดบัพื้นที่  

 จัดท าแผนก าลังคนเพื่อรองรับสังคมสูงวัย
ทั้งในมิติสุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ
สภาพแวดล้อม และเทคโนโลยแีละนวัตกรรม
โดยมีคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติดแูลก ากบั
ให้มีการด าเนินการตามมาตรการนี้

 มีการพัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านผู้สูงอายุ
อย่างต่อเนื่อง

๔๐. มีการก าหนดแผนก าลังคน 
ด้านผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรม 

๔๑. อัตราส่วนของก าลังคนด้านผู้สูงอายุ๒๕ 
ต่อประชากรสูงอาย ุ

๔๒. มีหลักสูตรอบรมหรือผลิตบัณฑิต 
ในสาขาวิชาต่างๆ ที่เกีย่วขอ้งกับงานด้าน
ผู้สูงอาย ุ

- 

- 

- 

มีแผนก าลังคน
ภายในป ี๒๕๗๐ 

มีฐานข้อมูล
ก าลังคนด้าน

ผู้สูงอายุ ภายในป ี
๒๕๗๐ 

เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

- สธ.
- พม.
- ก.พ./ก.พ.ร.
- มท.
- ศธ.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยำ
- อว.

- ดศ.
- รง.
- สปสช.
- สสส.
- รพ.สต.
- ศพอส.
- องค์กรศาสนา

๕. เพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรพัฒนำ
และกำรจัดกำรงำนด้ำนผู้สูงอำยขุอง
องค์กรชุมชน/ท้องถิ่น และผู้น ำชุมชน 

 มีหลักสูตรการพัฒนาผู้น าการเปลี่ยนแปลง
(Change Agents) ในระดับท้องถิ่น เน้นกลุ่ม
ผู้น าที่ได้รับการยอมรับจากสมาชิกในชมุชน เช่น
ครู แพทย์ พระสงฆ์ และผู้สูงอายุ 
 มีการคัดเลือกท้องถิ่นดีเด่นด้านการจัดการ
งานด้านผู้สูงอายุ

๔๓. ร้อยละของท้องถิ่นที่เป็นต้นแบบใน
การบริหารจัดการงานด้านผู้สูงอาย ุ

- มีฐานข้อมูลของ
ท้องถิ่นต้นแบบ 

- กผส.
- พม.
- อว.
- ชมรมผู้สูงอำยุ
- อปท./กทม./
เมืองพัทยำ

- พอช.
- องค์กร
ศาสนา
- โรงเรียน/
สถาบันการศึกษา
- องค์กร
สาธารณประโยชน์
ในพื้นที่
- สถาบัน
การค้า
- สาขาสมาคม
สภาผู้สูงอายแุห่ง
ประเทศไทย
ประจ าจังหวัด
- พชอ.

๒๕ ก าลังคนด้านผู้สูงอาย ุหมายถึง ก าลังคนด้านวิชาชีพและกึ่งวิชาชีพ (เช่น แพทย์ด้านผู้สูงอาย ุพยาบาลด้านผู้สูงอาย ุสถาปนิก นักสังคมสงเคราะห์ ผู้จัดการการเรียนรู้ในชุมชน นวัตกรด้านผู้สูงอาย ุผูดู้แลที่ได้รับการอบรม 
เป็นต้น) และอาสาสมัคร
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๖. พัฒนำระบบกำรพิทักษแ์ละคุ้มครอง
สิทธิผู้สูงอำยุ โดยเฉพำะกลุ่มที่เป็น
กลุ่มเสี่ยง กลุ่มเปรำะบำง และกลุ่ม 
ที่อยู่ในภำวะพึ่งพิง ทั้งในฐำนะ
ผู้รับบริกำร ผู้รับสวัสดิกำร หรือ
ผู้บริโภค 

 จัดตั้งคณะกรรมการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ
ผู้สูงอายุตามกฎหมายในแต่ละจังหวัด โดย กผส.
เป็นผู้จัดตั้งและมีกฎหมายรองรับบทบาทหน้าที่ 
และขอบข่ายการด าเนินงาน เช่น การดูแลจัดการ
ทรัพย์สินหรือมรดก การดูแลคุ้มครองยามที่อยู่ใน
ภาวะพึ่งพา การคุ้มครองจากการทารุณกรรมหรือ
การใช้ความรุนแรงต่างๆ  รวมทั้งมีการก ากับ
ก าหนดมาตรฐานทั้งในด้านคุณภาพและราคา
ของบริการ สินค้า หรือผลิตภัณฑ์เพื่อผูสู้งอายุ 
และก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐานดังกลา่ว

๔๔. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ถูกละเมิดสิทธิ
หรือทารุณกรรมหรือการใช้ความรุนแรง
ต่างๆ  

- ไม่เกินร้อยละ ๓๐ - พม.
- ยธ.
- กผส.

- อปท./กทม./
เมืองพัทยา
- พณ.
- สคบ.
- พอช.

๗. พัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุ
และครอบครัวในยามทีเ่กิดนานาวิกฤติ 

 คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติจัดท า
แผนปฏิบัติการย่อยเพื่อพัฒนาระบบปกป้องและ
ฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวหากเกิดนานาวิกฤติ
โดยค านึงถึงบริบทของเมืองและชนบท
 สร้างสวัสดิการหรือหลักประกันการดูแล
ช่วยเหลือและฟื้นฟูทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ
และสังคม ให้แก่ผู้สูงอายุและครอบครัวทั้งก่อน
เกิดวิกฤติ ระหว่างวิกฤต ิและหลังการเกิดวิกฤติ

๔๕. มีแผนปฏิบัติการย่อยเพื่อพัฒนาระบบ
ปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวหาก
เกิดนานาวิกฤติ 
๔๖. มีระบบสวัสดิการหรือหลักประกันการ
ดูแลช่วยเหลือและฟื้นฟูทั้งในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ และสังคม ให้แก่ผู้สูงอายุและ
ครอบครัว 
๔๗. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ตกอยู่ในภาวะ
ยากล าบากจากภาวะวิกฤติ 

- 

- 

- 

เกิดขึ้นภายในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เกิดขึ้นภายในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ไม่เกินร้อยละ ๓๐ 

- พม.
- กค.
- รง.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยำ

- วธ.
- ดศ.
- ภาคเอกชน
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

 สร้างความร่วมมือจากทุกภาคส่วนให้มีส่วน
ร่วมในการช่วยเหลือเกื้อกูลผู้สูงอายุและ
ครอบครัว

๘. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของภำคเอกชน
ในกำรด ำเนินงำนดำ้นผู้สูงอำย ุ

 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ภาคเอกชนในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัตกิาร
ด้านผู้สูงอายุในทุกระดับ

๔๘. ร้อยละของโครงการภายใต้แผน 
ปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุในทุกระดับที่มี
ความร่วมมือกับภาคเอกชนและสัมฤทธิผ์ล
ตามเป้าหมายของโครงการ 

- ร้อยละ ๑๐ - รง.
- พณ.
- อปท./กทม./
เมืองพัทยำ
- วิสำหกิจ
ชุมชน
- วิสำหกิจเพื่อ
สังคม
- หอกำรค้ำ
จังหวัด

- กผส.
- ภาคเอกชน
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑. ส่งเสริมกำรผลิตงำนวิจัยและ
นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอำยุเพื่อ
กำรพัฒนำศักยภำพและคุณภำพชีวิต
ของผู้สูงอำยุ๒๖ 

๔๙. ร้อยละของงำนวิจัย/นวัตกรรมที่
เกี่ยวข้องกับผู้สูงอำยุที่ได้รับงบประมำณ
สนับสนุนจำกหน่วยงำนให้ทุนหลัก ๒๗ 
และถูกน ำไปใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพ
และคุณภำพชีวิตของผู้สูงอำยุในมติิตำ่งๆ 

- ร้อยละ ๒๐ ­ อว. ­ พณ. 
­ พม. 
­ สกสว. 
­ สวรส. 
­ มส.ผส. 
­ สสส. 

๑.๑ ส่งเสริมการพัฒนางานวิจัย/ผลิตภัณฑ์
ด้านผู้สูงอายุหรือบริการ/ระบบหรือ
กระบวนการใหมเ่พื่อเพิ่มศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 

 ให้การสนับสนุนทางการเงิน (เช่น ทุนอุดหนุน)
แก่สถาบันวิจยั/มหาวิทยาลัยในการสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ด้านผู้สูงอายุที่สามารถน าไปใช้
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
 สร้างกลไกสนับสนุนทางการเงินและที่ไม่ใช่
ทางการเงิน (เช่น ก าลังคน เทคโนโลยี การลงทุน
ทรัพย์สินทางปัญญา) ส าหรับการสร้างผลิตภัณฑ์
หรือนวัตกรรมหรือกระบวนการใหม่ที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการเพิ่มศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามาร่วมลงทุนหรือ
สนับสนุนงบประมาณการวิจัยและนวัตกรรม

๕๐. ร้อยละของงานวิจัย/โครงการที่
เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุที่ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจากหนว่ยงานให้ทุนหลักและ
ภาคเอกชนและถูกน าไปใช้ในการพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
หรือน าไปใช้ก าหนดนโยบาย (ในช่วง ๕ ปี  
ที่ผ่านมา) 

- ร้อยละ ๒๐ ­ อว. ­ สกสว. 
­ สวรส. 
­ มส.ผส. 
­ สสส. 

๒๖ สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม ปี พ.ศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕ (แผนระดับ ๓)  ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม ซ่ึงอยู่ระหว่างจัดท า 
๒๗ หน่วยงานหลักที่ให้ทุน ได้แก่ วช. สกสว. สวรส. สสส. 
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๑.๒ ส่งเสริมให้มีการน าผลงานวิจัย/ข้อเสนอ
เชิงนโยบาย/นวัตกรรมด้านผู้สูงอายุไป
ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

 ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีให้แก่
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สังคม และชุมชน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

ดูตัวชี้วัดที่ ๕๐ 

๒. ส่งเสริมกำรพัฒนำระบบข้อมูล 
งำนวิจัย และนวัตกรรมด้ำนผู้สูงอำย ุ
ที่สำมำรถเข้ำถงึได้ง่ำยและเป็น
ประโยชน์ต่อภำครัฐในกำรด ำเนินงำน
ด้ำนผู้สูงอำย ุ

๕๑. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนที่น าขอ้มูลหรือผลงานวจิัยดา้น
ผู้สูงอายุไปใช้ประโยชน ์

- มีระบบข้อมูลด้าน
ผู้สูงอายุ และข้อมูล
งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

­ ดศ. ­ อว. 
­ พม. 
­ สธ. 
­ มท. 
­ อปท./กทม./
เมืองพัทยา 

๒.๑ สร้างระบบข้อมูล งานวิจัย และ
นวัตกรรมด้านผู้สูงอายุของประเทศ 

 บูรณาการฐานข้อมูลด้านผู้สูงอายุที่มีอยู่ใน
ประเทศ
 ก าหนดโครงสร้างข้อมูลของระบบข้อมูลให้
ชัดเจนครอบคลุมมิติส าคัญที่เกี่ยวข้องกับ
ความอยู่ดีมีสุขของผู้สูงอายุและเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ของประเทศ
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ล ำดับ มำตรกำร แนวปฏบิัต ิ ตัวชี้วดั 
ข้อมูล
พื้นฐำน 

ค่ำเป้ำหมำย 
๕ ปแีรก 

ปี ๒๕๖๖-๗๐ 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

หลัก ร่วม 

๒.๒ สร้างกลไกเชื่อมโยงฐานข้อมูลด้าน
ผู้สูงอายุจากหนว่ยงานภาครัฐที่
เกี่ยวข้องในระดับประเทศ จังหวัด และ
ท้องถิ่น 

 วางแนวทางพัฒนาระบบข้อมูลด้านผู้สูงอายุ
ของหน่วยงานภาครัฐในแต่ละระดับให้มี
ความเชื่อมโยงกับระบบข้อมูลของประเทศ
 สร้างเครือข่ายกับสถาบันการศึกษา
ภาคเอกชน และ NGOs เพื่อเพิ่มฐานข้อมูล
ผู้สูงอายุในระบบข้อมูล
 มีระบบปรับปรุงระบบข้อมูลที่จ าเป็น
อย่างสม่ าเสมอและทันท่วงที

ดูตัวชี้วัดที่ ๕๑ 

๒.๓ พัฒนาระบบสืบค้นที่ง่ายและมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้มีการใช้ประโยชน์
จากข้อมูลมากขึ้น 

 มีระบบการสืบค้นที่สะดวกในการเข้าใช้และ
เหมาะกับประเภทของผู้ใช้ เช่น ผู้ก าหนดนโยบาย
ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานทั่วไป ผู้น าชุมชน
ประชาชนทั่วไป เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูล
ในวงกว้าง

๒.๔ พัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสถาบันการศึกษาในระดับ
จังหวัดในการจัดเก็บและสร้างฐานข้อมูล
ผู้สูงอายุที่ถูกต้องและน่าเชื่อถือเพื่อ
เชื่อมโยงสูร่ะบบฐานข้อมูลของประเทศ 

 จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการจัดเก็บขอ้มูล
และสร้างฐานข้อมูลด้านผู้สูงอายุให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันการศึกษาใน
ระดับจังหวัดโดยมีสถาบันอุดมศึกษาในส่วนกลาง
เป็นพี่เลี้ยง

๕๒. ร้อยละขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีฐานข้อมูลผู้สูงอาย ุ

- ร้อยละ ๕๐ ­ อปท./กทม./
เมืองพัทยำ 
­ ดศ. 
­ มท. 
­ อว. 
­ พอช. 

­ พม. 
­ สธ. 
­ กค. 
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ตัวช้ีวัดที่ ๕๓ ตัวช้ีวัดรวมของแผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) 

เป็นตัวชี้วัดที่ใช้วัดผลกระทบของแผนต่อคุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุในภาพรวม ประกอบด้วย
ตัวชี้วัดจากแผนปฏิบัติการย่อยและมาตรการต่างๆ ดังนี้

๑. อัตราความครอบคลุมของหลักประกันยามชราภาพในประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี
(ตัวชี้วัดที่ ๒ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๑ มาตรการที่ ๑.๑) 

๒. ร้อยละของประชากรอายุ ๒๕-๕๙ ปี ที่มีทัศนคติเชิงบวกต่อผู้สูงอายุ
(ตัวชี้วัดที่ ๙ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๑ มาตรการที่ ๒.๒) 

๓. ร้อยละของประชากรอายุ  ๒๕-๕๙ ปี ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (รวมถึงพฤติกรรมสุขภา พ 
ที่พึงประสงค์)
(ตัวชี้วัดที่ ๑๔ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๑ มาตรการที่ ๔.๑)

๔. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความยากจนหลายมิติลดลง
(ตัวชี้วัดที่ ๑๙ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ มาตรการที่ ๑)

๕. อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี (Healthy Life Expectancy)
(ตัวชี้วัดที่ ๒๐ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ มาตรการที่ ๒)

๖. ระดับคะแนนความสุขเฉลี่ยของผู้สูงอายุเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง
(ตัวชี้วัดที่ ๒๑ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ มาตรการที่ ๒)

๗. ร้อยละของผู้สูงอายุที่เข้าถึงระบบสุขภาพไร้รอยต่อ (ที่เชื่อมโยงตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ) 
ในทุกจังหวัด
(ตัวชี้วัดที่ ๒๖ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ มาตรการที่ ๒.๒)

๘. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อยู่กับครอบครัว
(ตัวชี้วัดที่ ๓๑ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒  มาตรการที่ ๓.๓)

๙. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อาศัยในบ้านที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุ 
(ตัวชี้วัดที่ ๓๖ แผนปฏิบัติการย่อยที่  ๒ มาตรการที่ ๔.๓)

๑๐. ร้อยละของผู้สูงอายุที่พึงพอใจกับระบบทางสัญจรและการคมนาคมทางบก ทางอากาศ ทางรางและทางน้ า 
(ตัวชี้วัดที่ ๓๗ แผนปฏิบัติการย่อยที่ ๒ มาตรการที่ ๔.๔)
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๑๑. กลไกกำรบริหำรจัดกำรแผนเพ่ือให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์หรือเป้ำหมำย

๑) คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติท าหน้าที่สร้างความรู้ความเข้าใจให้ทุกภาคส่วนตระหนักถึง
ความส าคัญและร่วมผลักดันแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) ไปสู่การปฏิบัติ 
สร้างความเข้าใจกับภาคีทุกภาคส่วนทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกิจกรรม 
ในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์แผนฯ ให้เหมาะกับกลุ่มเป้าหมาย   

๒) ส่งเสริมให้มีการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๘๐) กับแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุของกระทรวงที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุในระดับ
จังหวัดและในระดับท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างมีบูรณาการในทุกระดับ  

๓) ก าหนดให้กรมกิจการผู้สูงอายุเป็นหน่วยงานกลางในการจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ
แบบบูรณาการระหว่างกระทรวงและผลักดันให้จังหวัดและท้องถิ่นมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือรองรับ
แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุในพ้ืนที่ที่ตนรับผิดชอบ  

๔) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ 
ด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) ไปสู่การปฏิบัติ ทั้งในรูปของความรับผิดชอบต่อสังคมและการ
จัดตั้งวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
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๑๒. แนวทำงและกลไกในกำรติดตำมและประเมินผล

แผนปฏิบัติกำรด้ำนผู้สูงอำยุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) เป็นแผนพลวัต กล่าวคือ ต้องมีการ
ปรับแผนเป็นระยะอย่างน้อยทุก ๕ ปีให้สอดรับกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม เทคโนโลยีและนวัตกรรม และผลจากการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ 

การตดิตามและประเมินผลเป็นหัวใจส าคัญของความส าเร็จของแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ 
(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๘๐) เพราะจะเป็นกลไกป้อนกลับที่ส าคัญในการปรับวิธีการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์และมาตรการ
และเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผน การด าเนินงานจึงควรมีการติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปี 
โดยหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีกรมกิจการผู้สูงอายุเป็นศูนย์รวมข้อมูลผลการด าเนินงานรายปี 
ในภาพรวมทั้งในส่วนของผลผลิตและผลลัพธ์ และควรมีการน าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) ต่อคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติเป็นประจ าทุกปี 

นอกจากการติดตามผลการด าเนินงานที่ควรท าเป็นประจ าทุกปีนั้น ยังควรจัดท าการประเมินผล 
การด าเนินงานทุก ๕ ปีโดยหน่วยงานกลางหรือหน่วยงานภายนอกด้วยเช่นกัน เพ่ือวัดสัมฤทธิ์ผลของแผน 
ทั้งผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบตามมาตรการของแผน  จากนั้นจึงน าเสนอผลต่อคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติ  
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แผนปฏิบัติการระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 

(ฉบับปรับปรุง) 
ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
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แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1 

เตรียมความพร้อมของประชากร 

ก่อนวัยสูงอายุ 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 

   มาตรการที่ 1  ส่งเสริมให้ประชากรอายุ 25 - 59 ปี เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในทุกมิติทางเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที่ 1.1  ส่งเสริมการออมเงินเพื่อยามชราภาพ 

  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมการให้ความรู้ทางการเงินให้กับประชากรวัยทำงานเพื่อเพิ่มความสามารถในการวางแผนการเงินและการออมเพิ่มอยามชราภาพ 

2) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการเชิงรุกให้ประชากรวัยทำงานในภาคนอกระบบสามารถออมเงินเพื่อยามสูงอายไุด้ เช่น การเป็นสมาชิกกองทนุการออมแห่งชาติให้มากที่สุด

   ตัวชี้วัดที่ 1  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ปี ท่ีมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุด้านเศรษฐกิจ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 

   ตัวชี้วัดที่ 2  อัตราความครอบคลุมของหลักประกันยามชราภาพในประชากรอายุ 25 - 59 ปี (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 60) 

 ตัวชี้วัดที่ 3  อัตราเงินออมภาคครัวเรือนเพิ่มขึ้น  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 10) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการเตรียมความพร้อม
ข้าราชการเกษียณอายุ 

ร้อยละของระดับ
ความรู้ความ
เข้าใจภายหลงั
การฝึกอบรมของ
ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมโดย
เฉลี่ย 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

407,600 - - - - - - - - กรม
ศุลกากร 

(กค) 

2 การสนับสนุนนโยบายภาครัฐ
โดยการสง่เสริมการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ประกันภัย เพื่อ
รองรับสงัคมผู้สูงวัย 

ระดับความ 
สำเร็จของการ
จัดทำผลิตภัณฑ์
ประกันภัยเพื่อ
รองรับสังคม     
ผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่

เพื่อรองรับ
สังคมผู้สูงวัย  
อย่างน้อย   1 
ผลิตภัณฑ์ 

- มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่

เพื่อรองรับ
สังคมผู้สูงวัย  
อย่างน้อย   1 
ผลิตภัณฑ์ 

- มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่

เพื่อรองรับ
สังคมผู้สูงวัย  
อย่างน้อย   1 
ผลิตภัณฑ์ 

- มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่

เพือ่รองรับ
สังคมผู้สูงวัย  
อย่างน้อย   1 
ผลิตภัณฑ์ 

- มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่

เพื่อรองรับ
สังคมผู้สูงวัย  
อย่างน้อย   1 
ผลิตภัณฑ์ 

- สำนักงาน
คณะกรรมการ 
กำกับและ
ส่งเสริมการ
ประกอบ
ธุรกิจ

ประกันภัย 
(คปภ.) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 การสร้างความตระหนักถึง
ความสำคัญของการประกันภยั
และการใชก้ารประกันภัยเป็น
ส่วนหน่ึงในการดำรงชีวิต โดย
บูรณาการความร่วมมือกับ
หน่วยงานภาครัฐอื่นๆ และ
ภาคเอกชน ในการสร้างความรู้
และความตะหนักถึง
ความสำคัญของการประกันภยั 
รวมถึงพัฒนาเครื่องมือ 
รูปแบบ วิธีการและสื่อประชา 
สัมพันธ์ในการให้ความรู้ด้าน
การประกันภยัท่ีเหมาะสมกับ
แต่ละกลุ่มเป้าหมาย 

อัตราความรู้
ความเข้าใจด้าน
การประกันภัย
ของประชาชน 

ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจด้านการ
ประกันภัย 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจด้านการ
ประกันภัย  
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจด้านการ
ประกันภัย 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจด้านการ
ประกันภัย 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจด้านการ
ประกันภัย 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- สำนักงาน
คณะกรรมการ 
กำกับและ
ส่งเสริมการ
ประกอบ
ธุรกิจ

ประกันภัย 
(คปภ.) 

4 การให้ความรู้ด้านการเงิน จำนวน
พนักงานท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 

(มท) 
5 กิจกรรม PEA.PVD FUND 

Nice to Meet You “ยินดี
ท่ีได้รู้จัก” 

จำนวนครั้ง 5 ครั้ง 660,000 5 ครั้ง 680,000 5 ครั้ง 680,000 5 ครั้ง 700,000 5 ครั้ง 700,000 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค 

(มท) 
6 กิจกรรม PEA.PVD FUND 

Money Health Check 
“ตรวจสุขภาพการเงิน” 

จำนวนครั้ง 6 ครั้ง 504,000 6 ครั้ง 524,000 6 ครั้ง 524,000 6 ครั้ง 544,000 6 ครั้ง 544,000 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค 

(มท) 
7 กิจกรรม PEA.PVD FUND 

Wealth for Retirement 
“เกษียณมั่งค่ัง” 

จำนวนครั้ง 8 ครั้ง 858,000 8 ครั้ง 878,000 8 ครั้ง 878,000 8 ครั้ง 898,000 8 ครั้ง 898,000 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค 

(มท) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 การอบรมเกษียณสร้างสุข 
อย่างเกษมสันต์ 

88 คน - 111 คน - 139 คน - 106 คน - 122 คน - การประปา
นครหลวง 

(มท) 
9 การอบรมสิทธิประโยชน์ท่ี

พึงได้รับเน่ืองจาก
เกษียณอายุ 

88 คน - 111 คน - 139 คน - 106 คน - 122 คน - การประปา
นครหลวง 

(มท) 
10 การอบรมให้ความรู้ด้าน

การเงิน สร้างความพร้อม
ให้แก่บุคลากร ให้ใช้ชีวิต
ก่อนเกษียณและในวัย
เกษียณได้อย่างมีความสุข 
หัวข้อ “การออมเพื่อสร้าง
สุขวัยเกษียณ” 

500 คน การประปา
นครหลวง 

(มท) 

11 การเตรียมความพร้อม
แรงงานก่อนเข้าสังคม 
สูงวัย 

ร้อยละ 65 ของ
แรงงานกลุ่ม 
เป้าหมายสามารถ 
นำความรู้ท่ีได้รับ
ไปปรับใช้เพื่อ ให้
มีคุณภาพชีวิตท่ี
ดีขึ้น 

8,000 คน 1,987,200 8,000 คน 2,185,900 8,000 คน 2,404,500 8,000 คน 2,644,900 8,000 คน 2,909,500 กรม
สวัสดิการ

และ
คุ้มครอง
แรงงาน 

(รง) 

12 โครงการพัฒนาศักยภาพ
แรงงานสู่การสร้างงาน และ
สร้างอาชีพอย่างยั่งยืน  

แรงงานผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมมี
โอกาสในการ
ประกอบอาชีพ
และมีงานทํา 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

12 อำเภอ 1,493,500 12 อำเภอ 1,493,500 12 อำเภอ 1,493,500 12 อำเภอ 1,493,500 12 อำเภอ 1,493,500 สำนักงาน
แรงงาน
จังหวัด
ปัตตานี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

13 รณรงค์ส่งเสริมให้สมาชิก
ออมเพ่ิมภาคสมัครใจมากขึ้น
จากที่มีอยู่ประมาณร้อยละ 
10 ของสมาชิกทั้งหมดเป็น
ร้อยละ 30 ภายในปี 2570 

สัดส่วนสมาชิก
ท่ีออมเพ่ิมภาค
สมัครใจเทียบ
กับสมาชิก
ท้ังหมด 

ร้อยละ 12 - ร้อยละ 15 - ร้อยละ 20 - ร้อยละ 20 - ร้อยละ 20 - กองทุน
บำเหน็จ
บำนาญ

ข้าราชการ 
(กบข.) 

14 การเสริมสร้างหลักประกัน
ความมั่นคงของครอบครัว 

จำนวนกลุ่ม 
เป้าหมายท่ีได้
ความรู้ตามกฎหมาย
ว่าด้วยการฌาปนกิจ
สงเคราะห์มีความรู้
และปฏิบัติหน้าท่ี 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

15 ส่งเสริมองค์กรการเงินชุมชน
ดำเนินงานด้านสวัสดิการ
ถ้วนหน้า เช่น กองทุน
หมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์ 
กลุ่มฌาปนกิจ (ทุกช่วงวัย)  
- โครงการเสริมสร้าง
หลักประกันความมั่นคงของ
ครอบครัว

จำนวนกลุ่ม 
เป้าหมายท่ีได้
ความรู้ตามกฎหมาย
ว่าด้วยการฌาปนกิจ
สงเคราะห์มีความรู้
และปฏิบัติหน้าท่ี 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 800 คน 1,492,200 สถาบันพัฒนา
องค์กรชุมชน 

(พม) 
กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท) 

16 การส่งเสริมสนับสนุน
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
(เน้นความครอบคลุม) 

ร้อยละของจำนวน 
อบต./เทศบาลท่ี 
ได้มีการดำเนิน 
การส่งเสริม
สนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

ร้อยละ 40 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 50 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 60 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 70 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 80 งบประมาณ 
อปท. 

สถาบันพัฒนา
องค์กรชุมชน 

(พม) 
กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 1  ส่งเสริมให้ประชากรอายุ 25 - 59 ปี เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในทุกมิติทางเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที่ 1.1  ส่งเสริมการออมเงินเพื่อยามชราภาพ 
  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมการให้ความรู้ทางการเงินให้กับประชากรวัยทำงานเพื่อเพิ่มความสามารถในการวางแผนการเงินและการออมเพิ่มอยามชราภาพ 

2) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการเชิงรุกให้ประชากรวัยทำงานในภาคนอกระบบสามารถออมเงินเพื่อยามสูงอายุได้ เช่น การเป็นสมาชิกกองทุนการออมแห่งชาติ    ให้มากท่ีสุด
   ตัวชี้วัดที่ 4   ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ปี ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบเป็นสมาชิกกองทุนการออมแห่งชาติ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 ส่งเสริมกลุ่มเป้าหมายใน
ภาคเศรษฐกิจนอกระบบให้
เข้าเป็นสมาชิก กอช.  
(อายุ 25-59 ปี)  

จำนวนสมาชิก
กองทุนการ
ออมแห่งชาติ 
(สะสม) 

2,575,000 334.2548 
ล้านบาท 

2,636,916 1,513.2492 
ล้านบาท 

2,698,832 1,553.3734 
ล้านบาท 

2,760,748 1,591.7956 
ล้านบาท 

2,822,664 1,631.3296 
ล้านบาท 

กองทุน 
การออม
แห่งชาติ 
(กอช.) 

2 ผู้อำนวยการ ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การสงเคราะห์ตามกฎหมาย
โรงเรียนเอกชน(เงินสมทบ
กองทุนสงเคราะห์ตาม
กฎหมายโรงเรียนเอกชน 
ตามมาตรา 73 (3)) 

จำนวน ผอ. ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษาท่ี
ส่งเงินสะสมเข้า
กองทุน
สงเคราะห์ 

116,080 คน 1,198.8463 
ล้านบาท 

116,080 คน 1,556.1233 
ล้านบาท 

116,080 คน 1,556.1233 
ล้านบาท 

116,080 คน 1,556.1233 
ล้านบาท 

116,080 คน 1,556.1233 
ล้านบาท 

สำนักงาน
คณะกรรมการ 

ส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 
(ศธ) 

3 ข้อตกลงความร่วมมือการ
ส่งเสริมการออมระหว่างการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคกับกองทุน
การออมแห่งชาติ 

รอความคืบหน้าในส่วนของกองทุนบำเหน็จบำนาญแห่งชาติ การไฟฟ้า
ส่วน

ภูมิภาค 
(มท) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 

   มาตรการที่ 1  ส่งเสริมให้ประชากรอายุ 25 - 59 ปี เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในทุกมิติทางเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที่ 1.2  เร่งพัฒนาระบบบำนาญแห่งชาติแบบหลายชั้น 

  แนวปฏิบัติ  1) ผลักดันให้มีการเปลี่ยนสถานะทางกฎหมายของเบี้ยยังชีพเป็นบำนาญพื้นฐานเพื่อสร้างระบบบำนาญขั้นท่ี 1 

2) ดำเนินการบูรณาการสิทธิประโยชน์ยามชราภาพของกองทุนประกันสังคมเข้ากับกองทุนการออมแห่งชาติเพื่อสร้างระบบบำนาญขั้นท่ี 2

3) ปฏิรูประบบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเป็นระบบการออมภาคบังคับเพื่อสร้างความมั่นคงให้กับระบบบำนาญขั้นท่ี 3 ระบบการออมเพื่อยามชราภาพ

4) ส่งเสริมระบบบำนาญขั้นท่ี 4 การออมภาคสมัครใจ ท้ังที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน

5) จัดตั้งคณะกรรมการนโยบายบำเหน็จบำนาญแห่งชาติขึ้นมารับผิดชอบในการกำหนดนโยบายและทิศทางของระบบบำเหน็จบำนาญของประเทศให้มีความสอดคล้องและเช่ือมโยง

   ตัวชี้วัดที่ 5  มีระบบบำนาญแห่งชาติครบท้ัง 4 ช้ัน (ค่าเป้าหมาย เกิดขึ้นภายในปี 2570) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 1  ส่งเสริมให้ประชากรอายุ 25 - 59 ปี เร่งเตรียมการก่อนยามสูงอายุในทุกมิติทางเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที่ 1.3 ขยายอายุเกษียณและส่งเสริมการทำงานต่อเนื่องของประชากรวัยทำงาน 
  แนวปฏิบัติ  1) เร่งดำเนินการขยายอายเุกษียณภาคราชการในสายงานที่ขาดแคลนและยังไมส่ามารถดึงคนรุ่นใหม่มาทำงานได้ ทั้งนี้เพื่อให้เป็นตัวอย่างแก่ภาคเอกชน 

2) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีการจ้างงานประชากรวัยทำงานให้ทำงานต่อเนื่องหรือมีการจ้างกลับเข้าไปทำงานใหม่ โดยรัฐมีมาตรการอดุหนุน หรือมาตรการทางภาษี หรือการประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติ

ให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม 

   ตัวชี้วัดที่ 6  ร้อยละของประชากร 60 ปีข้ึนไปที่ยังคงทำงานภาคราชการหรือภาคเอกชน (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 10) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการ Coding เพื่อ
ผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้สูงอายุ
ในสาขาขาดแคลน
ท่ีได้รับพัฒนา
ทักษะดิจิทัล 

3,400 คน 20,850,000 4,000 คน 63,100,000 5,250 คน 73,250,000 6,565 คน 84,375,000 7,875 คน 93,375,000 สำนักงาน
ส่งเสริม

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล 
(DEPA) 
(ดศ.) 

จำนวนผู้สูงวัย
และผู้เตรียม
ความพร้อมเข้าสู่
สังคมสูงวัยเข้า
ร่วมกิจกรรม
สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือท่ี
นำไปสู่การสร้าง
ความตระหนัก
รับรู้ในวงกว้างถึง
การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลสร้าง
รายได้ สร้าง
อาชีพผ่าน
โซเชียลมีเดีย 

- - 500 คน - 600 คน - 700 คน - 800 คน -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ผู้เตรียมความ
พร้อมเข้าสู่สังคม
สูงวัยในวงกว้าง
ได้รับการสร้าง
ความตระหนัก
รับรู้ถึงการ
พัฒนาทักษะ
ดิจิทัลเพื่อสร้าง
รายได้สร้าง
อาชีพ

- - 2,000,000 
คน 

- 2,500,000 
คน 

- 3,000,000 
คน 

- 3,500,000 
คน 

- 

4. จำนวน
ผู้เข้าร่วมการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่ง
รวมตลาดนัด
พบผู้จ้างงาน
และผู้รับจ้าง
(Job Matching)
งานท่ีอาศัย
ทักษะดิจิทัล
สำหรับผู้เตรียม
ความพร้อมเข้า
สู่สูงวัย

- - 10,000 คน - 20,000 คน - 30,000 คน - 40,000 คน - 

2 การจัดจ้างพนักงานอายุ 
60 ปี ขึ้นไป บริหาร PTT 
Lounge  

จำนวนผู้สูงอายุ 
60 ปีขึ้นไปท่ี
ได้รับการจ้าง
งาน 

6 คน 1,334,028 6 คน 1,387,389 6 คน 1,442,885 6 คน 1,500,600 6 คน 1,560,624 บริษัท สาน
พลังวิสาหกิจ
เพื่อสังคม 

จำกัด 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 การจัดทำข้อเสนอ 
เกี่ยวกับการขยาย 
อายุเกษียณภายใต้ 
บริบทชีวิตวิถีใหม่ 

ระดับความ 
สำเร็จของการ
จัดทำข้อเสนอ
เกี่ยวกับการ
ขยายอายุ
เกษียณภายใต้ 
บริบทชีวิตวิถี
ใหม่ 

1 เรื่อง - 1 เรื่อง - - - - - - - สำนักงาน 
ก.พ. 

4 ฝึกอบรมอาชีพสตรี
ผู้สูงอายุ และประชาชน
ท่ัวไป 

มีทักษะอาชีพ 10 อำเภอ 600,000 - - - - -- - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

5 พัฒนาศักยภาพคนพิการ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
และผู้เกี่ยวข้อง 

การรู้จักพัฒนา
ตนเอง 

10 อำเภอ 500,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

6 พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ให้ความรู้จัก
ตนเอง 

10 อำเภอ 500,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

7 โครงการสร้างงานสร้าง
รายได้ เพื่อสร้างบ้านกลุ่ม
เปราะบาง 

ช่วยเหลือท่ีอยู่
ด้านอาศัย 

10 อำเภอ 18,217,400 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ตรัง 

8 พัฒนาตำบลอยู่ดีต้นแบบ
รองรับสังคมสูงวัยจังหวัด
ตรัง 

ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

10 อำเภอ 3,954590 - - - - -- - - - งบพัฒนา
จังหวัดตรัง 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 ฝึกอบรมอาชีพประขาชน 
ผู้สูงอายุ คนพิการ เด็ก
และเยาวชน ตำบลเทพ
มงคล 

1 พื้นท่ี 500,000 1 พื้นท่ี 500,000 1 พื้นท่ี 500,000 1 พื้นท่ี 500,000 1 พื้นท่ี 500,000 องค์การ
บริหารส่วน

ตำบล 
เทพมงคล 
จ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 2  สร้างเสรมิความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณค่า ศักดิ์ศรี และมีความรับผดิชอบต่อผูสู้งอายุ 

   ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของประชากรอายุ 25- 59 ปีท่ีมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุด้านสังคม (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 สร้างคุณค่าและความ
ภาคภูมิใจให้พนักงาน
ก่อนเกษียณ  

88 คน - 111 คน - 139 คน - 106 คน - 122 คน - การประปา
นครหลวง 

(มท) 
2 การเสริมสร้างศักยภาพ

และพัฒนาดุลยภาพของ
ข้าราชการ 
- หลักสูตรปัจฉิมนิเทศ
ข้าราชการเกษียณ
อายุราชการ
- หลักสูตรสร้างดุลยภาพ
ข้าราชการสูงวัย

ร้อยละ 85 ของ
ข้าราชการกลุ่ม 
เป้าหมายท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความพึง
พอใจต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเพื่อ
การเตรียมความ
พร้อมก่อน
เกษียณอายรุาชการ 

300 คน/
หลักสูตร 

- 300 คน/
หลักสูตร 

- 300 คน/
หลักสูตร 

- 300 คน/
หลักสูตร 

- 300 คน/
หลักสูตร 

- สำนักงาน 
ก.พ. 

3 เตรียมพร้อมอย่างสุขใจ 
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้
ความรู้ในเรื่องของสิทธิ 
สวัสดิการ กฎหมาย ท่ี
เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
ความรู้ด้านสุขภาพ ด้าน
สังคม ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านท่ีอยู่อาศัยและ
สภาพแวดล้อม และ ด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ร้อยละ 80 ของผู้
เข้ารับการอบรมมี
ความรู้และทักษะ
ในการดูแลและ
พัฒนาผู้สูงอายุ
ครบท้ัง 5 ด้าน 

- - 500 คน 1,027,500 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ระนอง 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 จัดงานวันครอบครัวและ
วันผู้สูงอายุ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
เห็นความสำคัญ
ของสถาบัน
ครอบครัวและ
ผู้สูงอายุ 

10 อำเภอ 30,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

5 เตรียมครอบครัว 
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ 
อยู่กับครอบครัว 
- การส่งเสริมกิจกรรม
คน 3 วัย (เด็ก วัย
ทำงาน ผู้สูงอายุ)
* กิจกรรมส่งเสริม
สัมพันธภาพครอบครัว

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการได้รับ
การส่งเสริม
สัมพันธภาพ 
ของครอบครัว 

1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

6 ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุท่ีอาศัย
ในเขตเมืองพัทยา
อายุ 55 ปี ขึ้นไป
ได้รับการส่งเสริม
ในการให้ความรู้
เพื่อเตรียมความ 
พร้อมสู่วัย
ผู้สูงอายุอย่างมี
ความสุข 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

อายุ 55 ปีขึ้น
ไป จำนวน….

คน 

100,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 

อายุ 55 ปีขึ้น
ไป จำนวน….

คน 

100,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

อายุ 55 ปีขึ้น
ไปจำนวน….

คน 

100,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

อายุ 55 ปีขึ้น
ไปจำนวน….

คน 

100,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

อายุ 55 ปีขึ้น
ไปจำนวน….

คน 

100,000 เมืองพัทยา 

7 ศูนย์สร้างสุข กทม. 
(ทุกวัยใช้บริการ)* 

ขยายให้ครบทุก 
50 เขต ในปี 2570 

ทุกเขตในปี 
2570 

- ทุกเขตในปี 
2570 

- ทุกเขตในปี 
2570 

- ทุกเขตในปี 
2570 

- ทุกเขตในปี 
2570 

- กรุงเทพ 
มหานคร 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 2  สร้างเสรมิความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณค่า ศักดิ์ศรี และมีความรับผดิชอบต่อผูสู้งอายุ 

 มาตรการย่อยที่ 2.1  ส่งเสริมการให้ความรู้เรื่องกระบวนการชราภาพ 
       แนวปฏิบัติ  1) ให้ความรู้เรื่องกระบวนการชราภาพผา่นกระบวนการเรียนรู้อย่างมสี่วนร่วมเพื่อให้เกิดการยอมรับและตระหนักว่าการชราภาพเป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงตามช่วงชีวิตและจะเตรยีมการอย่างไรให้ดีทีสุ่ด

ก่อนถึงวัยดังกล่าว 

   ตัวชี้วัดที่ 8  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59  ปี ท่ีมีความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การดูแลสุขภาพองค์รวม จำนวน
พนักงานท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 
(กฟน.) 
(มท) 

2 โรคท่ีพึงระวังสำหรับ
ผู้สูงอายุ 

3 โภชนาการท่ีเหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ 

4 การฝึกกายภาพบำบัดเพ่ือ
สุขภาพท่ีดี 

5 จิตวิทยาการปรับตัวเมื่อเข้า
สู่วัยสูงอายุ การจัดการ
ความเครียด 

6 โครงการการพัฒนารูปแบบ
การดูแลผู้สูงอายุแบบองค์
รวม เพื่อสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ โดยอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้ารับการ
อบรมได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ
ด้านองค์ความรู้ 
ร่างกาย จิตใจ
และสังคมแบบ
องค์รวม 

- - 450 คน 548,800 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ชุมพร 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

7 สร้างการรับรู้เกี่ยวกับสังคม
สูงวัย 

- 160,000 - 160,000 - 160,000 - 160,000 - 160,000 สำนักงาน
ประชาสัมพันธ์ 
จังหวัดลพบุรี 

8 ก่อสร้างอาคารคนหลง
ภายในสถานสงเคราะห์
คนชราบ้านศรีตรัง 

พัฒนาพ้ืนท่ีรับ
บริการ 

1 แห่ง 6,200,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

9 สื่อสร้างสรรค์เตรียมความพร้อม 
การส่งเสริมและการพัฒนา 
การผลิตและเผยแพร่สื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์  
- สร้างสื่อสร้างสรรค์ทัศนคติ
เชิงบวกต่อผู้สูงอายุ ส่งเสริม
การรู้เท่าทันสื่อและส่งเสริม
พฤติกรรมการใช้สื่อ
สารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์

สามารถ
สนับสนุนทุนได้
ตามแผนท่ี
กำหนดไว้ 
ท้ังในมิติของ
งบประมาณ 
และมติิของ
กรอบระยะเวลา 

- - - - - - - - - - กองทุนสื่อ
สร้างสรรค์ ฯ 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 2  สร้างเสรมิความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณค่า ศักดิ์ศรี และมีความรับผดิชอบต่อผูสู้งอายุ 

 มาตรการย่อยที่ 2.2  รณรงค์ให้สังคมตระหนักถึงคณุค่าและศกัดิ์ศรีของผู้สูงอาย ุ
  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมการผลิตสื่อสร้างสรรค์และเสนอบทบาทของผู้สูงอายุในฐานะที่เป็นพลังทางสังคมจากความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ชีวิตของผู้สูงอายุ 

2) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผูส้งูอายุกับประชากรวัยอื่นอย่างต่อเนื่อง

  ตัวชี้วัดที่ 9  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59  ปี ท่ีมีทัศนคติเชิงบวกต่อผูสู้งอายุ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการสานพลัง 
คนสามวัยเพื่อสังคม
ผู้สูงอายุจังหวัดนครพนม 
(งบพัฒนาจังหวัด) 
-กิจกรรมสานพลังคน

สามวัยเพื่อสังคมผู้สูงอายุ
จังหวัดนครพนม
ดำเนินการใน 4 กิจกรรม
ดังน้ี
1.เยาวชนจิตอาสาดูแล
ผู้สูงวัย
2.ถ่ายทอดภูมิปัญญา
3.พัฒนาสังคม –
นันทนาการ
4.ถอดบทเรียน

1) มีกลุ่ม
เครือข่ายเด็ก
และเยาวชนใน
การดูแล
ผู้สูงอายุท่ี
เข้มแข็ง ครบ
ท้ัง 12 อำเภอ
2) ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความ
พึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 85
3) ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับ
ความรู้ในการ
ดูแลผู้สูงอายุ
เพิ่มขึ้น ร้อยละ
85

600 คน 
(เด็กและ
เยาวชน 

300 คน และ
ผู้สูงอายุ300 

คน) 
พื้นท่ี

ดำเนินการ 
12 ตำบล 12 

อำเภอ 

1,857,600 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม

และความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด 
นครพนม 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 การสร้างความรอบรู้ให้คน
รุ่นใหม่ มีความกตัญญู ให้
ความเคารพผู้สูงอายุ การ
เก็บออม และการดู
สุขภาพตนเอง  

1.ร้อยละ 90
ของประชากร
มีทัศนคติเชิง
บวกต่อผู้สูงอายุ
2.ร้อยละ 95
ของประชากร
มีหลักประกัน
ยามชรา

500 - - - - - - - - - สำนักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัดอุตรดิตถ์ 

3 สานสัมพันธ์ต่างวัยเพื่อ
สังคมไทยเข้มแข็ง 

เรียนรู้อยู่
ร่วมกัน 

10 อำเภอ 400,000 - - - - - - - - องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดตรัง 

4 ส่งเสริมภาคีเครือข่าย 
เตรียมความพร้อม 
รองรับสังคมสูงวัย 

จำนวนผู้เข้าถึง
ช่องทางการ
รณรงค์ประชา 
สัมพันธ์ให้เห็น
ถึงคุณค่าและ
ความสำคัญ
ของผู้สูงอายุ  

5,000 คน 3,971,400 6,000 คน 5,000,000 7,000 คน 6,000,000 8,000 คน 7,000,000 9,000 คน 8,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ  

(พม) 

เครือข่ายท่ี
ได้รับความรู้ 
และตระหนัก
ถึงความสำคัญ
ของการเตรียม
ความพร้อมสู่
วัยสูงอายุอย่าง
มีคุณภาพ 

200 
เครือข่าย 

- 300 
เครือข่าย 

- 400 
เครือข่าย 

- 500 
เครือข่าย 

- 600 
เครือข่าย 

-
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมการเรียนรู้
ผู้สูงอายุในชุมชน 

ผู้สูงอายุได้รับ
การส่งเสริมการ
เรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ 

6,500 คน 6,000,000 7,500 คน 7,000,000 8,500 คน 8,000,000 9,500 คน 9,000,000 10,000 คน 10,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ  

(พม) 

6 โครงการเสริมพลังคลัง
ปัญญาเพ่ือคนทุกวัย 

ผู้สูงอายุและ 
คนทุกวัยมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม
ถ่ายทอดภูมิ
ปัญญา 

2,500 คน 2,453,500 3,000 คน 3,000,000 4,000 คน 4,000,000 5,000 คน 5,000,000 6,000 คน 6,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ  

(พม) 

7 ประชาสัมพันธ์ด้าน 
มหานครสำหรับทุกคน 
(เพื่อสังคมผู้สูงอายุ) 

ดำเนินการผลิต
สื่อประชา 
สัมพันธ์ และ
เผยแพร่ผ่าน
ช่องทางที่
กำหนด 

ร้อยละ 100 15,000,000 ร้อยละ 100 15,000,000 ร้อยละ 100 15,000,000 ร้อยละ 100 15,000,000 ร้อยละ 100 15,000,000 กทม. 
(สำนักงาน

ประชาสัมพันธ์) 

ประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย 
รับรู้นโยบาย 
และการบริการ
ด้านผู้สูงอายุ
จาก กทม. 

ร้อยละ 60 
ของประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

- ร้อยละ 65 
ของประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

- ร้อยละ 70 
ของประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

- ร้อยละ 75 
ของประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

- ร้อยละ 80 
ของประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

- 

ผู้สูงอายุท่ีรับ
ข่าวสารและ
การบริการจาก 
กทม. มีความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 70 - ร้อยละ 75 - ร้อยละ 80 - ร้อยละ 85 - ร้อยละ 90 -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 ผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
ผู้สูงอายุทางเว็บไซต์และ 
สื่อออนไลน์ต่าง ๆ  
ของกรุงเทพมหานคร     

ประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย 
รับรู้นโยบาย 
และการบริการ
ด้านผู้สูงอายุ
จาก กทม. 

ร้อยละ 60
ของ

ประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 65 
ของ

ประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 70 
ของ

ประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 75 
ของ

ประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 80 
ของ

ประชากร
ผู้สูงอายุใน 

กทม. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กทม. 
(สำนักงาน

ประชาสัมพันธ์) 

ผู้สูงอายุท่ีรับ
ข่าวสารและ
การบริการจาก 
กทม. มีความ
พึงพอใจ 

ร้อยละ 70 - ร้อยละ 75 - ร้อยละ 80 - ร้อยละ 85 - ร้อยละ 90 - 

9 ผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์ 
ให้สังคมตระหนักถึงคุณค่า
และศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ
ทางเว็บไซต์และ 
สื่อออนไลน์ต่าง ๆ  
ของกรุงเทพมหานคร       

ประชากรท่ีมี
อายุระหว่าง 
25 – 59 ปี ใน 
พื้นท่ี กทม.มี
ทัศนคติเชิงบวก
ต่อผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 30 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 35 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 40 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 45 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 50 ไม่ใช้
งบประมาณ 

กทม. 
(สำนักงาน

ประชาสัมพันธ์) 

10 จัดสวัสดิการผู้สูงอายุและ
คนพิการ กิจกรรมจัดงาน
สืบสานวันกตัญญูผู้สูงวัย 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความ
พึงพอใจอยู่ใน
ระดับมากถึง
มากที่สุด 

ร้อยละ 80 273,000 ร้อยละ 80 273,000 ร้อยละ 80 273,000 ร้อยละ 80 273,000 ร้อยละ 80 273,000 กทม. 
(สำนักพัฒนา

สังคม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 2  สร้างเสรมิความรู้ความเข้าใจถึงกระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณค่า ศักดิ์ศรี และมีความรับผดิชอบต่อผูสู้งอายุ 

 มาตรการย่อยที่ 2.3  รักษาค่านิยมของสังคมในการดูแลรับผดิชอบผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน 
  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมให้ประชากรวัยทำงานตอนต้น (อายุ 25-34 ปี) ท้ังชายและหญิงมีการวางแผนชีวิตครอบครัวเพื่อสร้างความสมดุลระหว่างการทำงานและบทบาทในการดูแลครอบครัว โดยเฉพาะบิดามารดาสูงอาย ุ

2) เสริมสร้างให้ประชากรวัยทำงานมีจิตสาธารณะ ร่วมกันดูแลผูสู้งอายุในชุมชน

    ตัวชี้วัดที่ 10  ร้อยละของประชากรวัยทำงานอายุ 25 - 34 ปีท่ีมีการวางแผนหรือไดดู้แลบดิามารดาหรือญาติที่สูงอายุ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการลดความเหลื่อมล้ำ
ของคนในจังหวัดร้อยเอ็ด 
กิจกรรม : พัฒนาศักยภาพ
อาสมสมัครในการดูแลกลุ่ม
เปราะบางทางสังคม 

มีอาสาสมัครใน
การดูแลกลุ่ม
เปราะบาง 

5,476 คน 3,052,500 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม 
และความ
มั่นคงของ
มนุษย์
จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้นำกองทุนสวัสดิการชุมชน
ตำบลสู่การสร้างระบบ
สวัสดิการเมืองเกษตรพามี 
อยู่ดี มีแฮง 

เครือข่าย/ผู้นำ
กองทุนฯ มี
ศักยภาพในการ
จัดสวัสดิการให้
กลุ่มเปราะบาง
อย่างเหมาะสม 

- - 181 กองทุน
1,000 คน 

741,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ
มนุษย์
จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

3 โครงการสร้างเสริมให้คนมี
สุขภาวะที่ดีและสร้างเมือง
สุขภาพ 
กิจกรรม : เสริมสร้างความรู้
ผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุใน
ชุมชน 

ผู้สูงอายุได้รับ
การดูแลโดย
ชุมชน 

200 คน 1,058,900 - - - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
ร้อยเอ็ด 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 สร้างค่านิยมกตัญญู 
* กิจกรรมส่งเสริม
สัมพันธภาพครอบครัว*

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการได้รับ
การส่งเสริม
สัมพันธภาพ
ของครอบครัว 

1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 1,600 คน 8,000,000 กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 3  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้และศักยภาพตนเองอย่างต่อเนื่อง รู้เท่าทันและสามารถเลอืกใช้ประโยชน์จากสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทลั 

 มาตรการย่อยที่ 3.1  ส่งเสริมประชากรวยัทำงานให้มีโอกาสเขา้ถึงแหล่งเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตที่สอดคล้องกับความสนใจและวถิีชีวิตของตนเอง 
  แนวปฏิบัติ  1) เร่งเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกบัแหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่อย่างเป็นระบบ 

2) ขยายแหล่งเรยีนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตผ่านการส่งเสรมิการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยดีิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่าง ๆ

3) ส่งเสริมการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานที่จำเป็น (เช่น ห้องอินเตอร์เน็ตชุมชน) เพื่อให้ประชาชนเขา้ถึงแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบดจิิทัลมากข้ึน

   ตัวชี้วัดที่ 11  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ปี ที่เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนหรือใช้บริการแห่งเรียนรู้ เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างน้อย 4 ครัง้ต่อปี   (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการเข้าวัดปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ 

จำนวนเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม 

120,000 คน 1,900,000 120,000 คน 1,900,000 120,000 คน 1,900,000 120,000 คน 1,900,000 120,000 คน 1,900,000 กรมการ
ศาสนา 
(วธ) 

2 โครงการสวดมนต์ข้ามปี จำนวนเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม 

1,000,000 
คน 

5,000,000 1,000,000 
คน 

5,000,000 1,000,000 
คน 

5,000,000 1,000,000 
คน 

5,000,000 1,000,000 
คน 

5,000,000 กรมการ
ศาสนา 
(วธ) 

3 โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
เนื่องในวันสำคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา  

จำนวนเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม 

1,000,000 
คน 

12,530,000 1,000,000 
คน 

12,530,000 1,000,000 
คน 

12,530,000 1,000,000 
คน 

12,530,000 1,000,000 
คน 

12,530,000 กรมการ
ศาสนา 
(วธ) 

4 โครงการสวดมนต์ข้ามปี วัด/สถานท่ีท่ีจัด
โครงการ 

76 แห่ง 3,000,000 84 แห่ง 3,300,000 92 แห่ง 3,630,000 101 แห่ง 3,993,000 111 แห่ง 4,392,300 สำนักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
แห่งชาติ 

(พศ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 โครงการเงินอุดหนุนการ
ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร
เผยแผ่พระพุทธศาสนา 

จำนวพระภิกษ ุ
ผู้เข้ารับการอบรม 
หลักสูตรพระ
ธรรมทูต พระ
วิปัสสนาจารย์ 
พระนักเทศน์ 

500 รูป 2,300,000 550 รูป 2,530,000 600 รูป 2,783,000 660 รูป 3,061,300 730 รูป 3,367,430 สำนักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
แห่งชาติ 

(พศ) 

6 โครงการเงินอุดหนุน 
การจัดงานวันสำคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา 

พระภิกษุ 
สามเณร นักเรียน 
นิสิต นักศึกษา 
ประชาชน 

200,000 
รูป/คน 

12,000,000 220,000 
รูป/คน 

13,200,000 242,000 
รูป/คน 

14,520,000 266,200 
รูป/คน 

15,972,000 292,820 
รูป/คน 

17,569,200 สำนักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
แห่งชาติ 

(พศ) 
7 โครงการพัฒนาระบบ

ดิจิทัลเพื่อการบริหาร 
จัดการงานศิลปวัฒนธรรม
ร่วมสมัย 

นิทรรศการเผยแพร่
ผ่านระบบ
นิทรรศการเสมือน
จริงมีความสมบูรณ์
และมีประสิทธิภาพ
พร้อมท่ีจะ
ให้บริการ แก่
ประชาชนและ
ผู้รับบริการ และ
เป็นช่องทางการให้ 
บริการด้านฐาน 
ข้อมูล องค์ความรู้ 
การเรียนรู้ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ร่วมสมัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ไม่น้อยกว่า 
12 

นิทรรศการ 

3,000,000 ไม่น้อยกว่า 
12 

นิทรรศการ 

3,090,000 ไม่น้อยกว่า 
12 

นิทรรศการ 

3,090,000 ไม่น้อยกว่า 
12 

นิทรรศการ 

3,090,000 ไม่น้อยกว่า 
12 

นิทรรศการ 

3,090,000 สำนักงาน
ศิลป 

วัฒนธรรม
ร่วมสมัย 

(วธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 โครงการเตรียมการก่อน
ยามสูงอายุกลุ่มร้อยแก่น
สารสินธุ์ 

ร้อยละพื้นท่ีท่ีจัด
อบรมเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุ 
ให้มีความพร้อม
สำหรับการดำเนิน
กิจกรรม/โครงการ
ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ และ
ครอบครัวของ
ผู้สูงอาย ุ

- - 10 พื้นท่ี 660,200 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
มหาสารคาม 

ร้อยละผู้อบรมและ
ส่งผลงานเข้าร่วม
ประกวดสื่อ
สร้างสรรค์สร้างสังคม
ท่ีปลอดภัยเพื่อสูงวัย
เป็นสุข : Make the 
society to be safe 
for making the 
elders happy 

- - 100 คน - - - - - - - 

ร้อยละเข้าร่วม
กิจกรรม Kick Off 
ส่งเสริมการสร้าง
สังคมท่ีปลอดภัย
สำหรับผู้สูงวัยใน
สังคมสูงอายุอย่าง
สมบูรณ์ 

- - 200  คน - - - - - - -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 ยกระดับสมรรถนะ
อาสาสมัคร ผู้นำชุมชน 
ผู้นำกลุ่มองค์กร ภาค
ประชาชน และประชาชน
เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่สังคม
ผู้สูงอายุ 

ประสิทธิภาพของ
อาสาสมัคร ผู้นำ
ชุมชน มีองค์
ความรู้และ
สามารถขยายผล
ต่อยอดได้เพ่ิมขึ้น
ภายหลังสำเร็จ
การฝึกอบรม 

- - 240 คน 4,891,300 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 

   มาตรการที่ 3  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้และศักยภาพตนเองอย่างต่อเนื่อง รู้เท่าทันและสามารถเลอืกใช้ประโยชน์จากสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทลั 
 มาตรการย่อยที่ 3.2  ส่งเสริมให้ความรู้และพัฒนาทักษะในการรู้เท่าทันสื่อและใช้สื่อสารเทคโนโลยีดิจิทลัอย่างสร้างสรรค์  
  แนวปฏิบัติ  1) เพิ่มทักษะและความสามารถของประชากรวยัทำงานในการวิเคราะห์สื่อ เลือกรับสื่อ และใช้ประโยชน์จากสื่ออยา่งเหมาะสม 

  ตัวชี้วัดที่ 12  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ปี ที่รู้เท่าทันสื่อและมีพฤติกรรมการใช้สือ่สารสนเทศและเทคโนโลยดีิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการสำรวจข้อมูล
สถานภาพการรู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศของประเทศไทย 
กิจกรรม สำรวจข้อมูล
สถานภาพการรู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศของประเทศไทย 

สถานภาพการ
รู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศมี
คะแนนเฉลี่ย 
75 คะแนน 

สถานภาพ
การรู้เท่าทัน

สื่อและ
สารสนเทศมี
คะแนนเฉลี่ย 
70 คะแนน 

11,434,400 - - สถานภาพ
การรู้เท่าทัน

สื่อและ
สารสนเทศมี
คะแนนเฉลี่ย 
73คะแนน 

11,550,000 - - สถานภาพ
การรู้เท่าทัน

สื่อและ
สารสนเทศมี
คะแนนเฉลี่ย 
75 คะแนน 

11,550,000 สำนักงาน
คณะกรรม 

การดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

(สดช.) 
2 โครงการสำรวจข้อมูล

สถานภาพการรู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศของประเทศไทย  
กิจกรรม ยกระดับสมรรถนะ
ประชากรเพื่อให้พร้อมเข้าสู่
เป็นพลเมืองดิจิทัล 

จำนวนประชากร
ท่ีได้รับการ
ยกระดับ
สมรรถนะเพื่อให้
พร้อมเข้าสู่เป็น
พลเมืองดิจิทัล 

จำนวน 
9,750 คน 

7,053,800 จำนวน 
9,750 คน 

7,950,000 จำนวน 
9,750 คน 

7,950,000 จำนวน 
9,750 คน 

7,950,000 จำนวน 
9,750 คน 

7,950,000 สำนักงาน
คณะกรรม 

การดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

(สดช.) 
3 โครงการเสริมสร้างความ

เข้าใจและสร้างความ
ตระหนักรู้ให้กับประชาชน 
กิจกรรม การสร้างการรับรู้
ด้านการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ให้กับ
ประชาชนท่ัวไป 

จำนวนประชาชน 
ท่ีเข้าร่วม 

- - 1,200 คน 2,000,000 1,200 คน 2,000,000 1,200 คน 2,000,000 1,200 คน 2,000,000 สำนักงาน
คณะกรรมการ 
รักษาความ

มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์
แห่งชาติ 

(ดศ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 โครงการพัฒนาทักษะและ
ขีดความสามารถแก่
ประชาชน 
กิจกรรม พัฒนาและ
ฝึกอบรมหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรด้านการ
รักษาความม่ันคงปลอดภัย
ไซเบอร์ให้กับประชาชน 

จำนวนหลักสูตร
ท่ีได้รับการ
พัฒนาและมี
การฝึกอบรม
เพื่อยกระดับ
ความรู้ความ
เข้าใจและสร้าง
ความตระหนักรู้
ให้กับประชาชน 

- - 2 หลักสูตร 10,000,000 2 หลักสูตร 10,000,000 2 หลักสูตร 10,000,000 2 หลักสูตร 10,000,000 สำนักงาน
คณะกรรมการ 
รักษาความ

มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์
แห่งชาติ 

(ดศ) 

5 โครงการเสริมสร้างความ
เข้าใจและสร้างความ
ตระหนักรู้ให้กับประชาชน 
กิจกรรม การสร้างความ
ตระหนักรู้และพัฒนาทักษะ
เกี่ยวกับภัยคุกคามทางด้าน
ไซเบอร์และแนะแนวอาชีพ
ทางด้านการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

จำนวนทีมท่ีเข้า
แข่งขันพัฒนา
ทักษะ Cyber 
Top Talent 
ในแต่ละปี 

180 ทีม 500,000 180 ทีม 6,000,000 180 ทีม 6,000,000 180 ทีม 6,000,000 180 ทีม 6,000,000 สำนักงาน
คณะกรรมการ 
รักษาความ

มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์
แห่งชาติ 

(ดศ) 
จำนวนครั้งใน
การจัดกิจกรร
แนะแนวอาชีพ
เส้นทาง
ทางด้านการ
รักษาความ
มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ 

- - 5 ครั้ง - 5 ครั้ง - 5 ครั้ง - 5 ครั้ง - 

6 การใช้ social Media ขั้น
พื้นฐาน และภัยไซเบอร์
สำหรับผู้สูงอายุ 

จำนวนพนักงาน 
ท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 

(มท) 
7 การใช้ Social Media เพื่อ

ความบันเทิง 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ
ดิจิตอลจังหวัดอุทัยธานี 

ผู้เข้าร่วม
โครงการมีทักษะ
ความรู้ในการใช้
สมาร์ทโฟนใน
การติดต่อสื่อสาร 
ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 
80 มีความพึง
พอใจการเข้า
ร่วมกิจกรรม
และเกิดกลไก
และเครือข่าย
ผู้สูงอายุในการ
ถ่ายทอดความรู้
ด้านเทคโนโลยี
การสื่อสารให้แก่
ผู้สูงอายุใน
ชุมชน 

ผู้สูงอายุของ 
ศพอส./ 
นักเรียน
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ/
เครือข่าย

ด้านผู้สูงอายุ  
480 คน 

(8 อำเภอ x 
2 รุ่น x 30 

คน) 

350,000 ผู้สูงอายุของ 
ศพอส./ 
นักเรียน
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ/
เครือข่าย

ด้านผู้สูงอายุ  
480 คน 

(8 อำเภอ x 
2 รุ่น x 30 

คน) 

350,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
อุทัยธานี 

9 โครงการประชาสัมพันธ์
รณรงค์ใช้ส่ืออย่างสร้างสรรค์
และรู้เท่าทันสื่อ  

ประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย 
-รับรู้ข้อมูล
-เข้าใจข้อมูล
-เชื่อมั่น
-นำข้อมูลไปใช้
ประโยชน์ 

เยาวชนอายุ  
15-25 ปีและ
ประชาชน

60 ปี ขึ้นไป
(เป้าหมายหลัก)
ประชาชน
ท่ัวไป อายุ 
25 - 59 ปี 

(เป้าหมายรอง)

งบประมาณ
ภารกิจ

พื้นฐานของ
กรมประชา 

สัมพันธ์ 

- - - - - - - - กรม
ประชาสัมพันธ์ 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

10 โครงการสูงวัย รู้สิทธิ ทันสื่อ จัดประชุมกลุ่ม 
(Focus Group) 
หน่วยงานหรือ 
องค์กรท่ี
เกี่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุ เพื่อ
สร้างความ
ร่วมมือหรือ
ขยายผลการ
เสริมสร้างทักษะ
การรู้เท่าทันสื่อ
แก่ผู้สูงอายุให้
ครอบคลุมทุก
พื้นท่ีท่ัวประเทศ 

4 ภูมิภาค - - - - - - - - - คณะกรรมการ 
กิจการ

กระจายเสยีง 
กิจการ

โทรทัศน์ และ
กิจการ

โทรคมนาคม
แห่งชาติ 
(กสทช) 

8 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้
ด้านการใช้สื่อสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัลเชิง
สร้างสรรค์ 

ร้อยละของ
ประชากรอายุ 
25 - 59 ปี 
ท่ีเข้ามาเรียน 
ในโรงเรียน 
ฝึกอาชีพกทม.
ท้ัง 10 แห่ง  มี
ความรู้ด้านการ
ใช้สื่อสารสนเทศ
และเทคโนโลยี
ดิจิทัลเชิง
สร้างสรรค์
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 55 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 60 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 65 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 70 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 75 ไม่ใช้
งบประมาณ 

กทม. 
(สำนักพัฒนา

สังคม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูล
คุณภาพอากาศผ่านทาง
จอแสดงผล (Mobile LED 
display board) 
- กิจกรรมสถานีตรวจวัด
คุณภาพอากาศและเผยแพร่
ข้อมูลคุณภาพอากาศ
- กิจกรรมเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมและให้
ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตหรือเพิ่ม
คุณค่าผู้สูงอายุ

จำนวนช่อง 
ทางของการ
ผลิตสื่อหรือ
เผยแพร่หรือ
ประชาสัมพันธ์
เพื่อส่งเสริม
และให้ข้อมูลท่ี
เป็นประโยชน์
ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ หรือ 
เพิ่มคุณค่า
ผู้สูงอายุ 

อย่างน้อย 
4 ช่องทาง 

- อย่างน้อย 
4 ช่องทาง 

- อย่างน้อย 
4 ช่องทาง 

- อย่างน้อย 
4 ช่องทาง 

- อย่างน้อย 
4 ช่องทาง 

- กทม. 
(สำนัก

สิ่งแวดล้อม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 4  เร่งเสริมสร้างความรอบรูด้้านสุขภาพ 

 ตัวชี้วัดที่ 13  ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ป ีท่ีมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายดุ้านสุขภาพ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการเสริมสร้างความ
สมดุลระหว่างชีวิตกับงาน 
- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้
สุขภาพกาย และใจ
- กิจกรรมออกกำลังกายเพื่อ
สุขภาพ

จำนวนกิจกรรม
ท่ีเสริมสร้าง
ความสมดุล
ระหว่างชีวิตกับ
งาน 

1 กิจกรรม 2 กิจกรรม 3 กิจกรรม 4 กิจกรรม 5 กิจกรรม กรมอุตุนิยม 
วิทยา 
(ดศ) 

2 โครงการสานพลังพัฒนา
นโยบายสาธารณะแบบมี
ส่วนร่วมรองรับสังคมสูงวัย
ภายใต้วิถีชีวิตใหม่ 

มีพ้ืนท่ีท่ีพัฒนา
นโยบาย
สาธารณะแบบมี
ส่วนร่วมเพื่อ
เตรียมความ
พร้อมรองรับ
สังคมสูงวัย 
ระดับพื้นท่ีอย่าง
เป็นรูปธรรม 

50 แห่ง 
(10,000 คน) 

6,000,000 - - - - - - - - สำนักงาน
คณะกรรม 
การสุขภาพ
แห่งชาติ 

(สธ) 

มีคู่มือการพัฒนา
นโยบาย
สาธารณะแบบมี
ส่วนร่วมในการ
เตรียมความ
พร้อมรองรับ
สังคมสูงวัย 
ระดับพื้นท่ี 

1 ฉบับ - - - - - - - - -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 โครงการสานพลังพัฒนา
นโยบายสาธารณะแบบมี
ส่วนร่วมรองรับสังคมสูงวัย 

พื้นท่ีมีการ 
บูรณาการการ
ทำงานร่วมกับ
หน่วยงานต่าง ๆ 
เพื่อเตรียมความ
พร้อมรองรับ
สังคมสูงวัย 

- - 10 จังหวัด 10,000,000 10 จังหวัด 10,000,000 10 จังหวัด 10,000,000 10 จังหวัด 10,000,000 สำนักงาน
คณะกรรม 
การสุขภาพ
แห่งชาติ 

(สธ) 

พื้นท่ีท่ีนำ
กระบวนพัฒนา
นโยบาย
สาธารณะแบบ
มีส่วนร่วมไป
ขับเคลื่อน
นโยบายเตรียม
ความพร้อม
รองรับสังคม 
สูงวัย 

- - 50 แห่ง 
(10,000 คน) 

- 50 แห่ง 
(10,000 คน) 

- 50 แห่ง 
(10,000 คน) 

- 50 แห่ง 
(10,000 คน) 

- 

กลไกบูรณาการ
ท่ีเชื่อมโยงใน
ระดับชาติและ
ระดับพื้นท่ีเพื่อ
เตรียมความ
พร้อมรองรับ
สังคมสูงวัยท่ีมี
องค์ประกอบ
ครบ 3 ภาค
ส่วน 

- - ร้อยละ 100 
(800 คน) 

- ร้อยละ 100 
(1,000 คน) 

- ร้อยละ 100 
(1,200 คน) 

- ร้อยละ 100 
(1,400 คน) 

-
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 การดูแลสุขภาพองค์รวม จำนวนพนักงาน
ท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 

(มท) 
5 โรคท่ีพึงระวังสำหรับผู้สูงอายุ 

6 โภชนาการท่ีเหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ 

7 การฝึกกายภาพบำบัดเพ่ือ
สุขภาพท่ีดี 

8 จิตวิทยาการปรับตัวเมื่อเข้า
สู่วัยสูงอายุ การจัดการ
ความเครียด 

9 ลีลาศเพื่อสุขภาพ 

10 โครงการส่งเสริมความรอบรู้
ด้านสุขภาพป้องกันการ
บาดเจ็บจากพลัดตกหกล้ม 

ประชาชนมีความ 
รอบรู้ด้านสุขภาพ 
ในการป้องกัน
ควบคุมการ
บาดเจ็บจากการ
พลัดตกหกล้มใน
ผู้สูงอาย ุ

1 เรื่อง 
7 จังหวัด 

50,000 1 เรื่อง 
7 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
7 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
7 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
7 จังหวัด 

300,000 กรมควบคุม
โรค 
(สธ) 

11 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความปลอดภัยของคนทุก
กลุ่มทุกช่วงวัย 

1 พื้นท่ี 545,300.- - - - - - - - - สำนักงาน
ยุติธรรมจงัหวัด     
พระนครศรี 

อยุธยา 
12 ตรวจคัดกรองโรคและดูแล

ผู้สูงอายุในชุมชน 
ร้อยละอัตรา
ผู้ป่วยรายใหม่
ด้วยโรคเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูง 

1 พื้นท่ี 30,000.- 1 พื้นท่ี 30,000.- 1 พื้นท่ี 30,000.- 1 พื้นท่ี 30,000.- 1 พื้นท่ี 30,000.- อบต.คลอง
สระบัว 

จ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

13 อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพผู้นำออก
กำลังกายเพื่อสุขภาพท่ีดีของ
ประชาชนจังหวัดตรัง 

ส่งเสริมสุขภาพ 10 อำเภอ 150,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

14 พัฒนานักกีฬาจังหวัดตรังสู่
ความเป็นเลิศการเก็บตัว
ฝึกซ้อมเพ่ือเตรียมตัวเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาอาวุโสแห่งชาติ 
ครั้งท่ี 5 จ.นครสวรรค์ 

ส่งเสริมสุขภาพ ตัวแทน 
10 อำเภอ 

210,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

15 การแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ ส่งเสริมสุขภาพ 10 อำเภอ 400,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 

16 พัฒนาบุคลากรจัดบริการ
แพทย์ฉุกเฉิน อบจ.ตรัง 

บริการด้าน
สุขภาพ 

10 อำเภอ 200,000 - - - - - - - - องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดตรัง 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 4  เร่งเสริมสร้างความรอบรูด้้านสุขภาพ 

 มาตรการย่อยที่ 4.1  สร้างความตระหนักถึงความสำคัญของการมีสุขภาพดีและพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ 
  แนวปฏิบัติ  1) เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับปญัหาสุขภาพท่ีมีแนวโน้มจะเกดิขึ้นและบั่นทอนคุณภาพชีวิตเมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุ รวมถึงวิธีป้องกันท่ีสามารถปฏิบตัิได้ตั้งแตก่่อนเข้าสู่วัยผูสู้งอาย ุ

2) ให้ความรู้ด้านสุขภาพและข้อมูลโรคอุบัติใหม่และอุบตัิซ้ำ โดยเฉพาะโรคที่วัยสูงอายุเป็นกลุ่มเสี่ยง เพื่อให้ประชากรวัยทำงานมีความรู้ อีกท้ังยังสามารถดูแลตัวเองและผู้สูงอายุในครอบครัวได้

 มาตรการย่อยที่ 4.2  ส่งเสริมการสร้างความรู้ด้านสุขภาพ 
  แนวปฏิบัติ  1) เผยแพร่ข้อมูลสุขภาพและการดูแลสุขภาพที่ถูกต้องให้ประชากรวัยทำงานเขา้ถึงและเข้าใจได้ง่ายและสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ (เช่น การประเมินสุขภาวะด้วยตนเอง) 

2) เร่งสนับสนุนให้สถานศึกษา สถานท่ีทำงาน สถานประกอบการ และศาสนสถาน ร่วมเป็นเครือข่ายกับสถานบริการสุขภาพในการใหค้วามรู้ด้านสุขภาพและการมีพฤตกิรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

3) ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนสถาพแวดล้อมในสถานศึกษา สถานท่ีทำงาน สถานประกอบการและโรงงาน ให้เอื้อต่อการมสีุขภาพท่ีดี

4) กำหนดมาตรการสนับสนุนทางการเงินหรือทางสังคมให้กับประชากรวัยทำงานท่ีมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์

5) สร้างแรงจูงใจให้สถานท่ีทำงาน สถานประกอบการและโรงงาน ลงทุนเพื่อการส่งเสริมสุขภาพของบุคลากรและผู้ปฏิบตัิงาน ด้วยมาตรการทางภาษี

   ตัวชี้วัดที่ 14  ร้อยละของประชากร 25- 59 ปีท่ีมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (รวมถึงพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์)  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการเตรียมความ
พร้อมข้าราชการ
เกษียณอายุ 

ร้อยละของระดับ
ความรู้ความ
เข้าใจภายหลงั
การฝึกอบรมของ    
ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม      
โดยเฉลีย่ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

407,600 - - - - - - - - กรมศุลกากร 
(กค) 

2 โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพอนามัย ป้องกัน
ด้านสุขภาพให้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม การตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท่ี 

จำนวนครูและ
บุคลากรทาง 
การศึกษาได้รับ 
การตรวจรักษา
และป้องกันด้าน
สุขภาพ 

30,000 คน 7,116,000 30,000 คน 7,116,000 30,000 คน 7,116,000 30,000 คน 7,116,000 30,000 คน 7,116,000 สำนักงาน
คณะกรรม 
การส่งเสริม
สวัสดิการฯ
(สกสค.) 

(ศธ) 

85



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 การอบรมเรื่องการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีดี 

200 คน การประปา
นครหลวง 

(มท) 
4 โครงการเสริมสร้าง

สุขภาพอนามัย ป้องกัน
ด้านสุขภาพให้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม การสร้างความ 
รอบรู้ด้านสุขภาพภายใต้
โครงการครูไทยใส่ใจสุขภาพ 

จำนวนครูและ
บุคลากรทาง 
การศึกษาได้ 
รับการตรวจ
รักษาและ 
ป้องกันด้าน
สุขภาพ 

- - 350 คน 550,000 400 คน 550,000 450 คน 550,000 500 คน 550,000 สำนักงาน
คณะกรรม 
การส่งเสริม
สวัสดิการฯ
(สกสค.) 

(ศธ) 

5 โครงการยกระดับคุณภาพ
ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัยและสภาพแวดล้อมใน
ท่ีทำงานให้แก่ผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา 

ผู้ประกอบ
วิชาชีพทาง 
การศึกษาและ
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การศึกษาใน
ประจำการ ใน
โรงเรยีนท่ีอยู่ใน
พื้นท่ีห่างไกล
ทุรกันดาร
เดือดร้อนได้รับ 
การส่งเสริม
สวัสดิภาพด้าน
ความปลอดภัย  
อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อม
ในท่ีทำงานอย่าง
เหมาะสมจงัหวัด
ละ 1 แห่ง 

- - 77 แห่ง 1,540,000 154 แห่ง 3,080,000 231 แห่ง 4,620,000 308 แห่ง 6,160,000 สำนักงาน
คณะกรรม 
การส่งเสริม
สวัสดิการฯ
(สกสค.) 

(ศธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 โครงการครูช่วยครู     
(ครูดูแลครูท่ีป่วยและ
ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้) 

ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา 
และผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการศึกษาท้ัง
ในและนอกประจำ 
การ ซ่ึงเป็นผู้ป่วย
ติดเตียง ได้รับ
การส่งเสริมสวัสดิ
ภาพท่ีเหมาะสม 

2,991 คน 6,692,480 3,000 คน 7,048,100 3,100 คน 7,048,100 3,200 คน 7,048,100 3,300 คน 7,048,100 สำนักงาน
คณะกรรม 
การส่งเสริม
สวัสดิการฯ
(สกสค.) 

(ศธ) 

7 โครงการสนับสนุนการ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อใน
องค์กร/หน่วยงาน 

จำนวนหน่วยงาน
ท่ีประกาศ
นโยบายองค์กร 
สุขภาพดี 

150 แห่ง 1,604,320 200 แห่ง 2,000,000 250 แห่ง 2,000,000 300 แห่ง 2,000,000 500 แห่ง 2,000,000 กรมควบคุม
โรค 
(สธ) 

8 โครงการส่งเสริมความ
รอบรู้ด้านสุขภาพป้องกัน
การบาดเจ็บจากพลัดตก
หกล้ม 

ประชาชนมี
ความรอบรู้ด้าน
สุขภาพในการ
ป้องกันควบคุม
การบาดเจ็บ
จากการพลัด
ตกหกล้มใน
ผู้สูงอายุ 

1 เรื่อง 
77 จังหวัด 

50,000 1 เรื่อง 
77 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
77 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
77 จังหวัด 

300,000 1 เรื่อง 
77 จังหวัด 

300,000 กรมควบคุม
โรค 
(สธ) 

9 โครงการส่งเสริมความ
รอบรู้ด้านสุขภาพ (ปัจจัย
เสี่ยงและการป้องกันพลัด
ตกหกล้ม) 

ร้อยละของ
ประชากรอายุ 
25 – 59 ปี ท่ีมี
ความรอบรู้ด้าน
ปัจจัยเสี่ยงและ
การป้องกัน 
Falls 

ไม่น้อยกว่า 1 
เรื่อง 

50,000 ไม่น้อยกว่า 1 
- 2 เรื่อง

500,000 ไม่น้อยกว่า 1 
- 2 เรื่อง

500,000 ไม่น้อยกว่า 1 
- 2 เรื่อง

500,000 ไม่น้อยกว่า 1 
- 2 เรื่อง

500,000 กรมควบคุมโรค 
และ สำนักงาน

กองทุน
สนับสนุนการ
สร้างเสริม
สุขภาพ 
(สธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

10 เตรียมความพร้อม
ประชากรไทยด้านสุขภาพ
เพื่อเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ  

ร้อยละของ
ประชากร 
25–59 ปี ท่ีม ี
ความรอบรู้ด้าน
สุขภาพและมี
พฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 46 
(14.62 ล้าน

คน) 

9.0641 
ล้านบาท 

ร้อยละ 48 
(14.96 ล้าน

คน) 
ครอบคลุม 
76 จังหวัด 

10 
ล้านบาท 

ร้อยละ 50 
(15.64 ล้าน

คน) 
ครอบคลุม 
878 อำเภอ 

15 
ล้านบาท 

ร้อยละ 52 
(16.32 ล้าน

คน) 
ครอบคลุม 

7,255 ตำบล 

20 
ล้านบาท 

ร้อยละ 54 
(17.00 ล้าน

คน) 
ครอบคลุม
ทุกหมู่บ้าน 

25 
ล้านบาท 

กรมอนามัย 
(สธ) 

11 สร้างความรอบรู้ให้
ประชาชนเตรียมความ
พร้อมก่อนเข้าวัยสูงอายุใน
ทุกมิติ 
(โครงการต้นแบบอาชีว 
อนามัยคนทำงานอายุมาก
สู่สูงอายุสุขภาพดี: 
เชื่อมต่อระบบสุขภาพ
เสมือนโรงพยาบาลใน
สถานประกอบการ) 

จำนวนเรื่องท่ี
จัดทำในการ
สร้างความรอบรู้
สุขภาพป้องกัน
ปัญหาโรคจาก
การทำงาน 

5 เรื่อง 1,989,000 2 เรื่อง 2,900,000 2 เรื่อง 4,900,000 2 เรื่อง 5,900,000 กรมการ
แพทย์ (รพ.
นพรัตน์ฯ)

(สธ.) 

จำนวนคนทำงาน 600 คน 100 คน 100 คน 100 คน 

จำนวนสถาน
ประกอบการที่
ใช้เรื่องที่จัดทำ
ในการสร้าง
ความรอบรู้ 

20 แห่ง 5 แห่ง 5 แห่ง 10 แห่ง 

จำนวนพื้นท่ีใน
แต่ละจังหวัดท่ี
การสร้างความ
รอบรู้สุขภาพ
ป้องกันปัญหา
โรคจากการ
ทำงาน 

2 พื้นท่ี 10 พื้นท่ี 20 พื้นท่ี 30 พื้นท่ี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

12 โครงการเสริมสร้างระบบ
การดูแลสุขภาพเพื่อ
รองรับผู้สูงอายุแบบ  
บูรณาการ 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุและผู้ท่ี
มีภาวะพึ่งพิง
ได้รับการดูแล
ตาม Care Plan 

ร้อยละ 95 65,900 ร้อยละ 95 65,000 - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

13 โครงการส่งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
กิจกรรมท่ี 1.3 พัฒนา
ความพร้อมด้านสุขภาพ
เพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 พัฒนา
หลักสูตรสำหรับประชาชน
เพื่อเตรียมความพร้อมการ
เป็นผู้สูงวัยที่มีสุขภาพดี
และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี
พึงประสงค์ 

- - - 2,000,000 - 2,000,000 - 2,000,000 - 2,000,000 มหาวิทยาลัย
สวนดุสิต
วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 

14 โครงการส่งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
กิจกรรมท่ี 1.2 ศูนย์ฟื้นฟู
สุขภาพเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงวัยและ
ประชาชนท่ัวไปตามแบบ
วิถีใหม่ (New Normal) 

- - 1 แห่ง 2,000,000 1 แห่ง 2,000,000 1 แห่ง 2,000,000 1 แห่ง 2,000,000 มหาวิทยาลัย
ราชภัฎ 

บ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 

ศูนย์
การศึกษา 

อู่ทอง   
ทวารวดี 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 4  เร่งเสริมสร้างความรอบรูด้้านสุขภาพ 

 มาตรการย่อยที่ 4.3  สร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีความรอบรู้ดา้นสุขภาพและการมีพฤตกิรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ในชุมชน 
  แนวปฏิบัติ  1) พัฒนาชุมชนให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีความรอบรู้ดา้นสุขภาพและการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ 

2) ปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อมในชุมชนให้เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดี

3) จัดตั้งพื้นที่กลางเพื่อการแลกเปลี่ยนรูเ้รื่องสุขภาพข้ึนในชุมชน

4) ส่งเสริมการใช้มาตรการทางสงัคม เช่น การให้รางวัลคนในชุมชนท่ีปรับเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพได้

   ตัวชี้วัดที่ 15  ร้อยละของชุมชนที่จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เป็นมติรต่อสุขภาพและเอื้อต่อการมีกิจกรรมสำหรับยกระดับสุขภาวะของคนในชุมชน  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรพยาบาลในการ
ดูแลผู้สูงอายุใน
สถานการณ์ PM2.5 ด้วย 
care plan 

จำนวนพยาบาล 
จำนวนพื้นท่ี 

50 คน 
3 พื้นท่ี 

400,000 
บาท 

50 คน 
7 พื้นท่ี 

500,000 
บาท 

50 คน 
10 พื้นท่ี 

700,000 
บาท 

50 คน 
13 พื้นท่ี 

700,000 
บาท 

กรมการ
แพทย์ 

(รพ.นพรัตน์ฯ) 
(สธ) 

2 พัฒนาส่ิงอำนวยความ
สะดวกรองรับการ
ท่องเท่ียว 

ระดับความสำเร็จ 
การพัฒนาส่ิง
อำนวยความสะดวก
รองรับกับคนทุกวัย 

ปรับปรุง
ห้องน้ำใน
พื้นท่ีอนุรักษ์
ท่ี 12 อช.แม่
วงก์ 1 พื้นท่ี 

1,411,000 - - - - - - - - สำนักบริหาร
พื้นท่ีอนุรักษ์
ท่ี 12 / อช.

แม่วงก์ 

3 ส่งเสริมการจัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพท่ี
เป็นมิตรต่อสุขภาพและ
เอื้อต่อการมีกิจกรรม
สำหรับยกระดับสุขภาวะ
ของคนในชุมชน   

กทม. 
(สำนักการ 
จราจรและ 

ขนส่ง) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

- ก่อสร้างลิฟต์สำหรับ
ผู้สูงอายุและคนพิการของ
ระบบขนส่งมวลชน
กรุงเทพมหานครตามแนว
เส้นสัมปทาน

ร้อยละความ สำเร็จ
ของการจัดหาสิ่ง
อำนวยความสะดวก
ในการใช้ระบบ
ขนส่งมวลชน
กรุงเทพมหานคร  

ร้อยละ 100 
(ผลการ
ดำเนินงาน 
สร้างลิฟท์
ครบทุกสถานี
รถไฟฟ้า BTS 
ในปี 2565 
* เฉพาะสถานี
ท่ีสามารถ
ดำเนินการ
ได้โดยท่ีไม่มี
ปัญหาเชิง
พื้นท่ี)

- - - - - - - - - 

ติดตั้งดวงโคมพร้อม
อุปกรณ์เสียงประกอบทาง
ข้ามสำหรับผู้พิการ 

ร้อยละของสัญญาณ
ไฟจราจรทางแยกท่ีมี
ดวงโคมประกอบทาง
ข้ามแบบเดิมได้รับ
การติดตั้งดวงโคม
พร้อมอุปกรณ์
ประกอบเสยีงทาง
ข้ามสำหรับคนพิการ 
: ร้อยละ 100 
(ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินการติดตั้งดวง
โคมพร้อมอุปกรณ์
เสียงประกอบทางข้าม
สำหรับผู้พิการ 
บริเวณทางข้ามท่ีไม่มี

ร้อยละ 100 - - - - - - - - -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

อุปกรณ์ดวงโคม
พร้อมอุปกรณ์เสียง
ประกอบทางข้าม
สำหรับผู้พิการครบ
แล้ว ซ่ึงติดตั้งรวม
672  ชุด 157  ในทาง
แยก    และได้กำหนด

มาตรฐานของ
สัญญาณไฟจราจรทาง
แยก เมื่อมีการติดตั้ง
หรือปรับปรุง
สัญญาณไฟจราจรทาง
แยกใหม่ให้มีดวงโคม
พร้อมอุปกรณ์เสียง
ประกอบทางข้าม
สำหรับผู้พิการเป็น
อุปกรณ์ในทางแยก 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 5  ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัยและสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกับวัยสูงอายุและเพิม่โอกาสในการปรับสภาพที่อยู่อาศัย 

    ตัวชี้วัดที่ 16  ร้อยละของประชากรอายุ 25 – 59 ปี ท่ีมีความรู้หรือการเตรียมการก่อนยามสงูอายุด้านที่อยู่อาศัยและสิ่งแวดลอ้ม  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 
 มาตรการย่อยที่ 5.1  เร่งสร้างความตระหนักถึงความสำคัญของที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยสำหรับผูสู้งอายุ 
  แนวปฏิบัติ  1) เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพลดัตกหกล้มภายในบ้านและวิธีป้องกันให้ประชาชนทราบอย่างท่ัวถึง โดยคำนึงถึงความแออัดและสุขลักษณะ 

2) ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัยและสภาพแวดลอ้มท้ังภายในที่อยู่อาศัยและชุมชนที่ปลอดภัยสำหรับวัยสูงอายุ

   ตัวชี้วัดที่ 17 ร้อยละของประชากรอายุ 25 - 59 ปี ที่มีความรู้ความเข้าใจถึงที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภยัสำหรบัผู้สูงอายุ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เสริมสร้างครอบครัวและ
ชุมชนสู่ความเข้มแข็งแบบ
พอเพียง 
กิจกรรมหลัก : เตรียมความ
พร้อมคนทุกวัยร่วมสร้าง
สังคมไทยสูงวัยอย่างมีพฤฒิ
พลัง 

ภาคีเครือข่าย   
มีความรู้ความ
เข้าใจในการ
ปรับสภาพ 
แวดล้อมสำหรับ
ผู้สูงอายุและมี
ฐานข้อมูลท่ี
เชื่อถือได้ 

ร้อยละ 80 764,400 ร้อยละ 80 764,400 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ยโสธร 

ผู้สูงอายุมีความรู้
และทักษะในการ
ดูแลตนเอง 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 

กลุ่มเป้าหมาย   
ท่ีเข้าอบรมมี
สัมพันธภาพ  
ท่ีดีขึ้น 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 

อปท.มีแผนใน
การจัดบริการ
ทางสังคมแก่
ผู้สูงอาย ุ

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 บ้านน้ีดี ผู้สูงวัยอยู่แล้ว 
สบายใจ การปรับ
สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกให้เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ 

- ผู้สูงอายุ 
จังหวัด

นครสวรรค์ 

- - - - - - - - - จังหวัด
นครสวรรค์ 

3 เตรียมพร้อมอย่างสุขใจ    
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้ดูแล
ผู้สูงอายุด้านการดูแล
ผู้สูงอายุเบื้องต้น และการ
จัดสภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสม 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
และทักษะใน
การดูแลและ
พัฒนาผู้สูงอายุ
ครบท้ัง 5 ด้าน 

- - 250 คน 462,500.- - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ระนอง 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 1  เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุ 
   มาตรการที่ 5  ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัยและสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกับวัยสูงอายุและเพิม่โอกาสในการปรับสภาพที่อยู่อาศัย 

 มาตรการย่อยที่ 5.2  ส่งเสริมการปรับปรุงท่ีอยู่อาศัยโดยเฉพาะครัวเรือนท่ีบิดามารดาสูงอายุอาศัยอยู่ด้วย 
  แนวปฏิบัติ  1) จัดให้มีบริการให้คำแนะนำและประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภยัของที่อยู่อาศัยและการจดัพื้นท่ีให้เหมาะสมไม่แออัดและถูกสุขลักษณะ 

2) กำหนดมาตรการให้สิทธิพิเศษทางภาษีหรือให้สินเช่ือในอัตราดอกเบี้ยต่ำแก่ประชากรวัยทำงานท่ีตอ้งการปรับปรุงท่ีอยู่อาศัยสำหรับตนเองเมื่อยามสูงวัยหรือสำหรับบดิามารดาหรือสมาชิกในครัวเรือน

ที่สูงอายุ  

 มาตรการย่อยที่ 5.3  ส่งเสริมการขยายตัวของธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตวสัดุอุปกรณ์และสิง่อำนวยความสะดวกสำหรับผูสู้งอายุ 
       แนวปฏิบัติ  1) ออกมาตรการสนับสนุนทางภาษีสำหรับการลงทุนในธุรกิจและอุตสาหกรรมการผลิตที่เกี่ยวข้องกับวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุเพื่อให้เกดิการแข่งขันด้านราคาและคณุภาพ 

และประชาชนสามารถเข้าถึงสินคา้และบริการเหล่านั้นได้ในราคาที่เหมาะสม 

2) สนับสนุนการส่งเสรมิช่องทางการขายสินคา้และบริการ เพื่อให้ประชาชน โดยเฉพาะผูสู้งอายุเข้าถึงได้ง่าย

3) ส่งเสริมให้ท้องถิ่นนำภูมิปญัญาที่มีอยู่มาใช้พัฒนานวัตกรรม (สิ่งอำนวยความสะดวก) ในที่พักอาศัย โดยใช้วัสดุพื้นถิ่นและสอดคล้องกับวิถีชีวิตในท้องถิ่น
   ตัวชี้วัดที่ 18  ร้อยละของประชากรอายุ 55 – 59 ปี ทีอ่าศัยอยู่ในบ้านท่ีมีความปลอดภยัทางกายภาพ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 ยกระดับคุณภาพชีวิต
ครัวเรือนยากจน เชิง
บูรณาการจังหวัด
นราธิวาส 

1. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
วิเคราะห์แนว
ทางการพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิต 213
ครัวเรือน/ปี
2. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาทางด้าน
ความมั่นคงในท่ีอยู่

213 
ครัวเรือน 

2,560,050 213 
ครัวเรือน 

5,600,000 213 
ครัวเรือน 

5,600,000 213 
ครัวเรือน 

5,600,000 213 
ครัวเรือน 

5,600,000 สำนักงาน 
พัฒนาชุมชน 

จังหวัด
นราธิวาส 
ร่วมกับ 

สำนักงาน 
พัฒนาสังคม 
และความ
มั่นคงของ
มนุษย์ 
จังหวัด

นราธิวาส 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

อาศัย 100 
ครัวเรือน/ป ี
3. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาทางด้านการ
มีรายไดเ้พิ่มจาก
การส่งเสริมอาชีพ
(ภาคการเกษตร
นอกภาค
การเกษตร และท่ี
เกี่ยวเน่ืองกับ
การเกษตร) 113
ครัวเรือน/ปี
4. เกิดกลุ่ม
กิจกรรมอาชีพหรือ
เครือข่ายอาชีพท่ี
สามารถสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกจิ ไม่
น้อยกว่า 3 กลุ่ม
อาชีพ/ปี

2 โครงการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตครัวเรือนยากจน เชิง
บูรณาการจังหวัด
นราธิวาส 
กิจกรรมย่อย 1) ยกระดับ
คุณภาพชีวิตด้านความ
มั่นคง ของที่อยู่อาศัยของ

1. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
วิเคราะห์แนว
ทางการพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพ

- - - 2,970,000 - 2,970,000 - 2,970,000 - 2,970,000 สำนักงาน 
พัฒนาสังคม 
และความ
มั่นคงของ
มนุษย์ 
จังหวัด

นราธิวาส 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ครัวเรือนยากจน และ
ครัวเรือนเปราะบาง 

ชีวิต 213 
ครัวเรือน/ป ี
2. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาทางด้าน
ความมั่นคงในท่ีอยู่
อาศัย 100
ครัวเรือน/ปี

3 โครงการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตครัวเรือนยากจน เชิง
บูรณาการจังหวัด
นราธิวาส 
กิจกรรมย่อย 2) ยกระดับ
คุณภาพชีวิตด้านอาชีพ
และ พัฒนารายได้แก่
ครัวเรือนยากจน เพื่อพ้น
เกณฑ์ยากจนอย่างยั่งยืน 

1. ครัวเรอืน
เป้าหมายได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาทางด้านการ
มีรายได้เพิ่มจาก
การส่งเสริมอาชีพ
(ภาคการเกษตร
นอกภาค
การเกษตร และท่ี
เกี่ยวเน่ืองกับ
การเกษตร) 113
ครัวเรือน/ปี
2. เกิดกลุ่ม
กิจกรรมอาชีพหรือ
เครือข่ายอาชีพท่ี
สามารถสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกจิ ไม่
น้อยกว่า 3 กลุ่ม
อาชีพ/ปี

- - - 2,631,000 - 2,631,000 - 2,631,000 - 2,631,000 สำนักงาน 
พัฒนา
ชุมชน 
จังหวัด

นราธิวาส 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
สร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีของ 
ประชาชน  
กิจกรรม การพัฒนา
ศักยภาพการดูแลผู้สูงอายุ 
จังหวัดนราธิวาส 

 ผู้สูงอายุท่ีอยู่ใน
ภาวะพึ่งพิง ได้รับ
การดูแล ร้อยละ 
100 

- - - 1,180,000 - 1,127,000 - 1,127,000 - 208,000 สำนักงาน 
สาธารณสุข 

จังหวัด
นราธิวาส 

5 โครงการปรับปรุงท่ีอยู่
อาศัยสำหรับผู้สูงอายุ 
ท่ีมีรายได้น้อยและผู้
ยากไร้ (โครงการบ้าน
สบายเพื่อตายาย) 

ท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุได้รับการ
ปรับปรุง ปีละ 
จำนวน 30 หน่วย 

30 หน่วย - 30 หน่วย - 30 หน่วย - 30 หน่วย - 30 หน่วย - การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 

 หมายเหตุ : บ้านมีความปลอดภัยทางกายภาพ หมายถึง บ้านทีม่ีการจัดแสงสว่างเพียงพอบรเิวณบันได ห้องน้ำ หรือทางเข้ามรีาวจบัในห้องน้ำ 
        ประตูห้องน้ำเป็นแบบเปิดให้คนอ่ืนสามารถเข้าไปได้เมื่อเกิดอุบัตเิหตุ พ้ืนห้องน้ำไมล่ื่น และมีทางลาดสำหรับรถเข็น 
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แผนปฏิบัติการย่อยที่  2 
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ
ทุกมิติอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที่ 1  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที ่1.1  ปฏิรูประบบหลักประกันยามชราภาพใหเ้ป็นไปอย่างบูรณาการและยั่งยืน สามารถครอบคลุมผู้สูงอายุอย่างพอเพียง ท่ัวถึง และเป็นธรรม 
       แนวปฏิบัติ  1) ปฏิรูประบบการจัดเก็บภาษีให้รัฐมีรายได้ทีพ่อเพียงเพ่ือใช้ในการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ โดยไม่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจของผู้ที่เป็นฐานภาษีหรืออยู่ในวัยทำงานมากจนเกินไป เช่น 

การหักภาษสี่วนหน่ึงของวัยทำงานท่ีมีรายได้เพื่อเป็นเงินออมของตนเองในยามสูงอาย ุ

2) ปรับแก้กฎหมายให้กองทุนการออมแห่งชาติให้ผูสู้งอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไปสามารถเข้าเป็นสมาชิกได้
   ตัวชี้วัดที่ 19  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีประสบปัญหาความยากจนหลายมิตลิดลง  (ค่าเป้าหมาย ลดลงร้อยละ 10) (จากปีฐาน พ.ศ. 2565) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การพัฒนากฎหมาย 
ด้านการประกันภัยท่ี
เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมให้
เกิดการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ประกัน
สุขภาพ และผลิตภัณฑ์
ประกันภัยเพื่อรองรับ
สังคมผู้สูงวัย 

ระดบัความสำเร็จ 
ของการจัดทำ
กฎหมายด้าน
การประกัน
สุขภาพและ
ผลิตภัณฑ์
ประกันภัยเพื่อ
รองรับสังคม 
ผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อรองรับ

สังคมผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อรองรับ

สังคมผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อรองรับ

สังคมผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อรองรับ

สังคมผู้สูงวัย 

มีการพัฒนา
กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวข้อง 

สำนักงาน 
คณะกรรมการ

กำกับและ
ส่งเสริมการ
ประกอบ

ธุรกิจ
ประกันภัย 

(คปภ.) 

2 ปรับแก้กฎหมายส่งเสริม
การออมแรงงานใน
ระบบและนอกระบบ
ของทุกวัย  

ระดับความสำเร็จ
ของการปรับแก้
กฎหมายเพื่อ
รองรับสังคมสูง
วัยให้มีเงิน
บำนาญยาม
เกษียณ 

ประกาศ
กฎกระทรวง
กำหนดอัตรา
การจ่ายเงิน
สะสม และ
เงินสมทบ 
พ.ศ. .... มีผล
บังคับใช้ 

- กองทุนการ
ออมแห่งชาติ 

(กค) 

ปี 2567-2570 มีการเสนอปรับแกก้ฎหมายเพื่อเพ่ิมสิทธิประโยชน์ให้สมาชิก กอช. ในประเด็นอ่ืนๆ 

โดยเสนอกระทรวงการคลังพิจารณาปรับปรุงตามกระบวนการต่อไป 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 ปรับแก้ไขพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม (ฉบับท่ี..) 
พ.ศ. ... เพื่อขยายอายุการ
เป็นผู้ประกันตนมาตรา 
33 จากเดิม 15 - 60 ปี 
เป็น 15 – 65 ปี หรืออายุ
ตามอายุขั้นสูงท่ีกำหนด
ในพระราชกฤษฎีกา 

ระดับความสำเร็จ
ของการปรับแก้ไข
พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... เพื่อขยาย
อายุการเป็น
ผู้ประกันตน
มาตรา 33 

ส.ส. 
พิจารณา
วาระท่ี 2 

และวาระท่ี 3 

- - ส.ว. รับ
หลักการร่าง 
วาระท่ี 1  
พิจารณาวาระท่ี 
2 และวาระท่ี 3 

- ขึ้นทูลเกล้า
เพื่อทรงลง
พระปรมาภิไธย

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- สำนักงาน
ประกันสังคม 

(รง) 

4 ปรับแก้ไขพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม (ฉบับท่ี..) 
พ.ศ. ... เพื่อให้ผู้รับ
บำนาญสามารถเป็น
ผู้ประกันตนต่อไปโดย
ได้รับสิทธิประโยชน์ 3 
กรณี (เจ็บป่วย ทุพพล
ภาพ ตาย) 

ระดับความสำเร็จ
ของการปรับแก้ไข
พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... เพื่อให้ผู้รับ
บำนาญ
สามารถเป็น
ผู้ประกันตน
ต่อไปโดยได้รับ
สิทธิประโยชน์ 
3 กรณี 

ส.ส. 
พิจารณา
วาระท่ี 2 

และวาระท่ี 3 

- - ส.ว. รับ
หลักการร่าง 
วาระท่ี 1  
พิจารณาวาระท่ี 
2 และวาระท่ี 3 

- ขึ้นทูลเกล้า
เพื่อทรงลง
พระปรมาภิไธย

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. 
... มีผลบังคับ

ใช ้

- สำนักงาน
ประกันสังคม 

(รง) 

5 ผู้ประกันตนในระบบ
ภาคบังคับ (มาตรา 33 
และมาตรา 39) ได้รับ
ความคุ้มครองในสิทธิ
ประโยชน์กรณีชราภาพ 

จำนวน
ผู้ประกันตน 
ตามมาตรา 33 
และมาตรา 39 
ในระบบ
ประกันสังคมท่ี
สิ้นสุดความเป็น

ผู้ประกันตน
ในระบบ

ประกันสังคม 
มาตรา 33 
และมาตรา 
39 ทุกคน 

ท่ีมีอายุครบ 

- ผูป้ระกันตน
ในระบบ

ประกันสังคม 
มาตรา 33 
และมาตรา 
39 ทุกคน 

ท่ีมีอายุครบ 

- ผู้ประกันตน
ในระบบ

ประกันสังคม 
มาตรา 33 
และมาตรา 
39 ทุกคน 

ท่ีมีอายุครบ 

- ผู้ประกันตน
ในระบบ

ประกันสังคม 
มาตรา 33 
และมาตรา 
39 ทุกคน 

ท่ีมีอายุครบ 

- ผู้ประกันตน
ในระบบ

ประกันสังคม 
มาตรา 33 
และมาตรา 
39 ทุกคน 

ท่ีมีอายุครบ 

- สำนักงาน
ประกันสังคม 

(รง) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้ประกันตน 
และอายุครบ 55 
ปีบริบูรณ์ ได้รับ
ประโยชน์
ทดแทนกรณี
ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

55 ปีบริบูรณ์
สามารถ
ขอรับ

ประโยชน์
ทดแทนกรณี

ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

55 ปีบริบูรณ์
สามารถ
ขอรับ

ประโยชน์
ทดแทนกรณี

ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

55 ปีบริบูรณ์
สามารถ
ขอรับ

ประโยชน์
ทดแทนกรณี

ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

55 ปีบริบูรณ์
สามารถ
ขอรับ

ประโยชน์
ทดแทนกรณี

ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

55 ปีบริบูรณ์
สามารถ
ขอรับ

ประโยชน์
ทดแทนกรณี

ชราภาพ 
(บำเหน็จ/
บำนาญ) 

6 โครงการส่งเสริมการจ้าง
งานผู้สูงอายุเข้าทำงาน
กับสำนักงาน
ประกันสังคม 

สัดส่วนของ
จำนวนผู้สูงอายุ
เข้าทำงานกับ
สำนักงาน
ประกันสังคม 

ร้อยละ 90 
ของจำนวนท่ี
ได้รับจัดสรร 
(507 คน) 

60,231,600 ร้อยละ 90 
ของจำนวนท่ี
ได้รับจัดสรร 
(507 คน) 

60,231,600 ร้อยละ 90 
ของจำนวนท่ี
ได้รับจัดสรร 
(507 คน) 

60,231,600 ร้อยละ 90 
ของจำนวนท่ี
ได้รับจัดสรร 
(507 คน) 

60,231,600 ร้อยละ 90 
ของจำนวนท่ี
ได้รับจัดสรร 
(507 คน) 

60,231,600 สำนักงาน
ประกันสังคม 

(รง) 

7 โครงการส่งเสริมให้
ประชาชนดำรงชีวิตตาม
แนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เสริมสร้าง
ความสามารถ
ครัวเรือนยากจน
ตกเกณฑ์ตาม 
TPMAP ในการ 
บริหารจัดการ
ชีวิตตนเองได้
อย่างยั่งยืน 
-ครัวเรือน
ยากจนมีความรู้
ในการพัฒนา
อาชีพ และได้รับ
การยกระดับ
รายได้ จํานวน
1,300 ครัวเรือน

จังหวัด
ปัตตานี 

7,592,700 จังหวัด
ปัตตานี 

7,592,700 จังหวัด
ปัตตานี 

7,592,700 จังหวัด
ปัตตานี 

7,592,700 จังหวัด
ปัตตานี 

7,592,700 สำนักงาน
พัฒนาชุมชน

จังหวัด
ปัตตานี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 สร้างหลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุท่ีอาศัย
ในเขตเมืองพัทยา  
ท่ีอายุ 60 ปีขึ้นไป 
ได้รับสวัสดิการ 
ขั้นพื้นฐานอย่าง
ท่ัวถึง 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 
อายุ 60 ปี   

ขึ้นไป 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 
อายุ 60 ปี   

ขึ้นไป 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 
อายุ 60 ปี   

ขึ้นไป 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 
อายุ 60 ปี   

ขึ้นไป 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยในเขต
เมืองพัทยา 
อายุ 60 ปี   

ขึ้นไป 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

เมืองพัทยา 

9 ประชาสัมพันธ์และรับ
ลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับ
เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
และผู้พิการ 

ผู้สูงอายุท่ีอาศัย
ในเขตเมืองพัทยา  
ได้เข้าถึงสื่อและ
ข้อมูลข่าวสาร
จากทางราชการ
เพื่อเข้าถึงสิทธ ิ

ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

40,000 ผู้สูงอายุ 
ท่ีอาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

40,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

40,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

40,000 ผู้สูงอายุท่ี
อาศัยใน 
เขตเมือง
พัทยา 

40,000 เมืองพัทยา 

10 สร้างหลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอายุ/การจ่าย
เบี้ยยังชีพรายเดือนแบบ
ขั้นบันไดสำหรับ
ผู้สูงอายุท่ีมีคุณสมบัติ
เป็นผู้มีสิทธิได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติเป็นผู้
มีมีสิทธิได้รับ
เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ได้รับ
เบี้ยยังชีพอย่าง
ท่ัวถงึ 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติ

เป็นผู้มีสิทธิ
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
ในพื้นท่ี 50 

เขตของ กทม. 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติ

เป็นผู้มีสิทธิ
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
ในพื้นท่ี 50 

เขตของ กทม. 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติ

เป็นผู้มีสิทธิ
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
ในพื้นท่ี 50 

เขตของ กทม. 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติ

เป็นผู้มีสิทธิ
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
ในพื้นท่ี 50 

เขตของ กทม. 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

ผู้สูงอายุท่ีมี
คุณสมบัติ

เป็นผู้มีสิทธิ
ได้รับเบ้ียยัง
ชีพผู้สูงอายุ 
ในพื้นท่ี 50 

เขตของ กทม. 

จัดสรรตาม
งบอุดหนุน 

กทม. 
(สำนักพัฒนา

สังคม) 

11 จัดการความรู้เพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้สูงอายุท่ี
เข้ารับการส่งเสริม
การมีงานทำให้มี
รายได้ และลด
รายจ่าย ตลอดจน
เสริมสร้างทักษะ
การดำรงชีวิต และ
การอยู่ร่วมกันใน
สังคม 

3,000 คน 
20 จังหวัด 

8,000,000 3,500 คน 
20 จังหวัด 

10,000,000 4,000 คน 
20 จังหวัด 

12,000,000 5,000 คน 
20 จังหวัด 

14,000,000 6,000 คน 
20 จังหวัด 

16,000,000 วิทยาลัย
ชุมชน 
(อว) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที่ 1  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที ่1.2  ส่งเสริมการทำงานของผู้สูงอายุท้ังภาคในระบบและนอกระบบ 
       แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมผูสู้งอายุในการทำวิสาหกจิชุมชนโดยร่วมกับสมาชิกชุมชนวัยอื่นเพื่อให้มีการแบ่งงานตามความชำนาญ เน้นให้ผู้สูงอายุถ่ายทอดภูมิปญัญา ให้ข้อคิดเห็น โดยมีคนรุ่นอ่ืนมาช่วยในด้านการผลิต 

การตลาด และเทคโนโลยี ส่งเสริมให้ภาคเอกชนจ้างงานผู้สูงอายุ ทั้งในลักษณะการจ้างต่อหรือจ้างใหม ่

2) ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการทำงานของผู้สูงอายุด้วยการเร่งให้ความรู้ เช่น การเพิ่มพูนความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการทำงานในภาคเกษตร การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อช่วยผ่อนแรง

3) ขยายอายุการเกษียณของภาคราชการ โดยคำนึงถึงความขาดแคลน ความชำนาญ และสมรรถนะ พร้อมท้ังเลื่อนเวลาการจ่ายบำนาญและปรับปรุงระบบการประเมินประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ

 ตัวชี้วัดที่ 19  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีประสบปัญหาความยากจนหลายมิตลิดลง  (ค่าเป้าหมาย ลดลงร้อยละ 10) (จากปีฐาน พ.ศ. 2565) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การจ้างเหมาบริการบุคคล
อายุ 60 ปีขึ้นไปเพื่อปฏิบัติ 
งานหลังเกษียณอายรุาชการ  
- กองคลัง 2 คน (ด้าน
ยานพาหนะและด้านอาคาร
สถานท่ี)
- สำนักกฎหมาย 1 คน
(ด้านธุรการ)
- สำนักการเกษตร
ต่างประเทศ 2 คน
(ด้านการจัดการข้อมูลและ
ด้านทำความสะอาด)

5 คน 652,000 5 คน 652,000 5 คน 652,000 5 คน 652,000 5 คน 652,000 สำนักงาน
ปลัดกระทรวง
เกษตรและ

สหกรณ์ (กษ) 

2 การจ้างผู้เชี่ยวชาญด้าน 
การปรับปรุงพันธุ์สัตว์และ
ท่ีปรึกษาธนาคารโค - 
กระบือ 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีได้รับการจ้าง
เป็นผู้เชี่ยวชาญ 

3 คน 1,088,160 - - - - - - - - กรมปศุสัตว์ 
(กษ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 การจ้างข้าราชการที่
เกษียณเป็นพนักงาน
ราชการและจ้างเหมา
บริการบุคคลอายุ 60 ปี
ขึ้นไปเพื่อปฏิบัติงานหลัง
เกษียณอายุราชการ  
(ในกลุ่มท่ีมีลักษณะ
ให้บริการ/ต้องใช้เทคนิค
ความชำนาญหรือมีทักษะ) 

จำนวนผู้สูงอายุ
ข้าราชการท่ี
เกษียณเป็น
พนักงาน
ราชการและ
จ้างเหมาบุคคล
อายุ 60 ปีขึ้น
ไป 

13 คน 1,188,000 - - - - - - - - กรมปศุสัตว์ 
(กษ) 

4 การจ้างเหมาบริการผู้มีอายุ 
60 ปี ขึ้นไปปฏิบัติหน้าท่ีใน
ส่วน กลาง กรมหม่อนไหม 
สำนักงานหม่อนไหมเฉลิมพระ
เกียรติฯ ศูนย์หม่อนไหม
เฉลิมพระเกียรติฯและ
หน่วยส่งเสริมหม่อนไหม 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีได้รับการจ้าง
งานเพื่อส่งเสริม
ทักษะอาชีพและ
รายไดอ้ย่าง
มั่นคงยิ่งขึ้น 

88 คน/ 
21 แห่ง 

7,577,076 95 คน/ 
21 แห่ง 

8,003,076 100 คน/ 
21 แห่ง 

8,429,076 100 คน/ 
21 แห่ง 

8,429,076 100 คน/ 
21 แห่ง 

8,429,076 กรมหม่อน
ไหม 
(กษ) 

5 การจ้างพนักงานราชการ 
อายุ 60 ปีขึ้นไป (ในกลุ่มท่ี
ใช้ความชำนาญหรือ 
มีทักษะ) 

จำนวนพนักงาน
ราชการท่ีม ี
อายุ 60 ปีขึ้นไป 

21 คน 1,517,780 32 คน 2,183,134 36 คน 2,344,497 35 คน 2,244,968 32 คน 2,227,470 กรม 
ฝนหลวงและ
การบินเกษตร 

(กษ) 
6 การจ้างเหมาบริการบุคคล

อายุ 60 ปีขึ้นไป (ในกลุ่มท่ี
ใช้ความชำนาญหรือมี
ทักษะ) 

จำนวนจ้างเหมา 
บริการท่ีมอีายุ 
60 ปีขึ้นไป 

7 คน 605,000 8 คน 620,000 6 คน 585,000 5 คน 535,000 5 คน 535,000 กรม 
ฝนหลวงและ
การบินเกษตร 

(กษ) 
7 การจ้างงานผู้สูงอายุเพื่อ

เพิ่มโอกาสในการมีงานทำ 
- 100 คน 10,800,000 100 คน 10,800,000 100 คน 10,800,000 100 คน 10,800,000 100 คน 10,800,000 กรมส่งเสริม

สหกรณ์ 
(กษ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 โครงการจ้างที่ปรึกษา 
เพื่อให้คำปรึกษา 
คำแนะนำ และข้อเสนอท่ี
เป็นประโยชน์สำหรับการ
ปฏิบัติราชการ 

จำนวน 
การจ้างผู้
เกษียณ 

3 คน 1,440,000 3 คน 1,440,000 3 คน 1,440,000 3 คน 1,440,000 3 คน 1,440,000 สำนักงาน
มาตรฐาน

สินค้าเกษตร
และอาหาร
แห่งชาติ 

(กษ) 
9 การจ้างบริการบุคคล อายุ 

60 ปีขึ้นไป เพื่อ 
ปฏิบัติงานหลัง 
เกษียณอายุราชการ 

จำนวนการจ้าง
ผู้เกษียณ 

1 คน 480,000 1 คน 480,000 1 คน 480,000 1 คน 480,000 1 คน 480,000 สำนักงาน
พัฒนาการ

วิจัย
การเกษตร 

(กษ) 
10 โครงการส่งเสริมเคหกิจ

เกษตรในครัวเรือนเกษตร 
สูงวัย 

1. เกษตรกร
สูงวัย จำนวน
1,078 ราย
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้าน
เคหกิจเกษตร
เพื่อเตรียม
ความพร้อมใน
การเข้าสู่สังคม
เกษตรสูงวัย
2. ร้อยละ 60
ของเกษตรกร
สูงวัยท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ มี
รายได้เพ่ิมขึ้น
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5

เกษตรกรสูง
วัย จำนวน 
1,078 ราย 
ในพื้นท่ี 77 

จังหวัด 

4,420,000 เกษตรกรสูง
วัย จำนวน 
6,160 ราย 
ในพื้นท่ี 77 

จังหวัด 

36,498,750 - - - - - - กรมส่งเสริม
การเกษตร 

(กษ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

11 โครงการส่งเสริมการ
ทำงานของผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมีงานทำ 
และมีรายได้  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

28 คน 7,469,760 28 คน 7,469,760 28 คน 7,469,760 28 คน 7,469,760 28 คน 7,469,760 สำนักงาน
พิพิธภัณฑ์
เกษตรเฉลิม
พระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

(กษ) 
12 การจัดจ้างพนักงาน

ราชการผู้มีประสบการณ์สูง 
อายุ 60 ปี ขึ้นไป 

จำนวนผู้สูงอายุ 
60 ปี ขึ้นไป 
ท่ีได้รับการ  
จ้างงาน 

8 คน 4,800,000 8 คน 4,800,000 - - - - - - กรมทรัพยากร 
ทางทะเลและ
ชายฝั่ง (ทส) 

13 การจ้างบริการบุคคลอายุ 
60 ปีขึ้นไป เพื่อปฏิบัติงาน
หลังเกษียณอายุราชการ 

จำนวนการจ้าง 
บุคคลอายุ 60 
ปีขึ้นไป 

2  คน - 2 คน - 2 คน - 2 คน - 2 คน - กรมอุตุนิยม 
วิทยา (ดศ) 

14 โครงการสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนภารกิจการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบ 
และการส่งเสริมจริยธรรม  

มีการถ่ายทอด
ความรู้ภูมิปัญญา  
ในการปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

อย่างน้อย 
1 คน 

210,000 - - - - - - - - สำนักงาน
ปลัดกระทรวง

พลังงาน 
(พน) 

15 การจ้างบริการบุคคลอายุ 
60 ปีขึ้นไป เพื่อปฏิบัติงาน
หลังเกษียณ อายุราชการ 

จำนวนการจ้าง
ผู้เกษียณ 

14 คน 2,100,000 14 คน 2,150,000 14 คน 2,200,000 14 คน 2,250,000 14 คน 2,300,000 กรมส่งเสริม
การค้าระหว่าง

ประเทศ 
(พณ) 

16 การจ้างพนักงานราชการ
กลุ่มเชี่ยวชาญเฉพาะ ท่ีมี
ประสบการณ์สูง อายุ 60 
ปี ขึ้นไป 

ผู้สูงอายุ 60 ปี 
ขึ้นไป มีรายได้ 

1 คน 539,040 1 คน 560,000 1 คน 583,000 1 คน 606,300 1 คน 630,600 กรมการค้า
ต่างประเทศ 

(พณ) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

17 ฝึกอบรมอาชีพผู้สูงอายุ 
วัยต้น ตามแนวทาง 
การสร้างสัมมาชีพชุมชน 

ผู้สูงอายุวัยต้น 
(อายุระหว่าง 
60-69 ปี)
ได้รับการ
พัฒนาอาชีพ
อำเภอละ 10
คน x 878
อำเภอ

8,780 คน 19,491,600 8,780 คน 19,491,600 8,780 คน 19,491,600 8,780 คน 19,491,600 8,780 คน 19,491,600 กรมการ
พัฒนาชุมชน 

 (มท) 

18 อบรมให้ความรู้ด้านช่าง
ประปาเบื้องต้นแก่
พนักงานเกษียณอายุ 

50 คน - - - - - - - - - การประปา
นครหลวง 

(มท) 
19 โครงการขยายโอกาสการ

มีงานทำให้ผู้สูงอายุ 
ผู้สูงอายุได้รับ
บริการเพื่อ
ส่งเสริมการมี
งานทำ 

9,430 คน 6,543,600 16,287 คน 57,208,000 16,800 คน 59,000,000 17,300 คน 60,800,000 17,800,000 62,600,000 กรมการ 
จัดหางาน 

(รง) 

ผู้สูงอายุท่ีได้รับ
บริการ มีงานทำ 
มีอาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 

ร้อยละ 50 - ร้อยละ 68 - ร้อยละ 68 - ร้อยละ 68 - ร้อยละ 68 - 

20 การจ้างพนักงานราชการผู้
มีประสบการณ์สูง (กลุ่ม
งานเชี่ยวชาญเฉพาะ) อายุ 
60 ปีขึ้นไป 

จำนวนผู้สูงอายุ 
60 ปีขึ้นไป ท่ี
ได้รับการจ้าง
งาน 

19 คน 10,078,000 19 คน 10,481,000 19 คน 10,900,000 19 คน 11,336,000 19 คน 11,789,000 สถาบัน
บัณฑิต 

พัฒนศิลป์ 
(วธ) 

21 การจ้างเหมาบริการ (ราย
เดือน) บุคคลอายุ 60 ปี
ขึ้นไป เพื่อปฏิบัติงานหลัง
เกษียณอายุราชการ 

จำนวนผู้สูงอายุ 
60 ปีขึ้นไป ท่ี
ได้รับการจ้าง
งาน 

32 คน  486,500 32 คน  505,900 32 คน  526,100 32 คน  547,200 32 คน  569,100 สถาบัน
บัณฑิต 

พัฒนศิลป์ 
(วธ) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

22 การจ้างผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน ท่ีมีอายุเกิน 60 ปี 

จำนวนการจ้าง
ผู้มีอายุเกิน 60 
ปี 

5 คน 3,000,000 5 คน 3,000,000 5 คน 3,000,000 5 คน 3,000,000 5 คน 3,000,000 สถาบันทดสอบ
ทางการศึกษา

แห่งชาติ 
(องค์การ

มหาชน) (ศธ) 
23 การบริการกู้ยืม 

เงินทุนประกอบอาชีพ 
จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีเข้าถึงเงินทุน
กู้ยืมเพ่ือ
ประกอบอาชีพ
จากกองทุน
ผู้สูงอายุ 

5,500 ราย 165 
ล้านบาท 

5,000 ราย 150 
ล้านบาท 

5,000 ราย 150 
ล้านบาท 

5,000 ราย 150 
ล้านบาท 

5,000 ราย 150 
ล้านบาท 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ (พม) 

24 โครงการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ กิจกรรม : กลุ่ม
เปราะบางรวมใจพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 

ดัชนีความ 
ก้าวหน้าของคน 
(ด้านการศึกษา 
สุขภาพ ชีวิต 
ครอบครัวและ
ชุมชน) 

400 คน 
(40 คน x 10 

รุ่น) 

861,200 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
จันทบุรี 

25 กิจกรรม : ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพกลุ่มเปราะบางที่
เป็นผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเปราะบาง
ท่ีเป็นผู้สูงอายุท่ี
เข้าร่วม
โครงการได้นำ
ความรู้ไปสร้าง
อาชีพ สร้าง
รายได้ให้ตนเอง
และครอบครัว 

- - 800 คน 
(40 คน x 20 

พื้นท่ี) 

3,500,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
จันทบุรี 

109



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

26 กิจกรรมสูงวัยสง่างาม 
พลังผู้สูงอายุ 

ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้น
ของดัชนีความ 
ก้าวหน้าของคน 

- - - 4,500,000 - 4,500,000 - 4,500,000 - 4,500,000 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏรำไพ

พรรณี 
27 โครงการพัฒนาทรัพยากร

มนุษย์ กิจกรรมหลัก : 
กลุ่มเปราะบางรวมใจ
พัฒนาเศรษฐกิจสังคมของ
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
2 

กลุ่มเปราะบาง
มีความรู้ทักษะ
อาชีพเพ่ิมและ
ต่อยอดอาชีพ
เดิมเสริมอาชีพ
ใหม่ 

160 คน 333,200 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ตราด 

28 การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมอาชีพของ
กลุ่มเปราะบาง คนพิการ 
และผู้สูงอายุ 

ประชาชนจะมี
รายได้เพ่ิมขึ้น
หลังจากได้รับ
การฝึกอบรม 
คนละ 6,000 
บาทต่อเดือน 

820 คน 2,243,600 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ฉะเขิงเทรา 

29 ส่งเสริมทักษะอาชีพเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับ
ประชาชนกลุ่มเปราะบาง
ในจังหวัดฉะเชิงเทราและ
ต่อยอดผลิตภัณฑ์สู่ตลาด
ออนไลน์อย่างมืออาชีพ 

ประชาชนกลุ่ม
เปราะบางมี
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

300 คน 729,400 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ฉะเขิงเทรา 

30 ส่งเสริมทักษะอาชีพ เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับ
ประชาชนกลุ่มเปราะบาง
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  

กลุ่มคนเปราะบาง
(ผู้สูงอายุ) ใน
จังหวัด
ฉะเชิงเทรามี
รายได้และมี
อาชีพ 

ผู้สูงอายุ 
210 คน 

5 แห่ง/พ้ืนท่ี 
5เรื่อง 

290,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ฉะเขิงเทรา 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

31 การพัฒนาศักยภาพ เพื่อ
สร้างอาชีพสร้างรายได้
ให้กับประชาชนกลุ่ม
เปราะบางคนพิการและ
ผู้สูงอายุ ในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

กลุ่มคนเปราะบาง
(ผู้สูงอายุ) ใน
จังหวัด
ฉะเชิงเทรามี
องค์ความรู้เพื่อ
สร้างรายได้และ
ผลิตภัณฑ์ได้รับ
การพัฒนาและ
ช่องทางการตลาด 

ผู้สูงอายุ  
30คน 

1 แห่ง/พ้ืนท่ี
1 กิจกรรม 

185,600 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ฉะเขิงเทรา 

32 การส่งเสริมผลิตภัณฑ์จาก
ฝีมือกลุ่มเปราะบาง 
(Handmade product 
from the Vulnerable 
People) 

ผลิตภัณฑ์ของ
กลุ่มคนเปราะบาง
ท่ีเข้าร่วมโครงการ
ได้รับการพัฒนา
ต่อยอดองค์
ความรู้ด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์
และช่องทาง
การตลาด สามารถ
นำไปพัฒนาตนเอง
ต่อได้ และมีรายได้
เพิ่มขึ้นอย่างยั่งยืน 

- - 355 คน 862,100 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ฉะเขิงเทรา 

33 ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุ
เพื่อเพิ่มโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ 

กลุ่มเป้าหมายมี
คุณภาพชีวิต  
ท่ีดีขึ้น และมี
ศักยภาพในการ
ดำเนินชีวิตมาก
ขึ้น ร้อยละ 10 

- - 9 อำเภอ 810,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาฝีมือ

แรงงาน
จังหวัด

อุตรดิตถ์ 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

34 การบริหารจัดการแรงงาน
นอกระบบ แรงงานสูงอายุ 
และแรงงานพิการ 

กลุ่มเป้าหมายมี
การพัฒนา
ศักยภาพ ได้รับ
การคุ้มครองด้าน
แรงงานมากขึ้น
ร้อยละ 10 

- - 9 อำเภอ 275,000 - - - - - - สำนักงาน
แรงงาน
จังหวัด

อุตรดิตถ์ 

35 เสริมสร้างชุมชนและ
ครอบครัวเข้มแข็ง 

ระดับความ 
สำเร็จการ
พัฒนาอาชีพ
สำหรับผู้มี
รายได้น้อย 

11 อำเภอ 418,100 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาชุมชน

จังหวัด
กำแพงเพชร 

36 สร้างทางเลือกการทำงาน
ให้กับผู้สูงอายุจังหวัด
สุโขทัย 

แรงงานในกลุ่ม
ผู้สูงอายุได้รับ
การส่งเสริม
อาชีพเสริมเพื่อ
เพิ่มรายได้ 

18 รุ่น 
450 คน 
9 อำเภอ 

612,000 - - - - - - - - สำนักงาน
แรงงาน

จังหวัดสุโขทัย 

37 ส่งเสริมอาชีพเสริมเพ่ือ
เพิ่มรายได้ให้กับแรงงาน
นอกระบบ 

แรงงานนอก
ระบบได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพ
เสริมเพื่อเพิ่ม
รายได้ 

10 รุ่น 
200 คน 

680,000 - - - - - - - - สำนักงาน
แรงงาน

จังหวัดสุโขทัย 

38 ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตครัวเรือน
เปราบาง สู่สังคมเป็นสุข
อย่างยั่งยืน 

ร้อยละของ
ครัวเรือน
เปราะบางที่
ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเพิ่มขึ้น 

9 อำเภอ 30,000,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
สุโขทัย 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที่ 1  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านเศรษฐกิจ 

 มาตรการย่อยที ่1.3 เพิ่มพูนทักษะหรือโอกาสในการทำงานดว้ยการเพิ่มช่องทางการเรยีนรูส้ำหรับผูสู้งอายุวัยต้น 
       แนวปฏิบัติ  1) เพิ่มช่องทางการเรียนรู้และการเข้าถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้แก่ผูสู้งอายุวัยต้นหรือผู้ที่มีอายุ 60 – 69 ปี (เช่น การศึกษาตามอัธยาศัย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การให้ความรูผ้่านสื่อต่าง ๆ การมี

หลักสตูรออนไลน์) เพื่อให้ผูสู้งอายุสามารถปรับทักษะการทำงานในอาชีพเดิมหรือสามารถเปลีย่นอาชีพใหม่ได้ตามที่ปรารถนา 

2) ส่งเสริมการทำงานในบ้านหรือชุมชนให้แก่ผู้สูงอายุ โดยเน้นการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจเพื่อสังคม

ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ 

 ตัวชี้วัดที่ 19  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีประสบปัญหาความยากจนหลายมิตลิดลง  (ค่าเป้าหมาย ลดลงร้อยละ 10) (จากปีฐาน พ.ศ. 2565) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การให้บริการและเผยแพร่ให้
ความรู้ทางธรณีวิทยา แก่ 
นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนท่ัวไป 

แหล่งเรียนรู้ทาง
ธรณีวิทยาท่ีผู้สูง
วัยอายุ เกิน 60 
ปี และมีสัญชาติ
ไทยได้รับยกเว้น
ค่าเข้าชม 

7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - กรม
ทรัพยากร

ธรณี 
(ทส) 

2 การฝึกอบรมงานอดิเรก
สำหรับพนักงานท่ีจะ
เกษียณอายุ 

จำนวน
พนักงานท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 

(มท) 
3 การศึกษาดูงาน (พลังงาน

ทดแทน เศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริ การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ การ
พัฒนาตามแนวทางประชารัฐ 

จำนวน
พนักงานท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

199 คน - 275 คน - 434 คน - 486 คน - 465 คน - การไฟฟ้า
นครหลวง 

(มท) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุ
เพื่อเพิ่มโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ  

ผู้สำเร็จการฝึก 
อบรม นำความรู้
และทักษะท่ีได้ 
รับไปประกอบ
อาชีพอิสระหรือ
ได้รับการจ้างงาน 
มีรายได้เพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 30 

- - 8,200 คน/
77 แห่ง/
พื้นท่ี 76 

จังหวัดและ
กรุงเทพฯ 

20,500,000 8,400 คน/
77 แห่ง/
พื้นท่ี 76 

จังหวัดและ
กรุงเทพฯ 

21,00,000 8,600 คน/
77 แห่ง/
พื้นท่ี 76 

จังหวัดและ
กรุงเทพฯ 

21,500,000 8,800 คน/
77 แห่ง/
พื้นท่ี 76 

จังหวัดและ
กรุงเทพฯ 

22,000,000 กรมพัฒนา
ฝีมือ

แรงงาน 
(รง) 

5 โครงการส่งเสริมการพัฒนา
นักประดิษฐ์วัยเก๋า 

จำนวนผู้สูงอายุ
เข้าร่วมการ
พัฒนาทักษะ
การประดิษฐ์ 

- - 200 คน 1,800,000 200 คน 1,800,000 200 คน 1,800,000 200 คน 1,800,000 องค์การ
พิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์ 
แห่งชาติ (อว) 

6 จัดการความรู้เพื่อส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีเข้ารับการ
ฝึกอบรมด้าน
อาชีพเพ่ือ
ส่งเสริมการมี
งานทำและมี
รายได้ 

2,500 คน 
20 จังหวัด 

5,000,000 2,500 คน 
20 จังหวัด 

5,000,000 3,000 คน 
20 จังหวัด 

7,500,000 3,000 คน 
20 จังหวัด 

7,500,000 3,000 คน 
20 จังหวัด 

7,500,000 สถาบัน
วิทยาลัย

ชุมชน (อว) 

7 โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตประชาชนสู่สังคมท่ี  
เป็นสุข  

ผู้สูงอายุมีความรู้
ด้านการประกอบ
อาชีพ การพัฒนา 
ผลิตภัณฑ์และ
ช่องทางการตลาด
อย่างน้อย 80 คน 

ผู้สูงอายุ 80
คน/2 แห่ง/2 

พื้นท่ี /2 
กิจกรรม 

240,530 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์
จังหวัด 

ฉะเขิงเทรา 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ประชาชนสู่สังคมท่ีเป็นสุข 

กลุ่มคนเปราะบาง
(ผู้สูงอายุ) ใน
จังหวัด
ฉะเชิงเทรามีองค์
ความรู้เพื่อสร้าง
รายได้และ
ผลิตภัณฑ์ได้รับ
การพัฒนาและ
ช่องทางการตลาด 

ผู้สูงอายุ 135 
คน/3แห่ง/3
พื้นท่ี/5 เรื่อง

248,400 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์
จังหวัด 

ฉะเขิงเทรา 

9 ฝึกอบรมอาชีพผู้สูงอายุวัย
ต้นตามแนวทางการสร้าง
สัมมาชีพชุมชน 

ผู้สูงอายุวัยต้น 
(อายุ 60-69 ปี) 
ได้รับการ
พัฒนาอาชีพ 

110 คน 
(11อำเภอ x 

10 คน) 

224,220 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาชุมชน

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

10 ฝึกอบรมอาชีพครัวเรือน
ยากจนตามแนวทางการ
สร้างสัมมนาชีพชุมชน 

ครัวเรือนยากจน
ได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพและ
นำไปประกอบ
อาชีพได้ 

220 คน 
(11 อำเภอ x 

20 คน) 

717,200 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาชุมชน

จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

11 โครงการส่งเสริมพัฒนา
ทักษะอาชีพทุกกลุ่มวัยเพื่อ
เพิ่มโอกาสเข้าสู่ตลาดสากล 
กิจกรรมหลักท่ี 1.2 พัฒนา
คุณภาพชีวิตคนสูงวัย กลุ่ม
เปราะบางและคนตกงาน
เพื่อรับมือกับโรคอุบัติใหม่
โดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

10 ตำบล 927,400 10 ตำบล 1,002,400 10 ตำบล 1,002,400 10 ตำบล 1,002,400 10 ตำบล 1,002,400 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
สุพรรณบุรี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

12 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เสริมสร้างทักษะอาชีพใน
กลุ่มแรงงานท่ีขาดแคลน
ทักษะ 
กิจกรรมหลัก : พัฒนา
ศักยภาพแรงงานและทักษะ
อาชีพเพ่ือการมีงานทำและมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

1. อัตราการเพิ่ม
ผลิตภาพแรงงาน
นอกระบบ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3

กลุ่มแรงงาน
นอกระบบ 

กลุ่มเปราะบาง
ทางรายได้ ผู้มี
รายได้น้อย 

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ  
เกษตรกร 
เยาวชน 

ประชาชน 
ผู้สูงอายุ  

ผู้ว่างงานและ
ประชาชนใน
ครัวเรือนท่ี 

ตกเกณฑ์ จปฐ 
1,500 คน 

1,200,000 กลุ่มแรงงาน
นอกระบบ 

กลุ่มเปราะบาง
ทางรายได้ ผู้มี
รายได้น้อย 

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ  
เกษตรกร 
เยาวชน 

ประชาชน 
ผู้สูงอายุ  

ผู้ว่างงานและ
ประชาชนใน
ครัวเรือนท่ี 

ตกเกณฑ์ จปฐ 
1,500 คน 

1,500,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ยโสธร 

2. ร้อยละแรงงาน
นอกระบบได้รับ
การคุ้มครองใน
ระบบระกันสังคม
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5
เทียบกับจำนวน
ผู้อยู่ในระบบ
ประกันสังคม
มาตรา 40

13 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก ส่งเสริม 
พัฒนาและสนับสนุน
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เด็ก 
เยาวชน และผู้สูงอายุ 
กิจกรรมย่อย ส่งเสริมอาชีพ
หลักสูตรผูกผ้าและจัดดอกไม้
ในงานพิธีต่าง ๆ 

ผู้สูงอายุใน
จังหวัดเลย
ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
อาชีพ และ
สร้างโอกาสการ
มีงานทำ การ
ประกอบอาชีพ
อิสระ 

- - 14 อำเภอ 
ในเขตพื้นท่ี
จังหวัดเลย 

3,100,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์
จังหวัดเลย 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

14 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก เสริมสร้าง
อาชีพแก่กลุ่มเปราะบางผ่าน
หลักสูตรระยะสั้น 

กลุ่มเปราะบางใน
เขตพื้นท่ีจังหวัด
เลย ได้รับการฝึก
ทักษะอาชีพและ
ส่งเสริมการม ี
งานทำ และ
รายได้แบบอิสระ 

14 อำเภอ 
ในเขตพื้นท่ี
จังหวัดเลย 

2,800,000 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์
จังหวัดเลย 

15 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก โครงการการ
แก้ไขปัญหาความยากจน
แบบบูรณาการทุกช่วงวัย 

มีรายได้เพ่ิมขึ้น
จากเดิมอย่าง
น้อยร้อยละ 5 

14 อำเภอ 
ในเขตพื้นท่ี
จังหวัดเลย 

5,559,600 สำนักงาน
พัฒนา
ชุมชน

จังหวัดเลย 

16 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก ส่งเสริม 
พัฒนาและสนับสนุน
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เด็ก 
เยาวชน และผู้สูงอายุ 
กิจกรรมย่อย พัฒนาทักษะ
การสร้างงาน สร้างอาชีพแก่
ครอบครัวยากจนเป้าหมาย
ตามโครงการขจัดความ
ยากจนและการพัฒนาคนทุก
ช่วงวัยอย่างยั่นยืนตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับความสำเร็จ
ของการเสริมสร้าง
สังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

- - ในพื้นท่ี
จังหวัดเลย 

500,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา
ชุมชน

จังหวัดเลย 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

17 โครงการเพิ่มอาชีพทางเลือก
สู่ชีวิตใหม่ 

ผู้สูงอายุมีการ
รวมกลุ่ม
ประกอบอาชีพ 

- - 400 คน 2,649,000 - - - - - - สำนักงาน
แรงงาน
จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

18 โครงการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมอาชีพครัวเรือน
ยากจน ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

ระดับความสำเร็จ
ของครัวเรือน
เปราะบาง
สามารถพึ่งพา
ตนเองได้โดยมี
รายได้เกิน 
100,000 บาท/
ปี/ครัวเรือน 

- - 300 
ครัวเรือน 

987,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
สมุทรสงคราม 

19 โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ด้านอาชีพกลุ่มเปราะบางสู่
ตลาดออนไลน์ 

-กลุ่มเปราะบาง
ทางสังคมในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานี
จำนวน 360 คน
ใน 12 อำเภอ
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้าน
การตลาดออนไลน์
-กลุ่มเป้าหมายท่ี
ผ่านการพัฒนา
ศักยภาพด้ําน
การตลาดออนไลน์
สามารถนําไปใช้
ประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพได้
ร้อยละ 80

12 อำเภอ
ของจังหวัด

ปัตตานี 

5,986,400 12 อำเภอ
ของจังหวัด

ปัตตานี 

5,986,400 12 อำเภอ
ของจังหวัด

ปัตตานี 

5,986,400 12 อำเภอ
ของจังหวัด

ปัตตานี 

5,986,400 12 อำเภอ
ของจังหวัด

ปัตตานี 

5,986,400 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ปัตตานี 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 

 ตัวชี้วัดที่ 20  อายุคาดเฉลี่ยของการมสีุขภาพดี (Healthy Life Expectancy)  (ค่าเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 70 ปี) 
 ตัวชี้วัดที่ 21  ระดับคะแนนความสุขเฉลี่ยของผูสู้งอายุเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  (ค่าเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 8 คะแนน) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมกีฬา
และนทนาการ
คนไทยกลุ่มวัย
ผู้สูงอายุจังหวัด 

5,000 คน 
ใน 76 จังหวัด 
และ กทม. 

13,580,000 6,500 คน 
ใน 76 จังหวัด 
และ กทม. 

15,000,000 8,000 คน 
ใน 76 จังหวัด 
และ กทม. 

17,000,000 9,500 คน 
ใน 76 จังหวัด 
และ กทม. 

19,000,000 11,000 คน 
ใน 76 จังหวัด 
และ กทม. 

21,000,000 กรม 
พลศึกษา 

(กก) 

2 พัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพคนไทยกลุ่มวัย
ผู้สูงอายุ 

จังหวัดเป้าหมาย
มีแผนการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคนไทย
กลุ่มวัยผู้สูงอายุ 

76 จังหวัด 7,561,200 76 จังหวัด 10,000,000 76 จังหวัด 12,000,000 76 จังหวัด 14,000,000 76 จังหวัด 16,000,000 สำนักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

(สธ) 

3 โครงการ ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบ
บูรณาการอย่างยั่งยืน 
กิจกรรมหลักท่ี 1.1 พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียงและมีรายได้น้อย
จังหวัดสุพรรณบุรี 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 ฝึกอบรม
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุให้เข้าถึงสิทธิและ
สวัสดิการการบริการด้าน
สังคม 

ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียง และผู้
มีรายได้น้อยมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้นท้ังด้าน
ร่างกายและ
จิตใจ 

600 คน 
5 อำเภอๆละ 
2 ตำบลๆละ

60 คน 

1,344,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ 
2 ตำบลๆละ

60 คน 

1,344,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ 
2 ตำบลๆละ

60 คน 

1,344,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ 
2 ตำบลๆละ

60 คน 

1,344,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ 
2 ตำบลๆละ

60 คน 

1,344,000 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
สุพรรณบุรี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์แก่
กลุ่มเสี่ยงเพื่อลดปัญหายา
เสพติด และอาชญากรรม 
กิจกรรม สนับสนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ
จังหวัดกาญจนบุรี 

ผู้สูงอายุใน
ตำบลเป้าหมาย
เข้าร่วม
กิจกรรมสร้าง
สุข จำนวน 
3,250 คน 

- - 1 เรื่อง 1,000,000 - - - - - - สำนักงาน
ท่องเท่ียว
และกีฬา
จังหวัด

กาญจนบุรี 

5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
กิจกรรม สานพลังภาคี
เตรียมความพร้อมรองรับ
สังคมสูงวัย จังหวัด
กาญจนบุรี 

1.กลไกหรือ
คณะทำงานฯ
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ 13
ตำบลๆละ 20
คน รวม 260
คน
2.ผู้สูงอายุใน
ตำบลเป้าหมาย
เข้าร่วมกิจกรรม
สร้างสุข จำนวน
3,250 คน

13 ตำบล 
(260 คน) 

342,000 - - - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
กาญจนบุรี 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 

 ตัวชี้วัดที่ 22 ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาภาวะสมองเสื่อม  (ค่าเป้าหมาย ไม่เกินร้อยละ 10) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะสมองเสื่อม
ครบวงจรเชื่อมโยงการดูแล
ระบบไร้รอยต่อเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน (พ.ศ.
2565 -2569) 

จำนวนสถาน
บริการสุขภาพท่ี
จัดทำระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะสมองเสื่อม
ครบวงจร 

2 พื้นท่ี 991,300 4 พื้นท่ี 1,200,000 8 พื้นท่ี 1,500,000 10 พื้นท่ี 1,800,000 12 พื้นท่ี 2,000,000 กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอายุ) 

(สธ) 
2 โครงการพัฒนาระบบ/

รูปแบบเชิงนวัตกรรมการ
บริบาลรักษาผู้สูงอายุท่ีบ้าน/
ชุมชน รวมถึงระบบ บริการ
รักษาพยาบาลทางไกล โดย
ใช้ telemedicine ,tele 
pharmacy, telenursing, 
video call และระบบ
บริการของทีมแพทย์ประจำ
ครอบครัว 

จำนวน
บุคลากรทาง
การแพทย์และ
สาธารณสุขท่ี
ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 

200 คน 2,226,300 250 คน 2,500,000 300 คน 2,800,000 350 คน 3,000,000 400 คน 3,200,000 กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอายุ) 

(สธ) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 

 ตัวชี้วัดที่ 23  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีฟันแท้ใช้งานอย่างน้อย 20  ซี่  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพ
ช่องปากผู้สูงอายุ ปี 2566 
1. ขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการเฝ้าระวังทันต
สุขภาพในชุมชนและการ
จัดบริการให้เชื่อมต่อกัน
2. พัฒนาช่องทางและการ
สื่อสารเพื่อสร้างความรอบรู้
ด้านทันตสุขภาพ เพื่อให้มี
พฤติกรรมพึงประสงค์
3. พัฒนาระบบฐานข้อมูล
และการกำกับ ติดตาม
ประเมินผล ด้านทันตสุขภาพ
ผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุได้รับ
บริการทันต
สุขภาพตาม
จำเป็น 

900,000 
คน 

9.6735 
ล้านบาท 

- - - - - - - - กรมอนามัย 
(สธ) 

2 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ช่องปากในผู้สูงอายุ 
1. สร้างกระแส/ค่านิยมให้
เกิดพฤติกรรมการดูแล
สุขภาพช่องปากผู้สูงอายุท่ี
เหมาะสม ผ่านเครือข่าย/
setting/ผู้ดูแล และ
เทคโนโลยีดิจิทัล

จำนวนผู้สูงอายุ
และผู้ดูแล ท่ีมี 
ความรอบรู้
เรื่องสุขภาพ
ช่องปากของ
ผู้สูงอายุ
(Health 
Literacy) 

- - 1,200,000 
คน 

25,000,000 1,500,000 
คน 

25,000,000 2,000,000 
คน 

25,000,000 3,000,000 
คน 

25,000,000 กรมอนามัย 
(สธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2) ผลักดันการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล เพื่อการเฝ้าระวังและ
การจัดการสุขภาพช่องปาก
ผู้สูงอายุในชุมชน
3) ส่งเสริมการเข้าถึง
อุปกรณ์และผลิตภัณฑ์ที่
จำเป็นสำหรับการดูแล
สุขภาพช่องปาก โดยสร้าง
ความร่วมมือกับเครือข่าย
(ผู้ประกอบการ อปท.)

3 ยกระดับการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพช่องปาก
สำหรับผู้สูงอายุในหน่วย
บริการทุกระดับ 
1. พัฒนาคลินิกทันตกรรม
ผู้สูงอายุคุณภาพ ในหน่วย
บริการรัฐ (ทุกสังกัด
2. พัฒนา Excellence
Center ด้านทันตกรรม
ผู้สูงอายุ ทุกเขตสุขภาพ
3. พัฒนาเทคโนโลยี ดิจิทัล/
นวัตกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับ
สุขภาพช่องปากผู้สูงอายุท่ี
เหมาะสมสำหรับประเทศไทย
4) โครงการจัดบริการใน
กลุ่มเป้าหมายพิเศษ เช่น
โครงการฟันเทียม รากฟัน
เทียมเฉลิมพระเกียรติ ฯ

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีเข้าถึงบริการ
สุขภาพช่องปาก 

- - 4,000,000 
คน 

45,000,000 5,000,000 
คน 

45,000,000 6,000,000 
คน 

45,000,000 7,000,000 
คน 

45,000,000 กรมอนามัย 
กรมการแพทย์ 
สำนักงาน

ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

(สธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุตามแนวทางชะลอ
ชรา ชีวายืนยาว 
กิจกรรม พัฒนาระบบการ
เฝ้าระวังและส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ 

ร้อยละของ 
ผู้สูงอายุมีแผน
ส่งเสริมสุขภาพ
ดี (Wellness 
Plan) 

ร้อยละ 50 9,645,300 ร้อยละ 55 12,000,000 ร้อยละ 60 15,000,000 ร้อยละ 65 18,000,000 ร้อยละ 70 20,000,000 กรมอนามัย 
(สธ) 

5 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุตามแนวทางชะลอ
ชรา ชีวายืนยาว 
กิจกรรม สนับสนุนการสร้าง
ความรอบรู้ด้านสุขภาพใน
กลุ่มผู้สูงอายุ (Health 
literacy)  

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุมี
พฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 52 - ร้อยละ 54 - ร้อยละ 56 - ร้อยละ 58 - ร้อยละ 60 - กรมอนามัย 
(สธ) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 

 มาตรการย่อยที ่2.1  เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
  แนวปฏิบัติ  1) เพิ่มบทบาทสื่อสาธารณะในการเพิ่มพูนความรอบรู้ดา้นสุขภาพท่ีผู้สูงอายสุามารถเข้าใจและเข้าถึงได้ง่าย 

2) ส่งเสริมใหส้ถาบันการศึกษาหรือองค์กรที่เกี่ยวข้องพัฒนาหลักสตูร การอบรม หรือสารสนเทศตา่ง ๆ เพื่อให้ความรอบรู้แกผู่้สูงอายุในมิติสุขภาพ

 ตัวชี้วัดที่  24  อัตราความรอบรู้เรื่องสุขภาพของผูสู้งอายุ (Health Literacy)  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการการจัดและส่งเสริม
การจัดการการศึกษาตลอด
ชีวิต เพื่อคงสมรรถนะทาง
กาย จิต สมองของผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุท่ีเข้า
ร่วมโครงการมี
สุขภาวะที่ดีขึ้น
ร้อยละ 80 

ผู้สูงอายุ 
ติดสังคม 

160,000 คน 

23,565,000 ผู้สูงอายุ 
ติดสังคม 

160,000 คน 

23,565,000 ผู้สูงอายุ 
ติดสังคม 

160,000 คน 

23,565,000 ผู้สูงอายุ 
ติดสังคม 

160,000 คน 

23,565,000 ผู้สูงอายุ 
ติดสังคม 

160,000 คน 

23,565,000 สำนักงาน 
ส่งเสริม

การศึกษา
นอกระบบ
และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

(ศธ) 

ครูและบุคลากร 
กศน. สามารถจัด
กิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิตให้กับ
ผู้สูงอายุได้อย่าง
มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 90 

ครูและ
บุคลากร 

กศน. 
1,000 คน 

- ครูและ
บุคลากร 

กศน. 
1,000 คน 

- ครูและ
บุคลากร 

กศน. 
1,000 คน 

- ครูและ
บุคลากร 

กศน. 
1,000 คน 

- ครูและ
บุคลากร 

กศน. 
1,000 คน 

- 

2 หลักสูตรผู้จัดการการดูแล
ผู้สูงอายุ (Care Manager) 
สำหรับผู้ต้องราชทัณฑ์  
(คิดจาก 142 แห่ง)  

จำนวนเจ้าหน้าท่ี
ท่ีผ่านการอบรม
หลักสูตรผู้จัดการ
การดูแลผู้สูงอาย ุ

50 คน 500,000 23 คน 250,000 23 คน 250,000 23 คน 250,000 23 คน 250,000 กรมราชทัณฑ์ 
(ยธ) และ 
กรมอนามัย 

(สธ) 
3 โรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อผู้ต้อง

ราชทัณฑ์ (คิดจาก 10 เขต) 
จำนวนเรือนจำ
ท่ีผ่านเกณฑ์
เป็นโรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 กรมราชทัณฑ์ 
(ยธ) และ 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ (พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 หลักสูตรดูแลผู้สูงอายุ 70 
ชั่วโมง (Caregiver) สำหรับ
ผู้ต้องราชทัณฑ์ (คิดจาก 
137 แห่ง) 

จำนวนเรือนจำ 
ท่ีผ่านการอบรม
หลักสูตรการ
ดูแลผู้สูงอายุ  
70 ชั่วโมง 

28 แห่ง 300,000 28 แห่ง 300,000 27 แห่ง 300,000 27 แห่ง 300,000 27 แห่ง 300,000 กรมราชทัณฑ์ 
(ยธ) และ 
กรมอนามัย 

(สธ) 

5 พัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพคนไทยกลุ่มวัย
ผู้สูงอายุ  

ร้อยละประชากร
สูงอายุท่ีมี
พฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 52 

140 
ล้านบาท 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 54 

140 
ล้านบาท 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 56 

140 
ล้านบาท 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 58 

140 
ล้านบาท 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 

140 
ล้านบาท 

สำนักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
สำนักงาน
กองทุน

สนับสนุน
การสร้างเสริม
สุขภาพ (สธ) 

6 ส่งเสริมสุขภาพ “สุขเพียงพอ 
ชะลอชรา ชีวายืนยาว” 

1.ชมรมผู้สูงอายุ
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพแกนนำ
ชมรม และชมรม 
ผ่านเกณฑ์ชมรม
ผู้สูงอายุคุณภาพ 
อำเภอละ 2 แห่ง 
2. มีผลงานการ
ส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุดีเด่น
และนวัตกรรม
ในการดูแล
ผู้สูงอายุระดับ
จังหวัด

9 อำเภอ 769,900 - - - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
สุโขทัย 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

7 โครงการเสริมสร้างการดูแล
สุขภาพจิตผู้สูงอายุไทย  

1) ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีเสี่ยง
ต่อการมีปัญหา
สุขภาพจิตได้รับ
การดูแลทาง
สังคมจิตใจ

ร้อยละ 65 5,835,000 ร้อยละ 67 10,960,000 ร้อยละ 69 12,000,000 ร้อยละ 71 14,000,000 ร้อยละ 73 16,000,000 กรม
สุขภาพจิต 

(สธ) 

2) ร้อยละของ
ผู้สูงอายุในพื้นท่ี
ดำเนินการเข้าถึง
ระบบการเสริมสร้าง 
เข้มแข็งทางใจ

ร้อยละ 25 - ร้อยละ 26 - ร้อยละ 27 - ร้อยละ 28 - ร้อยละ 29 - 

3) ผู้สูงอายุ
เข้าถึงระบบการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางใจ

100,000 คน - 142,500 คน - 185,000 คน - 227,500 คน - 270,000 คน -
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 

 มาตรการย่อยที ่2.2  พัฒนาระบบสุขภาพรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุกที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุแตล่ะกลุ่มและเหมาะสมบริบทของพื้นที่ 
  แนวปฏิบัติ  1) รณรงค์และให้บริการตรวจสุขภาพประจำปีและตรวจคัดกรองโรคเรื้อรังที่สำหรบัให้แก่ผู้สุงอายุโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย 

2) ขยายระบบบริการสุขภาพแบบไร้รอยต่อท่ีเชื่อมโยงตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภมูิในทุกจังหวัด

3) พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพผูสู้งอายุท่ีอยู่ในภาวะพึ่งพิง (ติดเตียง) ในชุมชน โดยจัดให้มีระบบดังตอ่ไปนี้

- ระบบการดูแลและส่งต่อในภาวะฉุกเฉินหรือเมื่อเจ็บป่วยเฉยีบพลัน

- ระบบให้ความช่วยเหลือในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข

- ระบบการเสริมศักยภาพครอบครัวที่ดูแลผูสู้งอายุในภาวะพึ่งพิง เช่น การผลัดเปลี่ยนการดูแลให้สมาชิกในครอบครัวไปทำกิจกรรมอื่นได้ รวมทั้งให้ความรู้และทักษะในการดูแล

- ระบบการดูแลระยะกลาง
- ระบบการดูแลระยะยาวท่ีครอบคลมุทั้งการดูแลในมิตสิุขภาพและสังคม
- ระบบการดูแลแบบประคบัประคอง (Palliative Care)
- ระบบการดูแลพิทักษ์สิทธิรวมถึงการดูแลให้เป็นไปตามเจตจำนงที่ระบุไว้ล่วงหน้าของผูสู้งอายุ (Living Will)
- เพิ่มศักยภาพผู้ดูแลและอาสาสมัครในการดูแลผูสู้งอายุ
- จัดตั้งธนาคารอุปกรณ์ทางการแพทย์เพื่อช่วยในการดูแลผู้สงูอายุ (เช่น รถเข็น เตียงคนไข้ เครือ่งช่วยหายใจ เครื่องวัดความดัน เป็นต้น)

4) จัดให้มีระบบและกลไกในชุมชนในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มผู้สงูอายุท่ีอยู่ในภาวะยากลำบากหรือต้องการการดูแลเป็นพิเศษ เช่น ผูสู้งอายุท่ีมีรายไดต้่ำกว่าเส้นความยากจนและอยู่ตามลำพัง ผู้สูงอายทุี่ต้อง
ดูแลผูสู้งอายุตามลำพัง 

 ตัวชี้วัดที่ 25  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีไดร้ับการประเมินคัดกรองสุขภาพ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70) 
 ตัวชี้วัดที่ 26  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงระบบสุขภาพไร้รอยต่อ (ท่ีเชื่อมโยงตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภมูิ) ในทุกจังหวัด  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70) 
 ตัวชี้วัดที่ 27  ร้อยละของผู้สูงอายุที่ติดเตียงและไดร้ับการดูแลอย่างน้อย 5 ด้านจาก 9 ด้าน  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 60) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การรักษาพยาบาลผู้
เกษียณอายุ 

- - - - - - - - - - การประปา
นครหลวง 

(มท) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 โครงการขับเคลื่อนระบบ
การส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะ
พึ่งพิงระยะยาวแบบบูรณา
การ (Long Term Care) 
แบบ New Normal 
กิจกรรม พัฒนาระบบการ
ส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะ
พึ่งพิงระยะยาวแบบบูรณา
การ (Long Term Care) 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุและผู้มี
ภาวะพึ่งพิง
ได้รับการดูแล
ตาม Care Plan 

ผู้สูงอายุและ
ผู้มีภาวะ

พึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 95 

17.6451 
ล้านบาท 

ผู้สูงอายุและ
ผู้มีภาวะ

พึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 96.5 

20,000,000 ผู้สูงอายุและ
ผู้มีภาวะ

พึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 97.5 

23,000,000 ผู้สูงอายุและ
ผู้มีภาวะ

พึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 98.5 

25,000,000 ผู้สูงอายุและ
ผู้มีภาวะ

พึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 100 

28,000,000 กรมอนามัย 
(สธ) 

3 พัฒนาระบบการป้องกัน
โรคระดับทุติยภูมิเพื่อดูแล
รักษากลุ่มอาการหรือโรค
ท่ีพบบ่อยในผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้สูงอายุ
เป้าหมายได้รับ 
การคัดกรอง 
ประเมินกลุ่ม
อาการและปัญหา
สุขภาพท่ีสำคัญ
ในผู้สูงอายุ 

165,000 คน 3,905,700 200,000 คน 5,000,000 250,000 คน 6,000,000 320,000 คน 7,000,000 400,000 คน 8,000,000 กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อ

ผู้สูงอายุ) 
(สธ) 

4 การจัดระบบรับปรึกษา 
ระบบส่งต่อและระบบการ
ติดตามการดูแลระยะ
กลาง (intermediate 
care) สำหรับผู้สูงอายุ 
หลังการผ่าตัดและ
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
เปราะบาง (ต่อยอดด้าน
การพัฒนาระบบดิจิทัล) 

ผู้สูงอายุเป้าหมาย
ได้รับการดูแล
ระยะกลาง 
(intermediate 
care) สำหรับ
ผู้สูงอายุหลังการ
ผ่าตัดและ
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
เปราะบาง 

2,000 คน 1,529,700 2,200 คน 1,653,400 2,5000 คน 2,000,000 2,800 คน 2,300,000 3,000 คน 2,500,000 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 พัฒนาระบบการดูแลและ
ป้องกันภาวะหกล้มใน
ผู้สูงอายุตามบริบทพื้นท่ี 

ผู้สูงอายุเป้าหมาย
ได้รับการดูแลและ
ป้องกันภาวะหกล้ม 

10,000 คน 445,600 - - - - - - - - กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อ

ผู้สูงอายุ) 
(สธ) 

6 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ผู้สูงอายุในสถานบริการ
สุขภาพแต่ละระดับเชื่อมโยง
สู่ชุมชนอย่างไร้รอยต่อ เพื่อ
ผู้สูงอายุได้รับการดูแลรักษา
ส่งต่ออย่างเหมาะสม 
1. การจัดทำแนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินงานจัดบริการสุขภาพ
ผู้สูงอายุในสถานบรกิาร
สุขภาพ/คลินิกผู้สูงอายุ
2. เสริมสร้างศักยภาพ/องค์
ความรู้ของเครือข่ายบริการ
สุขภาพผู้สูงอายุในการวินิจฉยั
ดูแล รักษาและส่งต่อเพื่อให้
ผู้สูงอายุสามารถเข้าถงึบรกิาร
อย่างเหมาะสม 
3. การสร้างเครือข่ายนำรอ่ง
ต้นแบบการจัดบรกิารสุขภาพ
ผู้สูงอายุในสถานบรกิาร
สุขภาพ/คลินิกผู้สูงอายุอย่าง
เชื่อมโยงไรร้อยต่อ 
4. การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินการจัดบรกิารคลินิก
ผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุ
เป้าหมายได้รับ
ดูแลรักษา 
ส่งต่ออย่าง
เหมาะสม 

14,800 คน 3,285,500 17,000 คน 4,000,000 19,000 คน 5,000,000 21,000 คน 6,000,000 23,000 คน 7,000,000 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

7 โครงการพัฒนาโปรแกรม
กระตุ้นสมรรถภาพสมอง 
สำหรับการดูแลผู้สูงอายุ
ครบวงจรในระดับปฐมภูมิ 
ทุติยภูมิ และตติยภูมิ 
(2566-2569) (ต่อเนื่อง) 

จำนวนพื้นท่ีท่ีมี
การนำโปรแกรม
กระตุ้นสมรรถภาพ
สมอง สำหรับ
การดูแลผู้สูงอายุ
ไปใช ้

13 เขต 
บริการสุขภาพ 
(1แห่ง/เขต) 

861,400 13 เขต 
บริการสุขภาพ 
(ขยายต่อเน่ือง) 

100,000 13 เขต 
บริการสุขภาพ 
(ขยายต่อเน่ือง) 

100,000 13 เขต 
บริการสุขภาพ 
(ขยายต่อเน่ือง) 

100,000 13 เขต 
บริการสุขภาพ 
(ขยายต่อเน่ือง) 

100,000 กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อ

ผู้สูงอายุ) 
(สธ) 

8 การจัดการปัญหาการใช้
ยาในผู้สูงอายุ 
(Polypharmacy) 

จำนวนคลินิก
ผู้สูงอายุท่ีมกีาร
จัดการปัญหา
การใชย้าใน
ผู้สูงอายุ 

5 แห่ง 224,100 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

- พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

- พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

- พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

- 

9 การพัฒนาเครือข่ายการ
ป้องกันและการจัดการ
ภาวะซึมสับสนเฉียบพลัน
ในผู้ป่วยสูงอายุ ระดับปฐม
ภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ  
แบบไร้รอยต่อ (Delirium) 

จำนวนของ
โรงพยาบาลใน
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 

- - 12 แห่ง 500,000 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

600,000 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

700,000 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

800,000 

10 การพัฒนาระบบการ
จำหน่ายผู้ป่วยสูงอายุออก
จากโรงพยาบาลแบบวิถี
ใหม่ไร้รอยต่อ ป้องกันการ
การกลับมารักษาซ้ำใน
โรงพยาบาลของผู้ป่วย 
(Readmission) 

ความสำเร็จในการ
พัฒนาระบบการ
จำหน่ายผู้ป่วย
สูงอายุออกจาก
โรงพยาบาลแบบ
วิถีใหม่ไร้รอยต่อ 
ป้องกันการการ
กลับมารักษาซ้ำ
ในโรงพยาบาลของ
ผู้ป่วย  

- - 1 เรื่อง 2,768,100 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

3,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

3,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่องฯ 

3,000,000 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

11 การพัฒนาระบบการดูแล
ผู้ป่วยสูงอายุระยะเฉยีบพลัน 
(Acute care Hospital) 

ร้อยละของ
โรงพยาบาลศูนย์
ในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 

- - ร้อยละ 50 1,000,000 ร้อยละ 60 1,000,000 ร้อยละ 70 1,000,000 ร้อยละ 80 1,000,000 กรมการ
แพทย์ 
(สถาบัน 

เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อ

ผู้สูงอายุ) 
(สธ) 

12 เฝ้าระวังการสูญเสีย
ความสามารถในการเดิน
ในผู้สูงอายุ (Immobility) 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีได้รับการเฝ้า
ระวังการสูญเสีย
ความสามารถ
ในการเดิน 
(Immobility) 

- - 9,000 คน 800,000 10,000 900,000 11,000 1,000,000 12,000 1,100,000 

13 พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทางการแพทย์ (ครู ก.) 
เพื่อเพิ่มพูนทักษะในการ
จัดการความเจ็บป่วยท่ี
ซับซ้อนในผู้สูงอายุท่ี
ประสบภาวะยากลำบาก 

จำนวน
บุคลากรทาง
การแพทย์ท่ี
ได้รับการ
พัฒนาฯ 

- - 60 คน 650,000 70 คน 700,000 80 คน 750,000 90 คน 800,000 

14 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุด้วยภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 
กิจกรรมท่ี 1 อบรม
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ให้มีความรู้เกี่ยวภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทยเพื่อ
นำไปใช้ในการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุในชุมชน 

จำนวนอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นท่ี
ได้รับการพัฒนา
องค์ความรู้ภูมิ
ปัญญาการแพทย์
แผนไทย  

152 คน 
(76 จังหวัด 
จังหวัดละ 2 

คน) 

700,000 - - - - - - - - กรมการ
แพทย์แผน
ไทยและ

การแพทย์
ทางเลือก 
(สถาบัน

การแพทย์
แผนไทย) 

(สธ) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

15 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุด้วยภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 
กิจกรรมท่ี 2 อาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น ร่วมกับ
เครือข่ายแพทย์แผนไทยใน
การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุใน
ชุมชน 

จำนวนผู้สูงอายุ
ในชุมชนได้รับ
การดูแลสุขภาพ
ด้วยการแพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 

15,200 คน 300,000 - - - - - - - - กรมการ
แพทย์แผน
ไทยและ

การแพทย์
ทางเลือก 
(สถาบัน

การแพทย์
แผนไทย) 

(สธ) 
16 โครงการพัฒนานวัตกรรม

การดูแลผู้สูงอายุในชุมชน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ผสมผสาน 
กิจกรรมท่ี 1 ศึกษา ค้นคว้า 
และพัฒนานวัตกรรมการดูแล
ผู้สูงอายุในชุมชนให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีด้วยการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ผสมผสานท่ีสอดรับ
กับปัญหาสุขภาวะของประเทศ 

จำนวนนวัตกรรม
การดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุในชุมชน
ท่ีสอดรับกับ
ปัญหาสุขภาพ
ของประเทศด้วย
การแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ผสมผสานท่ี
เพิ่มขึ้น 

- - 1 เรื่อง 500,000 1 เรื่อง 500,000 1 เรื่อง 500,000 1 เรื่อง 500,000 

17 โครงการพัฒนานวัตกรรม
การดูแลผู้สูงอายุในชุมชน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ผสมผสาน 
กิจกรรมท่ี 2 นำนวัตกรรมการ
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุไปใช้ใน
การนำรอ่งในพื้นท่ีเป้าหมาย 

จำนวนเครือข่าย
แพทย์แผนไทย และ
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นให้สามารถ
นำนวัตกรรมไปใช้ใน
การดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

- - 152 
เครือข่าย 

(2 เครือข่าย/
จังหวัด) 

2,000,000 304 
เครือข่าย 

(4 เครือข่าย/
จังหวัด) 

2,089,000 608 
เครือข่าย 

(8 เครือข่าย/
จังหวัด) 

2,000,000 1,216 
เครือข่าย 

(16 
เครือข่าย/
จังหวัด) 

2,000,000 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

18 โครงการพัฒนานวัตกรรม
การดูแลผู้สูงอายุในชุมชน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ผสมผสาน 
กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาศักยภาพ
และขยายเครือข่ายแพทย์แผน
ไทย และอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นให้สามารถนำ
นวัตกรรมไปใช้ในการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ 

3. จำนวน
ผู้สูงอายุใน
ชุมชนท่ีได้รับ
การดูแล
สุขภาพด้วย
การแพทย์แผน
ไทยและ
การแพทย์
ผสมผสาน

30,400 คน 1,581,000 60,800 คน 2,089,100 121,600 คน 2,648,000 150,200 คน 3,262,800 กรมการ
แพทย์แผน
ไทยและ

การแพทย์
ทางเลือก 
(สถาบัน

การแพทย์
แผนไทย) 

(สธ) 

19 โครงการพัฒนานวัตกรรม
การดูแลผู้สูงอายุในชุมชน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ผสมผสาน 
กิจกรรมท่ี 4 ติดตามและ
ประเมินผลของนวัตกรรมท่ีมี
ผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

ร้อยละผู้สูงอายุใน
ชุมชนท่ีได้รับการ
ดูแลด้วยการ แพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์ผสมผสาน
มีคะแนนจากการ
ประเมินกิจวัตร
ประจำวันด้วยดัชนี
บาร์เธลเอดีเอล 

- - ร้อยละ 80 
(24,320 คน) 

1,000,000 ร้อยละ 80 
(48,640 คน) 

1,000,000 ร้อยละ 80 
 (97,280. 

คน) 

1,000,000 ร้อยละ 80 
(120,160 

คน) 

1,000,000 

20 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์
ฉุกเฉินสำหรับผู้สูงอายกุลุ่ม
เสี่ยงโรคหลอดเลือดสมองอุดตัน 
โรคหัวใจขาดเลือดเฉียบพลัน
และกระดูกสะโพกหักอย่างไร้
รอยต่อและบูรณาการในพื้นท่ี 

ผู้สูงอายุกลุ่มเสีย่ง
ท่ีมีอาการฉุกเฉิน
เกี่ยวกับโรค 
Stroke, STEMI, Hip 
fracture สามารถ
เข้าถึงระบบบรกิาร
การแพทย์ฉุกเฉิน
เพิ่มจากเดิม 50% 

- - 20,010 คน 8,018,800 30,015 คน 7,480,400 45,023 คน 8,480,400 67,535 คน 9,480,400 สถาบัน
การแพทย์

ฉุกเฉิน
แห่งชาติ 

(สธ) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

21 สนับสนุนและเสริมสร้าง
โอกาสทางสังคม  
กิจกรรม ขยายผลการ
พัฒนาผู้สูงวัยและผู้ไร้ท่ีอยู่
อาศัยโดยอาศัยสถาบัน
ปอเนาะ 

จำนวนผู้สูงวัย
ในสถาบัน
ศึกษาปอเนาะ
ได้รับการดูแล
อย่างมีคุณภาพ 

สถาบันศึกษา
ปอเนาะ 20 
ตำบล 
ดูแลผู้สูงวัย
ไร้ที่พ่ึงอย่าง
มีคุณภาพ 
ไม่น้อยกว่า 
200 ราย 

1,715,880 สถาบันศึกษา
ปอเนาะ 20 
ตำบล 
ดูแลผู้สูงวัย
ไร้ที่พ่ึงอย่าง
มีคุณภาพ 
ไม่น้อยกว่า 
200 ราย 

1,715,880 สถาบันศึกษา
ปอเนาะ 20 
ตำบล 
ดูแลผู้สูงวัย
ไร้ที่พ่ึงอย่าง
มีคุณภาพ 
ไม่น้อยกว่า 
200 ราย 

1,715,880 สถาบันศึกษา
ปอเนาะ 20 
ตำบล 
ดูแลผู้สูงวัย
ไร้ที่พ่ึงอย่าง
มีคุณภาพ 
ไม่น้อยกว่า 
200 ราย 

1,715,880 สถาบันศึกษา
ปอเนาะ 20 
ตำบล 
ดูแลผู้สูงวัย
ไร้ที่พ่ึงอย่าง
มีคุณภาพ 
ไม่น้อยกว่า 
200 ราย 

1,715,880 ศูนย์
อำนวยการ

บริหาร
จังหวัด

ชายแดน
ภาคใต้

(ศอ.บต.) 

ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
/กลุ่มเป้าหมาย
ตาม TPMAP 
ไม่น้อยกว่า 
100 ราย 

ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
/กลุ่มเป้าหมาย
ตาม TPMAP 
ไม่น้อยกว่า 
100 ราย 

ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
/กลุ่มเป้าหมาย
ตาม TPMAP 
ไม่น้อยกว่า 
100 ราย 

ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
/กลุ่มเป้าหมาย
ตาม TPMAP 
ไม่น้อยกว่า 
100 ราย 

ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
/กลุ่มเป้าหมาย
ตาม TPMAP 
ไม่น้อยกว่า 
100 ราย 

22 ส่งเสริมพัฒนาสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพ
กิจการการดูแลผู้สูงอายุ
หรือผู้มีภาวะพึ่งพิงให้มี
คุณภาพมาตรฐาน 

ร้อยละของ
สถานประกอบ 
การเพื่อสุขภาพ
กิจการการดูแล
ผู้สูงอายุหรือผู้มี
ภาวะพึ่งพิงกลุ่ม 
เป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
ตามท่ีกฎหมาย
กำหนด 

ร้อยละ 80 
(แห่ง) 

3,000,000 ร้อยละ 80 
(แห่ง) 

3,000,000 ร้อยละ 80 
(แห่ง) 

3,000,000 ร้อยละ 80 
(แห่ง) 

3,000,000 ร้อยละ 80 
(แห่ง) 

3,000,000 กรม
สนับสนุน
บริการ
สุขภาพ 
(สธ) 

23 โครงการพัฒนาและ 
สร้างเสริมศักยภาพ 
คนไทยกลุ่มวัยผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีได้รับการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพ
โดยชุมชน 

87,800 คน 1,500,000 175,600 
คน 

(สะสม) 

1,500,000 263,400 คน 
(สะสม) 

1,500,000 351,200 คน 
(สะสม) 

1,500,000 439,000 คน 
(สะสม) 

1,500,000 กรม
สนับสนุน
บริการ
สุขภาพ 
(สธ) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

24 โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ผู้สูงอายุในการดูแล
สุขภาพตนเอง 

ร้อยละของ 
ผู้สูงอายุกลุ่ม
ติดสังคมมี
ศักยภาพในการ
ดูแลตนเอง 

ร้อยละ 30 1,500,000 ร้อยละ 50 1,500,000 ร้อยละ 70 1,500,000 ร้อยละ 80 1,500,000 ร้อยละ 30 1,500,000 กรม
สนับสนุน
บริการ
สุขภาพ 
(สธ) 

25 สนับสนุนศูนย์พัฒนาการ
จัดสวัสดิการสังคม
ผู้สูงอายุ  

จำนวนผู้สูงอายุ
ในศูนย์ฯ ได้รับ
การส่งเสริม 
คุ้มครอง พัฒนา 
และผู้สูงอายุใน
ชุมชนท่ีประสบ
ปัญหาทางสังคม 

35,000 คน 
- ใน ศพส.
1,500 คน
- ในชุมชน
33,500 คน

68,556,500
บาท 

- - - - - - - - กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

26 กทม.ใส่ใจผู้สูงวัย  
หัวใจแกร่ง 
(พัฒนาระบบการ
ให้บริการผู้สูงอายุท่ีมารับ
บริการในโรงพยาบาล 
และได้รับการดูแลต่อเนื่อง
จนถึงบ้านอย่างบูรณาการ 
ครบวงจรและมีคุณภาพ) 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีอยู่ใน
ภาวะพึ่งพิงและ
ต้องการเยี่ยม
บ้านหรือการ
ดูแลประคับ 
ประคองได้รับ
บริการตาม
มาตรฐาน 
ท้ังในมิติสังคม
และสุขภาพ 

ร้อยละ 70 ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - - - - - - - กทม. 
(สำนัก

การแพทย์) 

27 การจัดระบบบริการคลินิก
ผู้สูงอายุครบวงจรและ
คลินิกผู้สูงอายุคุณภาพ 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีได้รับ
การประเมินคัด
กรองสุขภาพ 

ร้อยละ 70 ไม่ใช่
งบประมาณ 

- - - - - - - - กทม. 
(สำนัก

การแพทย์) 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

28 โครงการพัฒนาระบบการ
ดูแลส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุในชุมชนแบบ
บูรณาการ 

ร้อยละ 95 ของ
ตำบลท่ีมีระบบ
การส่งเสริม
สุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาว 
(Long Term 
Care) ในชุมชม
ผ่านเกณฑ์ 

ผู้สูงอายุติด
สังคม 

83,500 คน 
แกนนำชมรม

ผู้สูงอายุ 
2,480 คน 

1,920,600 ผู้สูงอายุติด
สังคม/แกน
นำชมรม 
ผู้สูงอายุ/

ภาคี
เครือข่ายงาน

ผู้สูงอายุ 

1,867,500 - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
ยโสธร 

ร้อยละ 100 ของ
ผู้สุงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม 
Care Plan 
ร้อยละ 75 ของ
ประชากร
ผู้สูงอายุมี
พฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ 

29 พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะ
พึ่งพิงจังหวัดอุตรดิตถ์ 

กลุ่มเป้าหมายมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น และมี
ศักยภาพในการ
ดำเนินชีวิตมาก
ขึ้น ร้อยละ 10 

500 คน 358,500 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
อุตรดิตถ์ 

137



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

30 โครงการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุเชียงใหม่สู่
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

1. สมาชิกใน
ครอบครัวกลุ่ม
เปราะบาง 
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นได้รับการ
จ้างงาน 80 คน 
2.  ผู้สูงอายุใน
ชุมชนได้รับการ
ดูแลและสร้าง
ความตระหนัก
สังคมสูงวัย 400 
คน 
3. เกิดกลุ่มอาชีพ
ดูแลผู้สูงอายุใน
ชุมชน 4 กลุ่ม 

80 คน 1,188,000
บาท 

- - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
เชียงใหม่ 

31 โครงการพัฒนาการ
ให้บริการสาธารณสุขอย่าง
ครบวงจร 
กิจกรรม พัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว
แบบบูรณาการ 
“โปรแกรมผู้สูงอายุสดใส
ห่างไกลสมองเสื่อมด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ผสมผสาน” 
จังหวัดกาญจนบุรี 

1. บุคลากรแพทย์
แผนไทยผ่านการ
อบรม ร้อยละ 95 
2. ผู้สูงอายุเข้าร่วม
อบรมหลักสูตร 
ร้อยละ 90 
3. กิจกรรมท่ี
ผู้สูงอายุทำหลัง
อบรม ร้อยละ 90 
4. ลดจำนวนการ
เกิดโรคสมองเสื่อม
ในผู้สูงอายุ

13 อำเภอ 1,144,000 13 อำเภอ 1,144,000 - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
กาญจนบุรี 
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รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

32 สูงวัยฟันสวย 
การมีรถโมบายเคลื่อนท่ี
บริการผู้สูงอายุถึงชุมชน 

ระดับความสำเร็จ
ของผู้สูงอายุ
เข้าถึงระบบ 
ทันตกรรมอย่าง
ท่ัวถึง 

- - - - - - - - - - จังหวัด
นครสวรรค์ 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่3  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสังคม 

 มาตรการย่อยที่  3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการเป็นพลังทางสังคม 
  แนวปฏิบัติ  1) ชุมชน (บ้าน วัด โรงเรียน) จดัโครงการหรือกิจกรรมที่นำเอาภูมิปญัญาหรือประสบการณ์ของผูสู้งอายุมาถ่ายทอดสู่คนรุ่นหลัง 

2) ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุท่ียังช่วยตนเองได้หรือช่วยสังคมได้ (ติดบ้าน ติดสังคม) เข้ามามสี่วนร่วมเป็นอาสาสมัครในรูปแบบต่าง ๆ เช่น อาสากาชาด ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ เปน็ต้น

3) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของผูสู้งอายุให้สามารถร่วมเป็นพลังทางสังคม ตลอดจนปกป้อง คุ้มครอง พิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ เช่น ชมรม/กลุ่มผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ โรงเรยีนสามวัย โดยมีการจัดสรรงบประมาณ

จากกองทุนผู้สูงอายุอย่างพอเพยีงและสม่ำเสมอ 

4) จัดให้มีโครงการอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพผูสู้งอายุในการเป็นผู้นำและจัดใหม้ีเวทีสามวัยแลกเปลีย่นความคิดเห็นระหว่างเยาวชน วัยทำงาน ผู้สูงอายุ ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุในชุมชน

5) หน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้การอบรมและการผลิตสื่อต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ให้บริการและสาธารณชนตระหนักถึงสังคมสูงวัยและพัฒนาการบริการให้สอดคล้องกับความต้องการของคนแต่ละวัย

 ตัวชี้วัดที่ 28 ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีไดร้ับเชิญเป็นวิทยากร/ที่ปรึกษา/อาสาสมัครร่วมในการทำงานดา้นผูสู้งอายุในรอบปีท่ีผ่านมา  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมการม ี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุ   
วัยเกษียณในการบริหาร
จัดการพิพิธภัณฑ์ซาก  
ดึกดำบรรพ์ ธรณีวิทยา
และธรรมชาติวิทยา 
จังหวัดลำปาง 

ผู้สูงอายุท่ีเข้าร่วม
อบรมเป็นมัคคุเทศก์ 
อาสานำชมพิธภัณฑ์ 

16 คน - 16 คน - 16 คน - 16 คน - 16 คน - กรม
ทรัพยากร

ธรณี 
(ทส) 

2 โครงการยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ด้วยการถ่ายทอด
ความรู้ภูมิปัญญา    
วัยเก๋า 

จำนวนผู้สูงอายุ
ถ่ายทอดความรู้
ภูมิปัญญา 

- - 120 คน 860,400 120 คน 860,400 120 คน 860,400 120 คน 860,400 องค์การ
พิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

(อว) 
ผู้เข้าร่วมรับฟัง
การถ่ายทอดองค์
ความรู้ภูมิปัญญา
จากผู้สูงอายุ 

- - 900 คน - 900 คน - 900 คน - 900 คน -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 โครงการพัฒนาผู้ประกอบการ
ศิลปหัตถกรรมไทยยุคใหม่ 
และยกระดับผลิตภัณฑ์
ศิลปหัตถกรรมไทยสู่สากล 
(การเชิดชูผู้สร้างสรรค์งาน
ศิลปหัตถกรรมเป็นครู
ศิลป์ของแผ่นดิน ครูช่าง
ศิลปหัตถกรรม) 

จำนวนผู้สูงอายุท่ี
ได้รับเชิญเป็น
วิทยากรในรอบปี
ท่ีผ่านมา (รวมถึง
การถ่ายทอดและ
เผยแพร่องค์
ความรู้ภูมิปัญญา
สู่คนรุ่นหลัง) 

ไม่น้อยกว่า 
10 คน 

3,000,000 ไม่น้อยกว่า 
10 คน 

3,000,000 ไม่น้อยกว่า 
10 คน 

3,000,000 ไมน้่อยกว่า 
10 คน 

3,000,000 ไม่น้อยกว่า 
10 คน 

3,000,000 สถาบัน
ส่งเสริม
ศิลปหัตถ 
กรรมไทย 
(องค์การ
มหาชน) 
(สศท.) 
(พณ) 

4 โครงการยกระดับ
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการสูงวัย 
(Silver Starters 
Bootcamp) 

จำนวนผู้สูงอายุท่ี
เข้าร่วมถ่ายทอด
ภูมิปัญญา/ให้
ข้อคิดเห็น 

- - - - 10 คน 8,557,300 - - - - สถาบันระหว่าง
ประเทศเพื่อ
การค้าและ
การพัฒนา
ประเทศ 
(องค์การ
มหาชน) 
(พณ) 

รายได้ของ
ผู้สูงอายุใน
วิสาหกิจชุมชน
สูงขึ้น 

- - - - - - ร้อยละ 3 
จากปีก่อนหน้า 
(วิสาหกิจท่ีเข้า
ร่วมโครงการ) 

9,000,000 ร้อยละ 4 
จากปีก่อนหน้า 

10,000,000 

5 ส่งเสริมสิทธิหน้าท่ี
แรงงานนอกระบบ
ผู้สูงอายุสู่เส้นทางใหม่
หลังวัย 60 ปี 

จำนวนแรงงาน
นอกระบบท่ีมีอายุ 
60 ปีขึ้นไปได้รับ
การส่งเสริมความรู้
ด้านสิทธิ หน้าท่ี 
และเข้าถึงบรกิาร
จากภาครัฐ รวมถงึ
ระบบการคุ้มครอง
ทางสังคมอย่าง
เหมาะสม 

660 คน 1,404,200 660 คน 1,404,200 660 คน 1,404,200 660 คน 1,404,200 660 คน 1,404,200 กรม
สวัสดิการ

และ
คุ้มครอง
แรงงาน 

(รง) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 กิจกรรมดูแลครูไทย
วัยเกษียณ ภายใต้
ศูนย์ดูแลครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา (77 ศูนย์ ตาม
รูปแบบ 4 ด้าน คือ 
ด้านสุขภาพ กีฬา/
นันทนาการ สังคม
และเศรษฐกิจ) 

- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท้ังใน
และนอกประจำการ
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ภายในศูนย์ฯ มี
ความพึงพอใจ

ร้อยละ 90 1,876,000 ร้อยละ 90 1,876,000 ร้อยละ 90 1,876,000 ร้อยละ 90 1,876,000 ร้อยละ 90 1,876,000 สำนักงาน
คณะกรรม การ 

ส่งเสริม
สวัสดิการฯ 
(สกสค.) 

(ศธ) 
- จำนวนครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาท้ังในและ
นอกประจำการท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม

9,300 คน - 9,300 คน - 9,300 คน - 9,300 คน - 9,300 คน - 

7 โครงการสร้างความ
เสมอภาคและขยาย
โอกาสการเข้าถึงสิทธิ
ผู้บริโภคของผู้สูงวัย
เพื่อให้เกิดความเท่า
เทียม 

1. จำนวนชมรม
คุ้มครองผู้บริโภค
ไม่น้อยกว่า
100 ชมรม
2. ความตระหนักรู้
เกี่ยวกับสิทธิ
ผู้บริโภค ร้อยละ 80
3. จำนวนเรื่อง
ร้องเรียนท่ีเกี่ยวกับ
ผู้สูงอายุลดลง

90 ชมรม 
5 จังหวัด 
500 คน 

3,760,000 82 ชมรม 
5 จังหวัด 
500 คน 

4,123,000 61 ชมรม 
5 จังหวัด 
500 คน 

4,080,000 53 ชมรม 
5 จังหวัด 
500 คน 

3,770,000 62 ชมรม 
5 จังหวัด 
500 คน 

4,120,000 สำนักงาน
คณะกรรมการ
คุ้มครอง
ผู้บริโภค 

8 ส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ของผู้สูงอายุจัด
กิจกรรม 

ร้อยละของจำนวน 
อบต./เทศบาล 
ท่ีได้ส่งเสริม
สนับสนุนการ
รวมกลุ่มของ
ผู้สูงอายุ  

ร้อยละ 30 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 35 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 40 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 45 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 50 งบประมาณ 
อปท. 

กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 พัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ผู้สูงอายุในชุมชน 

ผู้สูงอายุได้รับการ
ส่งเสริมการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ 

6,500 คน 6,000,000 7,500 คน 7,000,000 8,500 คน 8,000,000 9,500 คน 9,000,000 10,000 คน 10,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

10 เสริมพลังคลังปัญญา
เพื่อคนทุกวัย 

ผู้สูงอายุและคนทุก
วัยมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมถ่ายทอด
ภูมิปัญญา 

2,500 คน 2,453,500 3,000 คน 3,000,000 4,000 คน 4,000,000 5,000 คน 5,000,000 6,000 คน 6,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

11 พัฒนาศักยภาพ
เครือข่าย 

ชมรมผู้สูงอายุ /
กลุ่มผู้สูงอายุ /
ผู้สูงอายุ และ
เครือข่ายด้าน
ผู้สูงอายุท่ีได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
ส่งเสริมอาชีพ 

260 เครือข่าย 4,216,500 - - - - - - - - กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

12 พัฒนาศักยภาพ 
อพม. (เชี่ยวชาญ 
ด้านผู้สูงอายุ) 

จำนวน อพมส.  

ท่ีได้รับการพัฒนา

ศักยภาพ 66,857 

คน 

4,800 คน 14,000,000 10,487 คน 31,461,000 16,000 คน 48,000,000 16,000 คน 48,000,000 19,570 คน 58,710,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

13 การสนับสนุนเงิน
อุดหนุนโครงการ 
เพื่อส่งเสริมชมรม
องค์กรผู้สูงอายุและ 
ภาคีเครือข่าย 

จำนวนโครงการ
ของชมรม/องค์กร
ผู้สูงอายุและภาคี
เครือข่ายท่ีได้รับ
การสนับสนุนจาก
กองทุนผู้สูงอายุ 

200 โครงการ 20,000,000 200 โครงการ 20,000,000 200 โครงการ 20,000,000 200 โครงการ 20,000,000 200 โครงการ 20,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

14 ศูนย์ประสานงาน
ธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร 

จำนวนภูมิปัญญา
ผู้สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 

50 คน 388,000 50 คน 388,000 50 คน 388,000 50 คน 388,000 50 คน 388,000 กทม. 
(สำนักพัฒนา

สังคม) 
15 ส่งเสริมการรวมกลุ่ม

ทำกิจกรรมนันทนาการ
ของผู้สูงอายุในศูนย์
เยาวชน (ศูนย์สร้างสุข
ทุกวัย) 

จำนวนเครือข่าย
ผู้สูงอายุในศูนย์
เยาวชน (ศูนย์
สร้างสุขทุกวัย) 

34 แห่ง ไม่ใช่
งบประมาณ 

34 แห่ง ไม่ใช่
งบประมาณ 

34 แห่ง ไม่ใช่
งบประมาณ 

34 แห่ง ไม่ใช่
งบประมาณ 

34 แห่ง ไม่ใช่
งบประมาณ 

กทม. 
(สำนัก

วัฒนธรรม 
กีฬา และการ
ท่องเท่ียว) 

16 ส่งเสริมกิจกรรมแบบ
บูรณาการในโรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

- - 20 แห่ง 3,872,000 20 แห่ง 3,872,000 20 แห่ง 3,872,000 20 แห่ง 3,872,000 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
พระนครศรี

อยุธยา 
17 โครงการส่งเสริม

โรงเรียนผู้สูงอายุ 
เกิดการเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่
สังคมสูงวัย 

125 คน 300,000 125 คน 300,000 125 คน 300,000 125 คน 300,000 125 คน 300,000 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
สกลนคร 
ร่วมกับ 

อปท. และ 
รพ.สต. 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

18 โครงการเสริมสร้าง
สังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตจังหวัดเลย 
กิจกรรมหลัก  
การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ
มัคคุเทศก์ สืบสาน
วัฒนธรรมพื้นบ้านไท
เลยเป็นเมือง
ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ  

เครือข่ายปราชญ์
ชาวบ้านหรือภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นได้
สร้างเครือข่าย
ความรู้สู่นักเรียน 
นักศึกษาและ
เยาวชน 

14 อำเภอใน
เขตพื้นท่ี

จังหวัดเลย 

1,500,000 - - - - - - - - สำนักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดเลย 

18 โครงการสง่เสริมคุณภาพ
ชีวิต ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมกลุ่มจังหวัดสนุก 
(งบกลุ่มจังหวัด) 

1. การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ภูมิปัญญา
และส่งเสริม
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น
ท่ีเกี่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุในกลุ่ม
จังหวัดสนุก
2. เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ส่งเสริม
คุณค่าผู้สูงอายุใน
ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ 15 แห่ง

258 คน 2,759,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
นครพนม 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

19 โครงการสร้างความ
เข้มแข็งทางด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

1. เยาวชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในการอยู่ร่วมกัน
ร้อยละ 80
2. ระดับความ
พึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80
3. ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมงาน
แสดงสินค้า
วัฒนธรรม ของดี
เมืองตานี จำนวน
10,000 คน
4. ประชาชนและ
ผู้ประกอบการมี
รายได้เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 80
5. ผู้ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าในใน
การสร้างและ
พัฒนาต่อยอด
ผลิตภัณฑ์จาก
ประวัติศาสตร์
และภูมิปัญญา
วัฒนธรรม
ร้อยละ 80

10,000 คน 9,240,660 10,000 คน 9,240,660 10,000 คน 9,240,660 10,000 คน 9,240,660 10,000 คน 9,240,660 สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ปัตตานี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

20 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเชิงประเพณี
และวัฒนธรรมจังหวัด
ปัตตานี 

อัตราการขยายตัว
ของรายได้จากการ
ท่องเท่ียว เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 3 เมื่อ
เทียบกับ ปี 2563 

ร้อยละ 3 2,676,000 ร้อยละ 3 2,676,000 ร้อยละ 3 2,676,000 ร้อยละ 3 2,676,000 ร้อยละ 3 2,676,000 สำนักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ปัตตานี 

21 โครงการสนับสนุน
การดำเนินงานศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ (ศพอส.) 

องค์กรผู้สูงอายุมี
ความเข้มแข็ง 

34 ศูนย์ 200,000 34 ศูนย์ 200,000 34 ศูนย์ 200,000 34 ศูนย์ 200,000 34 ศูนย์ 200,000 สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
สกลนคร 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่3  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสังคม 

 มาตรการย่อยที่  3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการเป็นพลังทางสังคม 
  แนวปฏิบัติ  1) ชุมชน (บ้าน วัด โรงเรียน) จดัโครงการหรือกิจกรรมที่นำเอาภูมิปญัญาหรือประสบการณ์ของผูสู้งอายุมาถ่ายทอดสู่คนรุ่นหลัง 

2) ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุท่ียังช่วยตนเองได้หรือช่วยสังคมได้ (ติดบ้าน ติดสังคม) เข้ามามสี่วนร่วมเป็นอาสาสมัครในรูปแบบต่าง ๆ เช่น อาสากาชาด ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ เปน็ต้น

3) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของผูสู้งอายุให้สามารถร่วมเป็นพลังทางสังคม ตลอดจนปกป้อง คุ้มครอง พิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ เช่น ชมรม/กลุ่มผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ โรงเรยีนสามวัย โดยมีการจัดสรรงบประมาณ

จากกองทุนผู้สูงอายุอย่างพอเพียงและสม่ำเสมอ 

4) จัดให้มีโครงการอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพผูสู้งอายุในการเป็นผู้นำและจัดใหม้ีเวทีสามวัยแลกเปลีย่นความคิดเห็นระหว่างเยาวชน วัยทำงาน ผู้สูงอายุ ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุในชุมชน

5) หน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้การอบรมและการผลิตสื่อต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ให้บริการและสาธารณชนตระหนักถึงสังคมสูงวัยและพัฒนาการบริการให้สอดคล้องกับความต้องการของคนแต่ละวัย

 ตัวชี้วัดที่  29  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีถูกกีดกันหรือเลือกปฏิบัติอันเนื่องมาจากการสูงอายุ  (ค่าเป้าหมาย  ไม่เกินร้อยละ 20) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการสร้างอาชีพโดยใช้
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุเพื่อ
เตรียมความพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุ 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 : จัด
ฝึกอบรมหลักสูตร
ฝึกอบรมเพ่ือยกระดับ
อาชีพผู้สูงอายุในศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
จังหวัดชลบุรี 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 : 
ฐานข้อมูลทำเนียบภูมิ
ปัญญาผู้สูงอายุ 

ร้อยละของผู้
เข้ารับการ
อบรมได้รับ

ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 80 

600 คน 
ใน ศพอส. 

5 แห่ง 

1,100,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ชลบุรี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 เสริมสร้างศักยภาพ
ผู้สูงอายุในการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์สู่การ 
เป็นผู้สูงอายุท่ีมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี 

- 1,776,500 - 914,000 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนา

สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัด
ลพบุรี 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

มาตรการที ่3  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสังคม 
 มาตรการย่อยที่  3.2  ส่งเสริมการจดัการสื่อสารสนเทศเพื่อผูสู้งอายุ 
  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมการผลิตสื่อสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับความต้องการของผูสู้งอายุรุ่นต่าง ๆ 

2) สร้างความรอบรูเ้ท่าทันสื่อใหแ้ก่ผู้สูงอายุ

3) เพิ่มศักยภาพชุมชนให้สามารถผลิตสื่อสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและสมาชิกในชุมชน ตลอดจนมีการจัดตั้งกลุ่มในชุมชนที่จะดูแลจัดการกับสื่อที่ไม่ปลอดภัยให้แก่ผู้สูงอายุและสมาชิกในชุมชน

 ตัวชี้วัดที่  30  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากข้อมลูข่าวสารเพื่อผู้สูงอายุ  (คา่เป้าหมาย ร้อยละ 60) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการสร้างผู้สูงวัยและ
ผู้ด้อยโอกาสเป็นกำลังคน
ดิจิทัลสู้ภัยไซเบอร์ 

1. ผู้สูงวัยและ
ผู้ด้อยโอกาส
เป็นกำลังคนสู้
ภัยไซเบอร์

1,430 คน 6,435,000 4,000 คน 46,000,000 5,000 คน 54,000,000 6,000 คน 62,000,000 7,000 คน 70,000,000 สำนักงาน
ส่งเสริม

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล 
(DEPA) 
(ดศ.) 

2. ผู้สูงอายุเกิด
ความตระหนัก
รับรู้ ไม่ถูก
หลอกลวงจาก
สื่อสังคมคนไลน์

- - ไม่น้อยกว่า
500,000 คน 

- ไม่น้อยกว่า
600,000 คน 

- ไม่น้อยกว่า
700,000 คน 

- ไม่น้อยกว่า
800,000 คน 

- 

3. ผลงานจาก
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมสร้าง
ความตระหนัก
รับรู้สู้ภัยไซ
เบอร์ให้
ผู้สูงอายุ เป็น
ตัวอย่างผลงาน
สร้างการรับรู้
ต่อสังคม

- - 200 ผลงาน - 300 ผลงาน - 400 ผลงาน - 500 ผลงาน -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 โครงการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

จำนวนผู้สูงอายุ
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

- - 420 คน 1,240,000 420 คน 1,240,000 420 คน 1,240,000 420 คน 1,240,000 องค์การ
พิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ (อว) 

จำนวนชุมชนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

12 ชุมชน 12 ชุมชน 12 ชุมชน 12 ชุมชน 

3 สร้างการรู้เท่าทันสื่อ มีหลักสูตรการ
เรียนรู้สำหรับ
ประชาชนและ 
ผู้สูงอายุ อย่างน้อย 
1 หลักสูตร 

1 เรื่อง - 1 เรื่อง - 1 เรื่อง - 1 เรื่อง - 1 เรื่อง - สำนักงาน
คณะกรรมการ

กิจการ
กระจายเสียง 

กิจการ
โทรทัศน์ 

และกิจการ
โทรคมนาคม 

4 สร้างการมีส่วนร่วมกับ
เครือข่ายผู้บริโภคในกิจการ
ประจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ 

มีเครือข่าย
ผู้บริโภคใน
กิจการกระจาย
เสียงและโทรทัศน์
ท่ีผู้สูงอายุสามารถ
เข้ามามีส่วนร่วม 

1 เครือข่าย - 1 เครือข่าย - 1 เครือข่าย - 1 เครือข่าย - 1 เครือข่าย - 

5 ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิ
ของคนพิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้วยโอกาสให้เข้าถึงหรือ
รับรู้และใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูลข่าวสารผ่านกิจการ
กระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ 

ผู้รับใบอนุญาต
ประกอบกิจการ
โทรทัศน์ภาคพื้นดิน 
ในระบบดิจิตอล 
มีบริการท่ีส่งเสริม
การเข้าถึงหรือ 
รับรู้และใช้
ประโยชน์จาก
ข้อมูลข่าวสารฯ 
ของผู้สูงอายุ 

19 ราย - 19 ราย - 19 ราย - 19 ราย - 19 ราย -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 โครงการติดอาวุธทางปัญญา
เพื่อเสริมสร้างศักยภาพผู้สูง
วัยในการบริโภคผลิตภัณฑ์
สุขภาพ 

ผู้สูงวัยและ
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
เข้าถึงข้อมูล
ความรู้ 

- - อย่างน้อย 
5 ล้านคน 

28,200,000 - - - - - - สำนักงาน
คณะกรรมการ
อาหารและยา 

(สธ) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่3  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสังคม 

 มาตรการย่อยที่ 3.3  ส่งเสรมิศักยภาพครอบครัวและชุมชนในการดูแลผูสู้งอายุ 
  แนวปฏิบัติ  1) สร้างความเป็นปึกแผ่นของครอบครัวด้วยการลดการย้ายถิ่นออกจากพ้ืนท่ีโดยสร้างงานใกล้บ้าน/ในชุมชน 

2) ใช้มาตรการเชิงสวัสดิการสังคมเพื่อเพิ่มศักยภาพครอบครัวในการดูแลผูสู้งอายุและสรา้งค่านิยมเกี่ยวกับความกตัญญู เช่น

- ให้สิทธิลาหยุดเพื่อดูแลบดิามารดาหรือญาตสิูงอายุท่ีป่วย โดยไมค่ิดเป็นวันลา

- การกำหนดชั่วโมงการทำงานให้มีความยืดหยุ่น

- การนำเทคโนโลยีออนไลน์มาช่วยในการทำงานเพื่อให้สามารถทำงานพร้อมกับดูแลผูสู้งอายแุละสมาชิกในครอบครัวได้

- การจ้างงานเป็นช้ินงาน

3) สร้างหลักประกันรายได้หรือมกีารสร้างหลักประกันการดูแลในยามสูงอายุ หรือมีระบบการดูแลผูส้งูอายุท่ีบ้านหรือในชุมชนที่ช่วยให้สมาชิกในครอบครัวที่อยู่ในวันทำงานสามารถคงอยู่ในระบบแรงงาน

4) ดึงให้ทุกภาคส่วน (เช่น บ้าน วัด โรงเรยีน วิสาหกิจเพื่อสังคม) มสี่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุในชุมชนโดยคำนึงถึงบริบทของเมืองและชนบท

5) พัฒนาต้นแบบการจัดการที่อยูอ่าศัยในชุมชนที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุท่ีไม่มีบตุรหรือไม่มคีรอบครัว

6) จัดโควตาพิเศษให้ครอบครัวทีม่ีผู้สูงอายุพักอยูด่้วยให้ได้รับสิทธิพิเศษโดยพิจารณาให้ไดเ้ข้าพักในที่อยู่อาศัยที่รัฐเป็นผูด้ำเนินการเปน็ลำดับต้น

7) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนหรือวิสาหกิจเพื่อสังคมจัดบริการเสริมเพื่อช่วยครอบครัวในการดูแลผู้สูงอายุเป็นช่วงเวลา เช่น บริการดูแลช่วงกลางวัน โรงแรม/ที่พักช่ัวคราวสำหรับผู้สูงอายุ

8) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีการสรา้งที่พักอาศัยที่รองรับการอยู่ร่วมกนัของครอบครัวที่มีสมาชิกหลากหลายรุ่นวยั

 ตัวชี้วัดที ่31 ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีอยู่กับครอบครัว  (ค่าเป้าหมาย ไม่ลดลงจากร้อยละ 90) 
 ตัวชี้วัดที ่32 ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีเกิดหรืออยู่ชุมชนนี้มานานกว่า 10 ปีขึ้นไป  (ค่าเป้าหมาย ไม่ลดลงจากร้อยละ 80) 
 ตัวชี้วัดที ่33  ร้อยละของประชากรวัยทำงาน (อายุ 15 – 59 ปี) ท่ีออกจากงานเนื่องจากต้องดูแลผูสู้งอายุ  (ค่าเป้าหมาย  ไม่เกินร้อยละ 30) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการเยี่ยมบุพการีของ
พนักงานท่ีมีปัญหาสุขภาพ 

- 90,000 - - - - - - - - การประปา 
นครหลวง 

(มท) 
2 การเสริมสร้างกลไกการ

พัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 
- - - - - - - - - - - กรมกิจการ

ผู้สูงอายุ 
(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เสริมสร้างครอบครัวและ
ชุมชนสู่ความเข้มแข็งแบบ
พอเพียง 
กิจกรรมหลัก : ครอบครัว
อบอุ่นเข้มแข็ง อยู่แบบ
พอเพียง 

กลุ่มเป้าหมายมี
ความพร้อมใน
การพัฒนาเพ่ือ
พึ่งตนเอง และ
การแก้ไขปัญหา
อย่างยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
และได้รับการ
สร้างภูมิคุ้มกัน 

ร้อยละ 85 583,400 ร้อยละ 85 583,400 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ยโสธร 

4 โครงการ ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบ
บูรณาการอย่างยั่งยืน 
กิจกรรมหลักท่ี 1.1 พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียงและมีรายได้น้อย
จังหวัดสุพรรณบุรี 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 สร้างเสริม
เครือข่ายผู้สูงอายุในการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพใจ
ด้วยกระบวนการแบบกลุ่มท่ี
ต่อเนื่อง 

ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียง และผู้มี
รายได้น้อยมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้นท้ังด้าน
ร่างกายและจิตใจ 

600 คน 
5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 

60 คน 

1,188,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 

60 คน 

1,188,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 

60 คน 

1,188,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 

60 คน 

1,188,000 600 คน 
5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 

60 คน 

1,188,000 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
สุพรรณบุรี 

5 กิจกรรมย่อยท่ี 4การติดตาม
หนุนเสริมกำลังใจครอบครัว
ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียงและ
ผู้มีรายได้น้อย ด้วยพลังภาคี
เครือข่ายและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียง และผู้มี
รายได้น้อยมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้นท้ังด้าน
ร่างกายและจิตใจ 

5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 
3 ครอบครัว 

230,000 5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 
3 ครอบครัว 

230,000 5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 
3 ครอบครัว 

230,000 5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 
3 ครอบครัว 

230,000 5 อำเภอๆละ
2 ตำบลๆละ 
3 ครอบครัว 

230,000 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่4  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสภาพแวดล้อม 

 มาตรการย่อยที่ 4.1  ส่งเสรมิการปรับสภาพท่ีอยู่อาศัยของผู้สงูอายุท้ังภายในบ้านและนอกบ้าน 
  แนวปฏิบัติ  1) ปรับปรุงบ้านท่ีมีผู้สูงอายุใหม้ีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับคนทุกวัย 

2) ส่งเสริมช่างชุมชนหรือวิสาหกจิเพื่อสังคมเพื่อปรับปรุงบ้าน

3) มีแหล่งทุน เช่น สถาบันการเงินหรือกองทุนให้กู้ยืมในอัตราดอกเบี้ยต่ำ เพื่อปรับปรุงสภาพที่พักอาศัย

4) สถาบันการศึกษาจัดอบรมในลักษณะของความร่วมรบัผิดชอบต่อสังคมเพื่อพัฒนาศักยภาพช่างชุมชนหรือวิสาหกิจเพื่อสังคม

 ตัวชี้วัดที่ 34  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีไดร้ับหรือมีการปรับปรุงบ้านให้เหมาะสมและปลอดภยั  (ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 30) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการปรับสภาพแวดล้อม
และสิ่งอำนวยความสะดวก
ของผู้สูงอายุให้เหมาะสม
และปลอดภัย 
กิจกรรม ปรับปรุงท่ีอยู่อาศัย
ของผู้สูงอายุให้เหมาะสม
และปลอดภัย 

ผู้สูงอายุได้รับการ
ปรับปรุงบ้านให้มี
ความเหมาะสม
และปลอดภัย 

10,000 
คน/แห่ง 

225.0000 
ล้านบาท 

11,960 
คน/แห่ง 

478.4000 
ล้านบาท 

12,100 
คน/แห่ง 

484.0000 
ล้านบาท 

12,342 
คน/แห่ง 

493.6800 
ล้านบาท 

12,588 
คน/แห่ง 

503.5200 
ล้านบาท 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

2 โครงการปรับสภาพแวดล้อม
และสิ่งอำนวยความสะดวก
ของผู้สูงอายุให้เหมาะสม
และปลอดภัย 
กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรู้และพัฒนา
ทักษะในการปรับ
สภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวย
ความสะดวกให้เหมาะสมและ
ปลอดภัยสำหรับผู้สูงอายุ 

จำนวนผู้เข้ารับ
การอบรม
เสริมสร้างความรู้
และพัฒนาทักษะ
ในการปรับ
สภาพแวดล้อม
และสิ่งอำนวย
ความสะดวกฯ 

300 คน 3,821,700 400 คน 2,798,700 450 คน 4,012,785 500 คน 4,333,800 550 คน 4,767,200 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 เสริมสร้างชุมชนท่ีเป็นมิตร
กับผู้สูงอายุ 

เสริมสร้างชุมชนท่ี
เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 

2 แห่ง 292,500 9 แห่ง 911,000 24 แห่ง 3,200,000 48 แห่ง 5,400,000 60 แห่ง 6,600,000 

4 ส่งเสริมการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกสำหรับคนพิการ 
กิจกรรม ส่งเสริมและ
สนับสนุนการปรับ
สภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย
สำหรับคนพิการ 

ร้อยละ 30 ของ 
คนพิการสูงอายุท่ี
ได้รับการปรับ
สภาพแวดล้อมให้
เหมาะสมกับ
สภาพความพิการ 

500 คน 20,000,000 N/A N /A N/A N/A N/A N/A N/A N/A กรมส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
คนพิการ 

(พม) 

5 ปรับปรุงท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุซ่ึงเป็นผู้มีรายได้
น้อยและผู้ยากไร้ของ กคช. 
(โครงการบ้านสบายเพื่อ   
ตายาย) 

ท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุได้รับการ
ปรับปรุง ปีละ 
จำนวน 30 หลัง 

30 หลัง งบประมาณ 
กคช. (CSR) 

30 หลัง งบประมาณ 
กคช. (CSR) 

30 หลัง งบประมาณ 
กคช.(CSR) 

30 หลัง งบประมาณ 
กคช.(CSR) 

30 หลัง งบประมาณ 
กคช. (CSR) 

การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 

6 โครงการอบรมสร้าง
อาสาสมัครสร้างบ้านเพื่อคน
ยากจน (ช่าง 10 หมู่) 

กลุ่มเปราะบาง
หรือคนในชุมชนมี
ทักษะอาชีพด้าน
ช่างไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 100 
ของกลุ่ม

เปราะบางใน
พื้นท่ีมีทักษะ
อาชีพด้านช่าง 

1,688,500 ร้อยละ 100 
ของกลุ่ม

เปราะบางใน
พื้นท่ีมีทักษะ
อาชีพด้านช่าง 

2,678,100 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
อ่างทอง กลุ่มเปราะบาง

หรือคนในชุมชน 
มีรายได้เพ่ิมขึ้น 

25 คน - 35 คน - - - - - - - 

กลุ่มผู้สูงอายุ คน
พิการ ผู้มีรายได้
น้อย และกลุ่ม
เปราะบาง มีท่ีอยู่
อาศัยท่ีเหมาะสม 

40 หลัง 
(5 อำเภอ ๆ 
ละ 8 หลัง) 

- 35หลัง 
(7 อำเภอ ๆ 
ละ 5 หลัง) 

- - - - - - -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

7 พัฒนาท่ีอยู่อาศัยและปรับ
สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม
สำหรับผู้สูงอายุและคนทุก
กลุ่มทุกช่วงวัยในครอบครัว
เปราะบาง 

- 2,330,000 - 8,610,000 - 8,610,000 - 8,610,000 - 8,610,000 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ลพบุรี 

8 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
กลุ่มเปราะบางอย่างยั่งยืน  
กิจกรรมหลัก พัฒนาท่ีอยู่
อาศัยและปรับสภาพแวดล้อม
ให้เหมาะสมสำหรับคนทุก
ช่วงวัยในครัวเรือนเปราะบาง 

ท่ีอยู่อาศัยของ
ครัวเรือนเปราะบาง
ท่ีมีผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้มี
รายได้น้อยได้รับ
การปรับปรุงให้
เหมาะสมและมี
ความมั่นคง 

- - 50 หน่วย 2,070,400 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
ตราด 

9 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
กลุ่มเปราะบางด้านสวัสดิการ
ท่ีอยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม
ท่ีเหมาะสมปลอดภัย 

จำนวนท่ีอยู่อาศัย
ของผู้สูงอายุ  
คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซม 

100 หลัง 2,950,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
สิงห์บุรี 

10 โครงการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์  

ผู้เข้าร่วมอบรม  
มีทักษะอาชีพ
ทางเลือก ร้อยละ 
100 

160 คน 634,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
นครนายก 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

11 พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สร้างเสริมสุขภาวะที่ดีให้
ประชาชนทุกกลุ่มวัย 

1.ร้อยละ 100 ของ
ผู้สูงอายุได้รับการ
ปรับสภาพแวดล้อม
ท่ีอยู่อาศัย 
2.ผู้สูงอายุท่ีใช้
ประโยชน์มีความ
พึงพอใจ

100 ราย 2,250,000 100 ราย 2,250,000 100 ราย 2,250,000 100 ราย 2,250,000 100 ราย 2,250,000 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
นครนายก 

12 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก ปรับปรุง     
สิ่งอำนวยความสะดวกขั้น
พื้นฐาน (ห้องน้ำให้เหมาะสม
กับผู้พิการและผู้สูงอายุ) 

ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
และกลุ่มเปราะบาง 
ท่ีมีฐานะยากจน 
ได้รับการปรับปรุง
ห้องน้ำให้เหมาะสม     

14 อำเภอใน
พื้นท่ีจังหวัด

เลย 

22,950,000 - - - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
เลย 

13 โครงการปรับสภาพแวดล้อม
ท่ีอยู่อาศัยผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมีความ
มั่นคงปลอดภัย 
ในท่ีอยู่อาศัย 

100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 100 หลัง 4,000,000 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
สกลนคร 

14 โครงการพัฒนาทักษะการ
ประกอบอาชีพ 
กิจกรรมเยาวชนอาสานัก
สร้างบ้านเพื่อสังคม 

ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการพัฒนาท่ี
อยู่อาศัย 
 50 หลัง 

- - 50 หลัง 360,900 - - - - - - สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
กาญจนบุรี 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

15 โครงการ ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบ
บูรณาการอย่างยั่งยืน 
กิจกรรมหลักท่ี 1.1 พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียงและมีรายได้น้อย
จังหวัดสุพรรณบุรี 
กิจกรรมย่อยท่ี 3 สนับสนุน
การปรับปรุง ซ่อมแซมบ้าน
ผู้สูงอายุและผู้มีรายได้น้อย
ให้มีสวัสดิการและสวัสดิภาพ
สร้างความม่ันคงและ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้อยู่ดีมีสุข 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีมีบ้านท่ี
มั่นคงปลอดภัย 

5 อำเภอๆละ
2ตำบลๆละ3

หลัง 

2,580,800 5 อำเภอๆละ
2ตำบลๆละ3

หลัง 

2,580,800 5 อำเภอๆละ
2ตำบลๆละ3

หลัง 

2,580,800 5 อำเภอๆละ
2ตำบลๆละ3

หลัง 

2,580,800 5 อำเภอๆละ
2ตำบลๆละ3

หลัง 

2,580,800 สำนักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย์จังหวัด
สุพรรณบุรี 

16 โครงการบ้านกาชาด ร้อยละการปรับ
สภาพท่ีอยู่อาศัย
ของผู้สูงอายุ 

9 หลัง 900,000 - - - - - - - - สำนักงาน
เหล่ากาชาด

จังหวัด
หนองคาย 

17 โครงการชาวอุตรดิตถ์ร่วมใจ 
ซ่อมสร้างบ้าน 610 หลัง 
เพื่อผู้ยากไร้ 

ผู้สูงอายุคนพิการ
และผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการซ่อมแซม 
ท่ีอยู่อาศัย 

610 
ครอบครัว 

15,000,000 - - - - - - - - สำนักงาน
เหล่ากาชาด
จังหวัดอุตรดิตถ์ 
อบจ. พมจ. 

พอช. 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่4  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสภาพแวดล้อม 

 มาตรการย่อยที่ 4.2  ส่งเสรมิการจัดการสภาพแวดล้อมและสิง่อำนวยความสะดวก และบริการสาธารณะที่เอื้อต่อคนทุกวัยใหเ้หมาะกับบริบทของสังคมเมืองและชนบท 
  แนวปฏิบัติ  1) ให้ทุกตำบลมีการปรับปรุงบ้านต้นแบบและมพีื้นที่สาธารณะ/อาคารสาธารณะต้นแบบ ที่มีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อคนทุกวัย 

2) ให้ท่ีทำการของรัฐและของท้องถิ่นทุกที่ ทุกแห่งมีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและติดตั้งสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเอื้อต่อคนทุกวัย

3) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนจัดสภาพแวดล้อมในอาคารและการบริการให้สะดวกและปลอดภัยสำหรับคนทุกวัย

4) จัดให้มีพื้นท่ีสาธารณะ (สวน/ลานกีฬา) อาคารสาธารณะที่ออกแบบเพื่อคนทุกวัยหรือจัดใหม้ีเทคโนโลยีช่วยเหลือแกผู่้สูงอายุ

5) พัฒนาต้นแบบการบริหารจัดการบ้านกลางในชุมชนสำหรับผูสู้งอายที่อยู่ตามลำพังไมม่ีผู้ดแูลในชุมชนเมืองและชุมชนชนบท

       ตัวชี้วัดที่ 35  ร้อยละของสถานท่ีสาธารณะที่มสีิ่งอํานวยความสะดวกท่ีใช้ได้จริง ได้แก่ ทางเดิน บันได และห้องสุขา ในสถานท่ี ต่อไปนี้ (โรงพยาบาลรัฐ/เอกชน, ศาลากลางจังหวดั/กทม./เมืองพัทยา, ที่ว่าการอำเภอ/
เขต, อปท. (อบจ./เทศบาล/อบต.),ห้างสรรพสินค้า/ศูนย์การค้า,สวนสาธารณะ, ศูนยเ์รียนรู้ในชุมชน, สถานีขนส่ง, สนามบิน, สถานรีถไฟ, รถไฟฟ้า (BTS, MRT),  
ศาสนสถาน และตลาดสด)  (ค่าเป้าหมาย  แต่ละสถานที่ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 ออกแบบสภาพแวดล้อม
ในพื้นท่ีเป้าหมายตาม
เส้นทางท่องเที่ยวภายใต้
โครงการ Dinosaur 
Siamensis : ตะลุย
เส้นทางผ่ามิติโลกล้านปี 

จำนวนพื้นท่ี
เป้าหมายตาม
เส้นทางที่ทำการ
ออกแบบ 

7 แห่ง 2,450,000 - - - - - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

2 พัฒนาส่ิงอำนวยความ
สะดวกด้านการท่องเท่ียว
เพื่อคนท้ังมวล 2567 
(Tourism for All) 

จำนวนแหล่ง
ท่องเท่ียวเป้าหมาย 

- - 4 แห่ง 5,000,000 - - - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

3 โครงการการพัฒนาสิ่ง
อำนวยความสะดวกใน
แหล่งท่องเท่ียวโดย
ชุมชน 

จำนวนชุมชน
ท่องเท่ียวเป้าหมาย 

- - 258 ชุมชน
ท่องเท่ียว 

129,600,000 - - - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 ออกแบบสภาพแวดล้อมใน
แหล่งท่องเท่ียวเป้าหมาย
ตามเส้นทางท่องเท่ียว
ภายใต้โครงการพัฒนา
เส้นทางท่องเท่ียวเพื่อส่ง
กิจกรรมการท่องเท่ียวทาง
แม่น้ำ ลำคลอง และลำธาร 
ในพื้นท่ีต้นแบบ 

จำนวนแหล่ง
ท่องเท่ียวท่ี
ส่งเสริมกิจกรรม 
ทางน้ำ 

- - 10 แห่ง 10,000,000 - - - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

5 ออกแบบสภาพแวดล้อมใน
พื้นท่ีเป้าหมายตามเส้นทาง
ท่องเท่ียวภายใต้โครงการ
พัฒนาเส้นทางท่องเท่ียว
น้ำพุร้อนเชื่อมโยงล้านนา 
จังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ 
แม่ฮ่องสอน ลำพูน ลำปาง 
แพร่ 

จำนวนพื้นท่ี
เป้าหมายตาม
เส้นทางที่ทำการ
ออกแบบ 

- - 15 แห่ง 5,000,000 - - - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

6 พัฒนาส่ิงอำนวยความ
สะดวกด้านการท่องเท่ียว
เพื่อคนท้ังมวล 2568 
(Tourism for All) 

จำนวนแหล่ง
ท่องเท่ียวเป้าหมาย 

- - - - 15 แห่ง 15,000,000 - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

7 ออกแบบสภาพแวดล้อมใน
พื้นท่ีเป้าหมายตามเส้นทาง
ท่องเท่ียวภายใต้โครงการ
พัฒนาเส้นทางท่องเท่ียว
น้ำพุร้อนเชื่อมโยงกลุ่ม
พื้นท่ีจังหวัดกาญจนบุรี 
ราชบุรี เพชรบุรี 

จำนวนพื้นท่ี
เป้าหมายตาม
เส้นทางที่ทำการ
ออกแบบ 

- - - - 7 แห่ง 3,000,000 - - - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 พัฒนาส่ิงอำนวยความ
สะดวกด้านการท่องเท่ียว
เพื่อคนท้ังมวล 2569 
(Tourism for All) 

จำนวนแหล่ง
ท่องเท่ียวเป้าหมาย 

- - - - - - 15 แห่ง 15,000,000 - - กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

9 พัฒนาส่ิงอำนวยความ
สะดวกด้านการท่องเท่ียว
เพื่อคนท้ังมวล 2570 
(Tourism for All) 

จำนวนแหล่ง
ท่องเท่ียวเป้าหมาย 

- - - - - - - - 15 แห่ง 15,000,000 กรมการ
ท่องเท่ียว

(กก.) 

10 การพัฒนาการให้บริการ
ทางการกีฬาในส่วน
ภูมิภาคไปสู่ความเป็น
เลิศตามมาตรฐานสากล 
- บริหารจัดการศูนย์ฝึก
กีฬาแห่งชาติ 5 ภาค และ
ศูนย์ฝึกกีฬาคนพิการ
แห่งชาติ
- บริหารจัดการสนามกีฬา
จังหวัดท่ี กกท.ดูแล 18
แห่ง
- อุดหนุนการดำเนินงาน
ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา
ของศูนย์วิทยาศาสตร์การ
กีฬาภาค 
- อุดหนุนการดำเนินงาน
ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา
ของศูนย์วิทยาศาสตร์การ
กีฬาจังหวัด 36 แห่ง

จำนวนสนามกีฬา
และศูนย์ฝึกกีฬา 
ท่ี กกท. รับผิดชอบ 

24 แห่ง 48,383,300 24 แห่ง 91,540,000 24 แห่ง 104,955,000 24 แห่ง 104,955,000 24 แห่ง 104,955,000 การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 

(กก) 
จำนวนผู้ใช้บริการ 6.66 ล้านคน - 6.99 ล้านคน - 7.34 ล้านคน - 7.70 ล้านคน - 8.09 ล้านคน -
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

11 จัดหาทางลาดลำเลียง
ผู้โดยสารทุพพลภาพ
ขึ้น-ลงอากาศยาน 

ดำเนินการจัดหา
แล้วเสร็จภายในปี
ท่ีกำหนด 

2 แห่ง 
เลย และ 
น่านนคร 

4,365,500 1 แห่ง 
แม่สอด 

5,120,000 - - - - - - กรมท่า
อากาศยาน 

(คค) 
12 จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ

บันไดเลื่อน 
ดำเนินการจัดหา
แล้วเสร็จภายในปี
ท่ีกำหนด 

3 แห่ง 
สุราษฎร์ธานี 

หัวหิน 
พิษณุโลก 

27,000,000 1 แห่ง 
(3 ระบบ) 

สุราษฎร์ธานี 

9,000,000 - - - - - - กรมท่า
อากาศยาน 

(คค) 

13 จัดหาพร้อมติดตั้งลิฟต์
โดยสาร 

ดำเนินการจัดหา
แล้วเสร็จภายในปี
ท่ีกำหนด 

3 แห่ง 
สุราษฎร์ธานี 

หัวหิน 
พิษณุโลก 

21,000,000 - - - - - - - - กรมท่า
อากาศยาน 

(คค) 

14 ปรับปรุงท่าเรือโดยสาร 
ในแม่น้ำเจ้าพระยา 

ท่าเรือได้รับการ
ปรับปรุงให้ทุกคน
ใช้ได้อย่างสะดวก
ปลอดภัย 

3 แห่ง 450,000 6 แห่ง 900,000 - - - - - - กรมเจ้าท่า 
(คค) 

15 ปรับปรุงสำนักงานเจ้าท่า 
ในภูมิภาค 

สำนักงานเจ้าท่าใน
ภูมิภาคได้รับการ
ปรับปรุงให้ความ
สะดวกปลอดภัย
สำหรับคนทุกวัย 

- - 2 แห่ง 800,000 - - - - - - กรมเจ้าท่า 
(คค) 

16 โครงการสำรวจ ตรวจ 
ประเมินและจัดทำ
ข้อเสนอแนะแนวทางการ
ปรับปรุงสภาพกายภาพ
สถานีและระบบการ
เชื่อมต่อโดยรอบสถานี
รถไฟและรถไฟฟ้า 

จำนวนสถานีขนส่ง
ทางรางท่ีได้ตรวจ
ประเมินและให้
ข้อเสนอแนะแนว
ทางการปรับปรุง
และพัฒนา
คุณภาพสถานี 

24 สถานี 114,930 20 สถานี - 20 สถานี - 20 สถานี - 20 สถานี - กรมการ
ขนส่งทางราง 

(คค) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

17 โครงการฝึกอบรมการ
อำนวยความสะดวกแก่
คนพิการ ผู้สูงอายุ 

ร้อยละของผู้เข้ารับ
การอบรมต้องเข้า
อบรมตามระยะเวลา
ท้ังหมดของหลักสูตร
การฝึกอบรมท่ีกำหนด 

> ร้อยละ 80 100,000 - - - - - - - - บริษัท รถไฟฟ้า 
ร.ฟ.ท. จำกัด 

(รฟฟท.) 
(คค) 

18 โครงการก่อสร้าง
รถไฟฟ้าในความ
รับผิดชอบของ รฟม. 

มีส่ิงอำนวยความ
สะดวกให้บริการ
แก่ผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 100 - ร้อยละ 100 - ร้อยละ 100 - ร้อยละ 100 - ร้อยละ 100 - การรถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชน
แห่งประเทศไทย 
(รฟม.) (คค) 

19 จัดทำสิ่งอำนวยความ
สะดวกขั้นพื้นฐานให้แก่
ผู้สูงอายุ 

ร้อยละของจำนวน 
อบต./เทศบาล ท่ีได้
จัดทำสิ่งอำนวย
ความสะดวกขั้น
พื้นฐานให้แก่
ผู้สูงอายุ เช่น ทาง
ลาด ห้องน้ำ ท่ีจอด
รถ ลิฟต์ ป้ายและ
สัญลักษณ์ เป็นต้น 

ร้อยละ 30 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 40 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 50 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 60 งบประมาณ 
อปท. 

ร้อยละ 70 งบประมาณ 
อปท. 

กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท.) 

20 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุตามแนวทาง 
ชะลอชรา ชีวายืนยาว 
กิจกรรม ขับเคลื่อน
ดำเนินงานชุมชน/เมือง
ท่ีเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 
(Age – friendly 
Communities) 

จำนวนพื้นท่ี
ต้นแบบชุมชน 
ท่ีเป็นมิตรกับ
ผู้สูงอายุ 

77 แห่ง 
(1 แห่ง/
จังหวัด) 

*รวมกทม.

3,585,600 
*ตามพรบ.
งปม.66

154 แห่ง 
(2 แห่ง/
จังหวัด) 

*รวมกทม.

7,000,000 231 แห่ง 
(3 แห่ง/
จังหวัด) 

*รวมกทม.

10,000,000 308 แห่ง 
(4 แห่ง/
จังหวัด) 

*รวมกทม.

13,000,000 385 แห่ง 
(5 แห่ง/
จังหวัด) 

*รวมกทม.

16,000,000 กรมอนามัย 
(สธ) 

164



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

21 พัฒนาและปรับปรุง  
สิ่งอำนวยความสะดวก 
ประเภททางลาด ห้องน้ำ 
ท่ีจอดรถ ป้ายสัญลักษณ์ 
และบ้านพัก เพื่อรองรับ
คนท้ังมวล 

จำนวนของสิ่ง
อำนวยความ
สะดวกที่พัฒนา
หรือปรับปรุง
อุทยานแห่งชาติ 

7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - 7 แห่ง - กรมอุทยาน
แห่งชาติ 

สัตว์ป่า และ
พันธุ์พืช (ทส) 

22 กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อม 
ท่ีเหมาะสมและสิ่งอำนวย
ความสะดวกสำหรับ
ผู้สูงอายุในสวนสาธารณะ  
หลักของกรงุเทพมหานคร 

ร้อยละของสวน 
สาธารณะหลัก
ของ กทม. ท่ีมี 
สิ่งอำนวยความ
สะดวกและทาง
ข้ามท่ีปลอดภัย
สำหรับผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 80 
ของสถานท่ี 
แต่ละประเภท 

- ร้อยละ 80 
ของสถานท่ี 
แต่ละประเภท 

- ร้อยละ 80 
ของสถานท่ี 
แต่ละประเภท 

- ร้อยละ 80 
ของสถานท่ี 
แต่ละประเภท 

- ร้อยละ 80 
ของสถานท่ี 
แต่ละประเภท 

- กทม. 
(สำนัก 

สิ่งแวดล้อม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่4  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสภาพแวดล้อม 

 มาตรการย่อยที่ 4.3  สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงที่อยู่อาศัย วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความสะดวกให้แก่ผูสู้งอายุ 
     แนวปฏิบัติ  1) มีทางเลือกด้านที่อยู่อาศัยในราคาทีเ่หมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุแต่ละกลุม่ 

2) ส่งเสริมธุรกจิอุตสาหกรรมด้านการผลิตวัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผูสู้งอายุโดยใช้วัสดุในพื้นถิ่น รวมทั้งมีการกำกับมาตรฐานและราคาให้เหมาะสมเพื่อให้ผูสู้งอายุ

สามารถเข้าถึงได ้

 ตัวชี้วัดที่ 36  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีอาศัยในบ้านท่ีมีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมและปลอดภยัสำหรับผูสู้งอายุ  (ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 10) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 บ้านเคหะสุขเกษม ท่ีอยู่อาศัย
ประเภทเช่า
สำหรับ 
ผู้สูงอายุและ 
ผู้เกษียณอายุ 

1. นำเสนอ ครม. 
ระยะท่ี 1 จำนวน 
180 หน่วย 
2. นำเสนอ
โครงการ 
ระยะท่ี 2 จำนวน 
673 หน่วย 
ต่อ สศช. สงป.
และ ก.คลัง 
3. เริ่มสร้างระยะ
ท่ี 1 จำนวน 180 
หน่วย 

247,000 1. นำเสนอ ครม.
ระยะท่ี 2 จำนวน 
673 หน่วย 
2. เริ่มสร้างระยะ
ท่ี 2 จำนวน 673 
หน่วย 
3. ก่อสร้าง 
แล้วเสร็จ 
ระยะท่ี 1 จำนวน 
180 หน่วย 
4. บรรจุเช่า
จำนวน 162 
หน่วย 

- 1. ก่อสร้าง
แล้วเสร็จ
ระยะท่ี 2
จำนวน 673
หน่วย
2. บรรจุเช่า
จำนวน 606
หน่วย

- นำเสนอ 
ครม. ระยะท่ี 
3 จำนวน 
988 หน่วย 

- 1. นำเสนอ ครม.
ระยะท่ี 4 จำนวน 
2,203 หน่วย 
2. เริ่มสร้างระยะ
ท่ี 3 จำนวน 988 
หน่วย 
3. ก่อสร้าง 
แล้วเสร็จ 
ระยะท่ี 3 จำนวน 
988 หน่วย 
4. บรรจุเช่า
จำนวน 890 
หน่วย 

- การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 

2 พัฒนาท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุแบบครบวงจร 
(Wellness Center) 
- พื้นท่ีจังหวัดเชียงใหม่
(ไนท์ซาฟารี)

ท่ีอยู่อาศัย
สำหรับผู้สูงอายุ
แบบครบวงจร
ได้รับการ
ปรับปรุง 

ได้ผลศึกษา
ความเป็นไปได้
ของโครงการ 
ภายใน ก.ย. 
2566 

- ดำเนินการ
คัดเลือก
เอกชนและ
เจรจาต่อรอง 

- แต่งตั้ง คกก.
กำกับดูแล
โครงการร่วมทุน
และลงนามใน
สัญญาร่วมลงทุน 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 พัฒนาท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุแบบครบวงจร 
(Wellness Center) 
- พื้นท่ีจังหวัดนครราชสีมา
(หมูสี เขาใหญ่)

ท่ีอยู่อาศัย
สำหรับผู้สูงอายุ
แบบครบวงจร
ได้รับการ
ปรับปรุง 

คัดเลือก
เอกชนเพื่อ
ดำเนิน
โครงการ
ภายใน ก.ย. 
2566 

12,060,700 แต่งตั้ง คกก.
กำกับดูแล
โครงการร่วม
ทุน และลง
นามใน
สัญญา 
ร่วมลงทุน 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- - ส่งมอบ
โครงการท่ี
ก่อสร้างแล้ว
เสร็จ 
- ก่อสร้าง
โครงการ
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ)

- การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 

4 พัฒนาท่ีอยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุแบบครบวงจร 
(Wellness Center) 
- พื้นท่ีจังหวัดนครราชสีมา
(สูงเนิน)

ท่ีอยู่อาศัย
สำหรับผู้สูงอายุ
แบบครบวงจร
ได้รับการ
ปรับปรุง 

ได้ผลศึกษา
ความเป็นไปได้
ของโครงการ 
ภายใน ก.ย. 
2566 

ดำเนินการ
คัดเลือก
เอกชนและ
เจรจาต่อรอง 

- แต่งตั้ง คกก.
กำกับดูแล
โครงการร่วมทุน
และลงนามใน
สัญญาร่วมลงทุน 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- ก่อสร้าง
โครงการ 
(หน่วยก่อสร้าง
ขึ้นอยู่กับผล
การศึกษาฯ) 

- การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 

5 ฟื้นฟูเมืองชุมชนดินแดง 
ระยะท่ี 2-4  
(รองรับผู้อยู่อาศัยเดิม) 

ตามแผนยุทธศาสตร์ 
กคช.พ.ศ. 2560-2570 
(ฉบับปรับปรุงปี 2565) 

ระดับ
ความสำเร็จ
ของโครงการ 

1. จำนวน
ผู้เข้าร่วม
ประชุม
เตรียมความ
พร้อมไม่น้อย
กว่าร้อยละ
90 ของกลุ่ม
เป้าหมาย
1,072 คน
2. ก่อสร้าง
ระยะท่ี 2 ได้
1,247 หน่วย
แล้วเสร็จตาม
แผนงาน

358,799,149.23 1.แปลงA 
(อาคาร A1) 
และแปลง D1 
ส่งมอบและ
บรรจุผู้อาศัย 
ร้อยละ 100 
2. ระยะ 3
(อาคาร A2 A3
D2 C1) ได้
ผู้รับจ้างรื้อ
ถอนและ
ก่อสร้าง
3.จัดประชุม
เตรียมความ

- 1.ก่อสร้าง
ระยะ 3
(อาคาร A2
A3 A3 D2
C1) 3,333
บาท หน่วย
ได้ตามแผน
2.จัดประชุม
เตรียมความ
พร้อมการเข้า
อยู่อาศัยใน
อาคารใหม่
โครงการฯ
ระยะท่ี 3

- 1.ก่อสร้าง
ระยะ 3
(อาคาร A2
A3 A3 D2
C1) 3,333
บาท หน่วย
ได้ตามแผน
2.จัดประชุม
เตรียมความ
พร้อมการเข้า
อยู่อาศัยใน
อาคารใหม่
โครงการฯ
ระยะท่ี 3

- 1. ก่อสร้าง
ระยะ 3 แล้ว
เสร็จพร้อมส่ง
มอบและบรรจุ
ผู้อยู่อาศัย
2.เริ่มรื้อถอน
และก่อสร้าง
ระยะท่ี 4
3. จัดประชุม
เตรียมความ
พร้อมการเข้า
อยู่อาศัยใน
อาคารใหม่

- การเคหะ
แห่งชาติ 

(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้าง
ภายใน ก.ย. 
2566 

พร้อมการเข้า
อยู่อาศัยใน
อาคารใหม่
โครงการฯ 
ระยะท่ี 3 
(อาคารแฟลต
1-8 ,33-62 
และ 6007-
6008) โดยผู้
อาศัยเข้า ร่วม
ประชุมไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 
90 ของกลุ่ม 
เป้าหมาย
จำนวน  
3,056 คน  
4.ผูเ้ข้าร่วม
ประชุมมี
ความรู้ไม่น้อย
กว่า 
ร้อยละ 90 
ของผู้เข้าร่วม
ประชุมเตรียม
ความพร้อมท่ี
สอบผ่านแบบ
ประเมิน
ความรู้ (Pre-
Post Test) 

(อาคาร
แฟลต 1-8, 
33-62 และ
6007-6008)
โดยผู้อาศัย
เข้าร่วม
ประชุมไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 90
กลุ่มเป้าหมา
ยจำนวน
3,056 คน
3. ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความรู้ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 90
ของผู้เข้าร่วม
ประชุม
เตรียมความ
พร้อม
ท่ีสอบผ่าน
แบบประเมิน
ความรู้ (Pre
- Post test)

(อาคาร
แฟลต 1-8, 
33-62 และ
6007-6008)
โดยผู้อาศัย
เข้าร่วม
ประชุมไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 90 ของ
กลุ่ม
เป้าหมาย
จำนวน
3,056 คน
3. ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความรู้ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 90
ของผู้เข้าร่วม
ประชุม
เตรียมความ
พร้อม
ท่ีสอบผ่าน
แบบประเมิน
ความรู้ (Pre
- Post test)

โครงการฯ 
ระยะท่ี 4 
(อาคารแฟลต 
ช.1-ช.6) โดยผู้
อยู่อาศัยเข้า
ร่วมประชุมไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 90 ของ
กลุ่ม เป้าหมาย 
จำนวน 90 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
จำนวน  
1,350 คน 
4. ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความรู้ไม่น้อย
กว่า
ร้อยละ 90
ของผู้เข้าร่วม
ประชุมเตรียม
ความพร้อม
ท่ีสอบผ่าน
แบบประเมิน
ความรู้ (Pre-
Post test)
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 โครงการ “ที่พักอาศัย
ผู้สูงอายุ รามาฯ - ธนารักษ์” 
บนท่ีดินราชพัสดุ จังหวัด
สมุทรปราการ 

ท่ีอยู่อาศัย
สำหรับผู้สูงอายุ 
แบบครบวงจร 

พื้นท่ี
สมุทรปราการ 
- เมื่อวันท่ี
24 พฤษภาคม 
2565 ครม.
มีมติเห็นชอบ
โครงการให้
บริษัท
ธนารักษ์พัฒนา
สินทรัพย์ 
จำกัด (ธพส.)
ก่อสร้าง
และบริหาร
โครงการฯ
- ธพส. อยู่
ระหว่าง
เตรียมการ
จัดหา
ผู้ดำเนิน
การก่อสร้าง
อาคารฯ
- คาดว่าจะ
เริ่มดำเนินการ
ก่อสร้างอาคาร
ภายในปี 
พ.ศ. 2566

- พื้นท่ี
สมุทรปราการ 
อยู่ระหว่าง
ก่อสร้างอาคาร 

- พื้นท่ี
สมุทรปราการ 
อยู่ระหว่าง
ก่อสร้างอาคาร 

- พื้นท่ี
สมุทรปราการ 
เมื่อดำเนินการ
ก่อสร้างอาคาร 
แล้วเสร็จจะ
เปิดให้บริการ 
(บริหาร
โครงการฯ 
โดย ธพส.) 

- - - กรม 
ธนารักษ์ 

(กค) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 2  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมติิอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   มาตรการที ่4  ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้านสภาพแวดล้อม 

 มาตรการย่อยที่ 4.4  สร้างระบบทางสัญจรและคมนาคมทางบกท่ีเอื้อต่อคนทุกวัย 
  แนวปฏิบัติ  1) ปรับปรุงทางเดินเท้าและทางข้ามที่ปลอดภัยในทุกชุมชน 

2) มีป้ายรถประจำทาง/สถาน ีบขส./รถรับจ้าง/รถไฟ/รถไฟฟ้าทีผู่สู้งอายุใช้ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย

3) ปรับปรุงตัวยานพาหนะใหผู้้สูงอายุสามารถใช้ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย

4) มีระบบการเช่ือมต่อบริการสาธารณะต่าง ๆ ในระยะไม่ไกลและสะดวกกับผู้สูงอายุ

 ตัวชี้วัดที่ 37  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีพึงพอใจกับระบบทางสัญจรและการคมนาคมทางบก  (ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 60) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างและ
ปรับปรุงจุดรับส่งมวลชน
กรุงเทพมหานคร 

ระบบขนส่ง
มวลชนกรุงเทพ 
มหานคร มีจุด
รับส่งคนพิการ 
จำนวน 16 
สถานี 22 จุด 

จุดรับส่ง 
คนพิการ 
16 สถานี   
22 จุด 

5,000,000 - - - - - - - - กทม. 
(สำนัก

การจราจร
และขนส่ง) 

2 ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร
กระพริบเตือนทางข้าม 

ร้อยละความ 
สำเร็จของการ
ติดตั้งระบบ
สัญญาณไฟ
จราจรกระพริบ
เตือนทางข้าม 

50 แห่ง 11,000,000 50 แห่ง 11,000,000 50 แห่ง 11,000,000 50 แห่ง 11,000,000 50 แห่ง 11,000,000 กทม. 
(สำนัก

การจราจร
และขนส่ง) 

3 ติดตั้งสัญญาณไฟจราจรทาง
ข้ามชนิดกดปุ่ม 

ร้อยละความ 
สำเร็จของการ
ติดตั้งสัญญาณ
ไฟจราจรทาง 
ข้ามชนิดกดปุ่ม 

- - 50 แห่ง 98,000,000 50 แห่ง 98,000,000 50 แห่ง 98,000,000 50 แห่ง 98,000,000 กทม. 
(สำนัก

การจราจร
และขนส่ง) 

170



แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 3 

ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหาร

เพื่อรองรับสังคมสูงวัย 

อย่างมีคุณภาพ 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่1  แปลงแผนปฏิบัติการด้านผูสู้งอายุสู่การปฏิบัติและผลักดันให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนแผนอย่างบูรณาการตั้งแต่ระดับชาติสู่ระดับท้องถิ่น 

  แนวปฏิบัติ  1) ปฏิบัติตามมาตรการและแนวปฏบิัติที่กำหนดในแผน 

2) จัดทำแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุในระดับท้องถิ่นที่สอดรับกับแผนปฏิบัติการดา้นผูสู้งอายุระยะที ่3 และปฏิบัตติามแผน

3) บูรณาการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นผูสู้งอายุในส่วนกลาง ส่วนภูมภิาค และส่วนท้องถิ่น ผ่านกลไกคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ (กผส.) คณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด

(ก.ส.จ.) และคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดบัอำเภอ (พชอ.) 

 ตัวชี้วัดที่ 38  ร้อยละของโครงการที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านผูสู้งอายุ ระยะที่ 3 และสมัฤทธ์ิผลตามเป้าหมายของโครงการ  (ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 60) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การช่วยเหลือผู้สูงอายุซ่ึงได้รับ
อันตรายจากการทารุณกรรม  
หรือถูกแสวงหาประโยชน์
โดยมิชอบด้วยกฎหมาย หรือ
ถูกทอดท้ิง ได้รับการช่วยเหลือ
ตามพระราชบัญญัติ
ค่าตอบแทนผู้เสียหาย 
และค่าทดแทน และค่าใช้จ่าย
แก่จำเลยในคดีอาญา  
พ.ศ. 2544 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 

จำนวนผู้สูงอายุ 
ซ่ึงได้รับอันตราย 
จากการทารุณกรรม 
หรือถูกแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ 
ด้วยกฎหมาย หรือ
ถูกทอดท้ิง ได้รับ
การช่วยเหลือตาม 
พ.รบ. ค่าตอบแทน
ผู้เสียหายและ ค่า
ทดแทนและ
ค่าใช้จ่ายแก่จำเลย  
ในคดีอาญา พ.ศ. 
2544 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
พ.ศ. 2559 

1,500 คน 54,000,000 1,500 คน 54,000,000 1,500 คน 54,000,000 1,500 คน 54,000,000 1,500 คน 54,000,000 กรม
คุ้มครอง
สิทธแิละ
เสรีภาพ 

(ยธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 สร้างเสริมระบบการดูแล
สุขภาพเพื่อรองรับผู้สูงอายุ
แบบบูรณาการ 

จำนวนผู้สูงอายุ
เป้าหมายท่ีได้รับ
การคัดกรอง/
ประเมินสุขภาพ 

1,000,000 
คน / 

76 จังหวัด 

15,414,100 1,000,000 
คน / 

76 จังหวัด 

35,000,000 1,000,000 
คน / 

76 จังหวัด 

35,000,000 1,000,000 
คน / 

76 จังหวัด 

35,000,000 1,000,000 
คน / 

76 จังหวัด 

35,000,000 สำนักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

(สธ.) 
3 กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ

เฉพาะด้านผู้สูงอายุ 
ของสำนักสิ่งแวดล้อม 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  

จัดทำแผน 
ปฏิบัติราชการ
เฉพาะด้าน
ผู้สูงอายุรายปี 
และมีรายงาน
ความก้าวหน้า 

จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- กทม. 
(สำนัก 

สิ่งแวดล้อม) 

173



แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่2  ติดตามและประเมินผลนโยบายและแผนปฏิบตัิการด้านผู้สูงอายุในแตล่ะระดับ 

  แนวปฏิบัติ  1) มีการติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานประจำปตีามแผนปฏิบัติการดา้นผูส้งูอายุระยะที่ 3 ในทุกแผน 

2) มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านผูสู้งอายุ ระยะที่ 3 อย่างน้อยทุก 5 ปี

3) ประเมินผลสมัฤทธ์ิของนโยบายด้านผูสู้งอายุของรัฐบาลเป็นระยะ ๆ

 ตัวชี้วัดที่ 39  มีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนฯ/ปรับปรุงแผนปฏิบตัิการด้านผูสู้งอายุระยะที่ 3  (ค่าเป้าหมาย  มีการประเมินผลภายในปี 2570) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 ติดตามประเมินผล
แผนปฏิบัติการ 
ด้านผู้สูงอายุ ระยะท่ี 3 
(พ.ศ. 2566 - 2580) 

มีการติดตาม
ประเมินผลแผนฯ
ด้าน ผส.ประจำป ี

1 ครั้ง 
(ประเมิน
ประจำปี) 

100,000 1 ครั้ง 
(ประเมิน
ประจำปี) 

100,000 1 ครั้ง 
(ประเมิน
ประจำปี) 

100,000 1 ครั้ง 
(ประเมิน
ประจำปี) 

100,000 1 ครั้ง 
(ประเมิน
ประจำปี) 

100,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 
(พม.) 

2 กิจกรรมการรายงานผล 
การดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการเฉพาะด้าน
ผู้สูงอายุของสำนัก
สิ่งแวดล้อม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดทำแผน 
ปฏิบัติราชการ
เฉพาะด้าน
ผู้สูงอายุรายปี 
และมีรายงาน
ความก้าวหน้า 

จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- จำนวน 1 แผน 
และรายงาน

ผลการ
ดำเนินงาน 

- กทม. 
(สำนัก 

สิ่งแวดล้อม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่3  ปฏิรูประบบกฎหมายเพื่อรองรับการดำเนินงานของทุกภาคส่วนในการรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 

  แนวปฏิบัติ  1) มีการปรับปรุง/แก้ไขเพิม่เตมิ กฎหมายและกฎต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องให้เอื้อต่อการรองรับสังคมสูงวัยและพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ เช่น 

- พระราชบัญญัตผิู้สูงอายุแห่งชาติ พ.ศ. 2546 ควรปรับเพิ่มกลไกในการจัดสวสัดิการให้แก่ผูสู้งอายุ นิยามผูสู้งอายุ กำหนดหน่วยงานหลักท่ีรับผดิชอบในระดับกระทรวงและมผีลบังคับใช้ และควรกำหนด

บทลงโทษหากไม่ปฏิบัตติาม รวมทั้งเพิ่มบทบาทและองค์ประกอบของ กผส. และระเบยีบกองทุนผู้สูงอายุ 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ควรปรับแก้ภารกิจของ อปท.ให้ครอบคลุมงานด้านผูสู้งอายุ คุณภาพชีวิตประชากร

และการกำกับดูแลงานด้านผูสู้งอายุ 

- พระราชบัญญัตสิุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2550 ควรปรับแก้ไขบทบัญญัตดิ้านสิทธิในสุขภาพให้เป็นรูปธรรม

- ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ควรแกไ้ขให้ผูสู้งอายุท่ีมสีติสมัปชัญญะครบถ้วน สามารถกำหนดหรือมอบหมายล่วงหน้าให้บคุคลใดบุคคลหนึ่งเป็นผู้ดูแลหรือตดัสินใจแทนตนได้ รวมทั้งอาจมี

ตัวแทนพิเศษ สำหรับผูสู้งอายุท่ีอยู่ภายใต้การดูแลเพื่อทำหน้าท่ีควบคุมผู้พิทักษ์ผูสู้งอายุ เช่น หน่วยงานรัฐ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ชุมชน เปน็ต้น 

- ปรับแก้กฎหมาย/ระเบยีบปฏิบัติ/ข้อบังคับท่ีเกีย่วข้องกับการจ้างงานผู้สูงอายุ

- ปรับแก้กฎหมาย/ระเบยีบปฏิบัติ/ข้อบังคับท่ีเกีย่วข้องกับระบบบำเหน็จบำนาญให้เชื่อมโยงเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์และครอบคลุมประชากรทุกคน

 ตัวชี้วัดที่ 53  (ตัวชี้วัดรวม) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การปรับปรุง/แก้ไข 
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ 
ฉบับท่ี... (พ.ศ. ...) 

พระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุฉบับ
ปรับปรุงมีการ
ประกาศใช้ใน
ราชกิจจา
นุเบกษา 

ขอความ
เห็นชอบเรื่อง
งบประมาณ

จาก
กระทรวงการ

คลัง 

- เสนอ (ร่าง) 
พระราชบัญญัต ิ

ผู้สูงอายุ 
ฉบับปรับปรุง
เข้าสภา และ
ประกาศใช้
ในราชกิจจา

นุเบกษา 

- ดำเนินการ
ตาม พ.ร.บ. 

- ดำเนินการ
ตาม พ.ร.บ. 

- ดำเนินการ
ตาม พ.ร.บ. 

- กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่4  วางระบบกำลังคนด้านผูสู้งอายุท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในระดับชาติและระดับพ้ืนท่ี 

  แนวปฏิบัติ  1) จัดทำแผนกำลังคนเพื่อรองรับสังคมสูงวัยท้ังในมิติสุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม และเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยมีคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติดูแลกำกับให้มีการดำเนินการตามมาตการนี้ 

 ตัวชี้วัดที่ 40  มีการกำหนดแผนกําลังคนด้านผู้สูงอายุอยา่งเป็นรูปธรรม  (ค่าเป้าหมาย มีแผนกําลังคน ภายในปี 2570) 
 ตัวชี้วัดที่ 41  อัตราส่วนของกำลังคนด้านผูสู้งอายุต่อประชากรสูงอายุ  (ค่าเป้าหมาย มีฐานข้อมลูกําลังคนด้านผู้สูงอายุ ภายในปี 2570) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 พัฒนาการจัดการกำลังคน
และศักยภาพทันตบุคลากร
เพื่อรองรับการจัดบริการ 
ทันตกรรมสำหรับผู้สูงอายุ 
1) พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทุกระดับ ทุกสังกัดท่ีเกี่ยวข้อง
(เช่น สธ. อปท. กทม.)
2) มีการจัด/ข้อเสนอ
การจัดบริการและวางแผน
สมรรถนะกำลังคน

จำนวน ทพ.ทภ. 
ผู้ช่วยเหลือ 
งานทันตกรรม 
ได้รบัการศึกษา
อบรมในหลักสูตร 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

- - 400 คน 43 ลบ. 400 คน 43 ลบ. 400 คน 43 ลบ. 400 คน 43 ลบ. กรม
อนามัย / 
กรมการ
แพทย์ / 
สำนักงาน

ปลัด 
กระทรวง

สาธารณสุข 
(สธ.) 

2 โครงการขับเคลื่อนระบบ
การส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง
ระยะยาวแบบบูรณาการ 
(Long Term Care) 
แบบ New Normal 
(กิจกรรม พัฒนาศักยภาพ
และฝึกปฏิบัติภาคสนาม
หลักสูตร Care Manager 
Caregiver (ทดแทน) 

จำนวนบุคลากร
ท่ีได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
และมีทักษะ 
ในการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ 
ท่ีมีภาวะพึ่งพิง 

Care 
Manager 
Caregiver 
ได้รับการ
อบรมฯ
ทดแทน 

จำนวน1,000 
คน 

5,448,280 Care 
Manager 
Caregiver 
ได้รับการ
อบรมฯ
ทดแทน 
(จากการ

สำรวจทุกปี) 

15,000,000 Care 
Manager 
Caregiver 
ได้รับการ
อบรมฯ
ทดแทน 
(จากการ

สำรวจทุกปี) 

13,000,000 Care 
Manager 
Caregiver 
ได้รับการ
อบรมฯ
ทดแทน 
(จากการ

สำรวจทุกปี) 

10,000,000 Care 
Manager 
Caregiver 
ได้รับการ
อบรมฯ
ทดแทน 
(จากการ

สำรวจทุกปี) 

7,000,000 กรม
อนามัย 
(สธ.) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 กิจกรรม พัฒนาศักยภาพ
และฝึกปฏิบัติภาคสนาม
หลักสูตร Care Manager 
และ Caregiver ในเรือนจำ) 
(เริ่มดำเนินการนำร่อง ปี66) 
*ข้อมูลจากระบบโปรแกรม
LTC (3C)

จำนวนบุคลากร
ท่ีได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
และมีทักษะ 
ในการดูแล
สุขภาพ
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง 

Care 
Manager 

และ 
Caregiver 
ในเรือนจำ
ได้รับการ

อบรม 
40 คน 

Care 
Manager 

และ 
Caregiver 
ในเรือนจำ
ได้รับการ

อบรม 
420 คน 

Care 
Manager 

และ 
Caregiver 
ในเรือนจำ
ได้รับการ

อบรม
(เพิ่มเติม/
ทดแทน) 

Care 
Manager 

และ 
Caregiver 
ในเรือนจำ
ได้รับการ

อบรม 
(เพิ่มเติม/
ทดแทน) 

Care 
Manager 

และ 
Caregiver 
ในเรือนจำ
ได้รับการ

อบรม 
(เพิ่มเติม/
ทดแทน) 

กรม
อนามัย 
(สธ.) 

4 กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร
ด้านผู้สูงอายุของสำนัก
สิ่งแวดล้อม 

มีการกำหนด
แผนพัฒนา
กำลังคน 
ด้านผู้สูงอายุ 
ในระดับสำนัก 

อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 

- กทม. 
(สำนัก 

สิ่งแวดล้อม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่4  วางระบบกำลังคนด้านผูสู้งอายุท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในระดับชาติและระดับพ้ืนท่ี 

  แนวปฏิบัติ  2) มีการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านผูสู้งอายอุย่างต่อเนื่อง 

 ตัวชี้วัดที่ 42  มีหลักสตูรอบรมหรือผลิตบณัฑติในสาขาวชิาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานด้านผูสู้งอายุ  (ค่าเป้าหมาย  เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการขับเคลื่อนระบบ
การส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง
ระยะยาวแบบบูรณาการ 
(Long Term Care) 
แบบ New Normal 
กิจกรรม พัฒนาฟ้ืนฟู
ศักยภาพและฝึกปฏิบัติ
ภาคสนามตามหลักสูตร 
Care Manager 
และ Caregiver 

จำนวนบุคลากร
ท่ีได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
และมีทักษะ 
ในการดูแล
สุขภาพ
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง 

Care Manager 
และ 

Caregiver 
ได้รับการ

อบรมฟื้นฟูฯ 
9,500 คน 

5,448,280 Care Manager 
และ 

Caregiver 
ได้รับการ

อบรมฟื้นฟูฯ 
7,600 คน 

15,000,000 Care Manager 
และ 

Caregiver 
ได้รับการ

อบรมฟื้นฟูฯ 
5,800 คน 

13,000,000 Care Manager 
และ 

Caregiver 
ได้รับการ

อบรมฟื้นฟูฯ 
3,700 คน 

10,000,000 Care Manager 
และ 

Caregiver 
ได้รับการ

อบรมฟื้นฟูฯ 
2,500 คน 

7,000,000 กรม
อนามัย 
(สธ) 

2 โครงการความร่วมมือ 
การผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการ
และกระทรวงสาธารณสุข 

1. ผู้เข้าร่วม
โครงการ
ผ่านการอบรม
ร้อยละ 85
2. ผลิตผู้ดูแล
ผู้สูงอายุได้
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90

หลักสูตร 
70 ชม. 

3,000 คน 
หลักสูตร 
420 ชม. 
300 คน 

6,550,000 หลักสูตร 
70 ชม. 

3,000 คน 
หลักสูตร 
420 ชม. 
300 คน 

6,550,000 หลักสูตร 
70 ชม. 

3,000 คน 
หลักสูตร 
420 ชม. 
300 คน 

6,550,000 หลักสูตร 
70 ชม. 

3,000 คน 
หลักสูตร 
420 ชม. 
300 คน 

6,550,000 หลักสูตร 
70 ชม. 

3,000 คน 
หลักสูตร 
420 ชม. 
300 คน 

6,550,000 ศูนย์การศึกษา
นอกระบบ
และการศึกษา
ตามอัธยาศัย
กลุ่มเป้าหมาย
พิเศษ (ศธ) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่5  เพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาและการจัดการงานด้านผู้สูงอายุขององค์กรชุมชน/ท้องถิ่น และผู้นำชุมชน 

  แนวปฏิบัติ  1) มหีลักสูตรการพัฒนาผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Agents) ในระดับท้องถิ่น เน้นกลุ่มผู้นำที่ไดร้ับการยอมรับจากสมาชิกในชุมชน เช่น ครู แพทย์ พระสงฆ์และผู้สูงอาย ุ

2) มีการคัดเลือกท้องถิ่นดีเด่นด้านการจัดการงานด้านผูสู้งอายุ

 ตัวชี้วัดที่ 43  ร้อยละของท้องถิ่นที่เป็นต้นแบบในการบริหารจัดการงานด้านผู้สูงอายุ  (ค่าเป้าหมาย  มีฐานข้อมลูของท้องถิน่ต้นแบบ) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 สำรวจข้อมูลองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีเป็นต้นแบบ 
ในการบริหารจัดการงาน
ด้านผู้สูงอายุ (ตามคำนิยาม
เมืองท่ีเป็นมิตรขององค์การ 
อนามัยโลก) 

ร้อยละของจำนวน 
อบต./เทศบาล 
ท่ีเป็นต้นแบบ 
ในการบริหาร
จัดการงานด้าน 
ผู้สูงอายุตามเกณฑ์ 
ขององค์การ 
อนามัยโลก 

ร้อยละ 10 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 15 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 20 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 25 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 30 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท.) 
กทม. 

เมืองพัทยา 

2 โครงการเสริมสร้างสังคม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
จังหวัดเลย  
กิจกรรมหลัก ส่งเสริม 
พัฒนา และสนับสนุน
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เด็ก 
เยาวชนและผู้สูงอายุ 
กิจกรรมย่อย พัฒนารูปแบบ
เมืองท่ีเป็นมิตรสำหรับ
ผู้สูงอายุจังหวัดเลย  

การผ่านเกณฑ์
การจัดการเมือง

ท่ีเป็นมิตร
สำหรับผู้สูงอายุ 

- - ชุมชนต้นแบบ
ผู้สูงอายุ

สุขภาพดี และ
คุณภาพชีวิตดี 
จากการพัฒนา
เมอืงท่ีเป็น
มิตรสำหรับ
ผู้สูงอายุ  

ในทุกอำเภอ  ๆ
ละ 1 ตำบล 
จังหวัดเลย 

2,500,000 - - - - - - สำนักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดเลย 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่6  พัฒนาระบบการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิผูสู้งอาย ุโดยเฉพาะกลุ่มที่เป็นกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเปราะบาง และกลุม่ที่อยู่ในภาวะพึ่งพิงทั้งในฐานะผู้รับบริการ ผูร้ับสวสัดิการ หรือผู้บริโภค 

      แนวปฏิบัติ  1) จัดตั้งคณะกรรมการคุม้ครองและพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุตามกฎหมายในแตล่ะจังหวัด โดย กผส. เป็นผู้จัดตั้งและมกีฎหมายรองรับบทบาทหน้าท่ีและขอบข่ายการดำเนินงาน เช่น การดูแลจัดการทรัพย์สิน  

หรือมรดก การดูแลคุ้มครองยามทีอ่ยู่ในภาวะพึ่งพา การคุ้มครองจากการทารณุกรรมหรือการใช้ความรุนแรงต่าง ๆ รวมทั้งมีการกำกับมาตรฐานท้ังในด้านคณุภาพและราคาของบริการ สินค้า หรือผลิตภัณฑ์เพื่อผู้สูงอายุ และ 

กำกับให้เป็นไปตามมาตรฐานดังกล่าว 

 ตัวชี้วัดที่ 44  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีถูกละเมิดสิทธิหรือทารุณกรรมหรือการใช้ความรุนแรงตา่งๆ  (ค่าเป้าหมาย  ไม่เกินร้อยละ 30) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก สร้างทัศนคติ
ความรู้ความเข้าใจต่อประชาชน 
เพื่อยุติความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลในครอบครัว  
กิจกรรมย่อย รณรงค์ยุติ
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายท่ี
ได้รับการคุ้มครอง
ช่วยเหลือจาก
การถูกกระทำ
ความรุนแรงใน
ครอบครัว 

ประชาชน 
องค์กรภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
หน่วยงานท่ี
ร่วมลงนาม 
MOU  และ
เครือข่าย 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

1,067,900 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

2 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย 
กิจกรรมย่อย พัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายระดับพื้นท่ีในการ  
เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 

ศพค. 
เครือข่าย 
หน่วยงาน 
สหวิชาชีพ 
และภาค
ประชาชน 

100,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก สร้างทัศนคติ
ความรู้ความเข้าใจต่อประชาชน 
เพื่อยุติความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลในครอบครัว  
กิจกรรมย่อย สนับสนุน
งบประมาณจัดกิจกรรมรณรงค์
ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว 

ประชาชน 
องค์กรภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
หน่วยงานท่ี
ร่วมลงนาม 
MOU  และ
เครือข่าย 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

1,368,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

4 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย 
กิจกรรมย่อย พัฒนารูปแบบ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาความรุนแรง 
ในครอบครัว (ต้นแบบ)  

ศพค. 
เครือข่าย 
หน่วยงาน 
สหวิชาชีพ 
และภาค
ประชาชน 

100,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

5 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย 
กิจกรรมย่อย สนับสนุน
งบประมาณเพื่อขับเคลื่อน
การเฝ้าระวัง ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 

ศพค. 
เครือข่าย 
หน่วยงาน 
สหวิชาชีพ 
และภาค
ประชาชน 

1,500,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก การขับเคลื่อน
การดำเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัว 

ร่วมลงนาม 
MOU และ
เครือข่าย 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

300,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

7 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพทีมสหวิชาชีพและ
เครือข่ายตามกฎหมายด้าน
ความรุนแรงในครอบครัว 
กิจกรรมย่อย เสริมสร้าง
ความรู้และพัฒนาศักยภาพ
พนักงานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พระราชบัญญัติฯ 

พนักงาน
เจ้าหน้าท่ี
ตาม พรบ. 
จนท.พม. 

จนท. 
หน่วยงาน 

MOU, 
สหวิชาชีพ 

414,800 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

8 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพทีมสหวิชาชีพและ
เครือข่ายตามกฎหมายด้าน
ความรุนแรงในครอบครัว 
กิจกรรมย่อย ทบทวนการ
ดำเนินงานของพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัตฯิ 

พนักงาน
เจ้าหน้าท่ี
ตาม พรบ. 

100,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 โครงการการสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว 
กิจกรรมหลัก พัฒนา
ศักยภาพทีมสหวิชาชีพและ
เครือข่ายตามกฎหมายด้าน
ความรุนแรงในครอบครัว 
กิจกรรมย่อย ทบทวน
แนวทางและการทำงานใน
รูปแบบทีมสหวิชาชีพ 

พนักงาน
เจ้าหน้าท่ี
ตาม พรบ., 
จนท. พม. 

ทีมสหวิชาชีพ 

100,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

10 โครงการเสริมพลังสตรีและ 
ขับเคลื่อนการส่งเสริมความ
เสมอภาคระหว่างเพศ 
กิจกรรม การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อ
สตรีในระดับพ้ืนท่ี 

หน่วยงานกลุ่ม 
เป้าหมายมีการ
ดำเนินงานตาม 
มาตรการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา 
การล่วงละเมิด
หรือคุมคาม 
ทางเพศในการ
ทำงาน ร้อยละ 60  

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
ภาค 

ประชาสังคม 

400,000 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 

11 โครงการเสริมพลังสตรีและ 
ขับเคลื่อนการส่งเสริมความ
เสมอภาคระหว่างเพศ 
กิจกรรม การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อป้องกัน 
คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ    
ต่อสตรีในสถานการณ์   
ความรุนแรง 

กลุ่มเป้าหมายมี
ความตระหนักรู้ 
สิทธิหรือสามารถ 
ป้องกันแก้ไข
ความรุนแรงต่อ
สตรีได้ ร้อยละ 
60 

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
ภาคประชา

สังคม 

459,380 - - - - - - - - กรมกิจการ
สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 
(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

12 การให้คำแนะนำ ปรึกษา
ดำเนินการอื่นท่ีเกี่ยวข้อง
ในทางคดีหรือทางแก้ไข
ปัญหาครอบครัว 

จำนวนการให้ 
บริการผู้สูงอายท่ีุ
ขอรับบริการจาก
คลินิกยุติธรรม
ท่ัวประเทศ 

2,700 ราย - 2,700 ราย - 2,700 ราย - 2,700 ราย - 2,700 ราย - กรม
คุ้มครอง
สิทธิและ
เสรีภาพ 
(ยธ.) 

184



แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่7  พัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวในยามที่เกิดนานาวิกฤต ิ

  แนวปฏิบัติ  1) คณะกรรมการผูสู้งอายุแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการย่อยเพื่อพัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายแุละครอบครัวหากเกิดนานาวิกฤติโดยคำนึงถึงบริบทของเมืองและชนบท 

 ตัวชี้วัดที่ 45  มีแผนปฏิบัติการย่อยเพื่อพัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวหากเกิดนานาวิกฤติ  (ค่าเป้าหมาย  เกิดขึ้นภายในปี 2566) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการขับเคลื่อนแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยของส่วนภูมิภาคและ
ท้องถิ่น  
(การจัดทำแผนฯ ได้กำหนด
แนวทางการจัดการความ
เสี่ยงจากสาธารณภัยท่ีระบุ 
แนวทางการช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ีโดยไม่
เลือกปฏิบัติ และคำนึงถึง
ประชาชนทุกกลุ่ม อาทิ กลุ่ม
เปราะบาง หรือผู้ท่ีต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
(ผู้สูงอายุ) เป็นต้น 

จังหวัดท้ัง 
76 จังหวัด 
มีแผนการ
ป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย
จังหวัดครบ 
ทุกจังหวัด 

76 จังหวัด 
มีแผนการ
ป้องกัน 

และบรรเทา
สาธารณภัย
จังหวัดครบ
ทุกจังหวัด 

1,700,000 76 จังหวัด 
มีแผนการ
ป้องกัน 

และบรรเทา
สาธารณภัย
จังหวัดครบ
ทุกจังหวัด 

3,322,400 - - - - - - กรมป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

(มท.) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่7  พัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวในยามที่เกิดนานาวิกฤต ิ

  แนวปฏิบัติ  2) สร้างสวัสดิการหรือหลักประกันการดูแลช่วยเหลือและฟื้นฟูทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจและสังคม ให้แกผู่้สูงอายแุละครอบครัวทั้งก่อนเกิดวิกฤติ ระหว่างวิกฤติ และหลังการเกดิวิกฤติ 

 ตัวชี้วัดที่ 46  มีระบบสวัสดิการหรือหลักประกันการดูแลช่วยเหลือและฟื้นฟูท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ และสังคม ให้แก่ผู้สูงอายุและครอบครัว  (ค่าเป้าหมาย  เกิดขึ้นภายในปี 2567) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การจัดสวัสดิการและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้ต้องขังสูงอายุ
ในเรือนจำ/ทัณฑสถาน 

ร้อยละของ
ผู้ต้องขังสูงอายุ
ในเรือนจำ/
ทัณฑสถาน 
ได้รับการจัด
สวัสดิการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้มีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

5,500 คน 1,000,000 5,500 คน 1,000,000 5,500 คน 1,000,000 5,500 คน 1,000,000 5,500 คน 1,000,000 กรม
ราชทัณฑ์ 

(ยธ) 

2 ให้บริการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ
ในภาวะยากลำบาก 

ผู้สูงอายุท่ี
ประสบปัญหา
และภาวะ
ยากลำบาก 
ได้รับการ
คุ้มครอง 
และพิทักษ์สิทธิ 

12,500 
ราย 

37.5000 
ล้านบาท 

48,530 
ราย 

145.5900 
ล้านบาท 

50,470 
ราย 

151.4100 
ล้านบาท 

52,480 
ราย 

157.4400 
ล้านบาท 

54,570 
ราย 

163.7100 
ล้านบาท 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

3 สนับสนุนค่าจัดการศพ
ผู้สูงอายุตามประเพณี 

ผู้สูงอายุท่ี
เสียชีวิตได้รับ
การคุ้มครอง
และพิทักษ์สิทธิ
ขั้นพ้ืนฐาน 

106,355 
ราย 

319.0650 
ล้านบาท 

300,035 
ราย 

900.1050 
ล้านบาท 

312,050 
ราย 

936.1500 
ล้านบาท 

324,540 
ราย 

973.6200 
ล้านบาท 

337,530 
ราย 

1,012.5900 
ล้านบาท 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 อาสาสมัครพิทักษ์สิทธิ
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุได้รับ
การพิทักษ์สิทธิ 

3,850 ราย/ 
77 พื้นท่ี 

3,821,700 7,700 ราย/ 
77 พื้นท่ี 

7,643,400 11,550ราย/ 
77 พื้นท่ี 

11,465,000 15,400ราย/ 
77 พื้นท่ี 

15,286,800 19,250ราย/ 
77 พื้นท่ี 

19,108500 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

5 ระบบการดูแลผู้สูงอายุ 
ในชุมชน (บ้านกลาง) 

พื้นท่ีขับเคลื่อน
ระบบการดูแล
ผู้สูงอายุในชุมชน 

12 พื้นท่ี 
(ขับเคลื่อน
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
1 พื้นท่ี) 

600,000 
(พื้นท่ีละ 
50,000 
บาท) 

24 พื้นท่ี 
(ขับเคลื่อน
ผ่าน 12 

ศพส.ๆ ละ 
2 พื้นท่ี) 

1,200,000 
(พื้นท่ีละ 
50,000 
บาท) 

36 พื้นท่ี 
(ขับเคลื่อน
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
3 พื้นท่ี) 

1,800,000 
(พื้นท่ีละ 
50,000 
บาท) 

48 พื้นท่ี 
(ขับเคลื่อน
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
4 พื้นท่ี) 

2,400,000 
(พื้นท่ีละ 
50,000 
บาท) 

60 พื้นท่ี 
(ขับเคลื่อน
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
5 พื้นท่ี) 

3,000,000 
(พื้นท่ีละ 
50,000 
บาท) 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

6 ธนาคารเวลาของประเทศ
ไทย 

ผู้สูงอายุได้รับ
การดูแล 

1,440 คน 
(ขับเคลื่อน 
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
3 พื้นท่ี 
รวม 36 

พื้นท่ี ๆ ละ 
40 คน) 

1,080,000 
(พื้นท่ีละ 
30,000 
บาท) 

1,920 คน 
(ขับเคลื่อน 
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
4 พื้นท่ี 
รวม 48 

พื้นท่ี ๆ ละ 
40 คน) 

1,440,000 
(พื้นท่ีละ 
30,000 
บาท) 

2,400 คน 
(ขับเคลื่อน 
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
5 พื้นท่ี 
รวม 60 

พื้นท่ี ๆ ละ 
40 คน) 

1,800,000 
(พื้นท่ีละ 
30,000 
บาท) 

2,880 คน 
(ขับเคลื่อน 
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
6 พื้นท่ี 
รวม 72 

พื้นท่ี ๆ ละ 
40 คน) 

2,160,000 
(พื้นท่ีละ 
30,000 
บาท) 

3,360 คน 
(ขับเคลื่อน 
ผ่าน 12 

ศพส. ๆ ละ 
7 พื้นท่ี 
รวม 84 

พื้นท่ี ๆ ละ 
40 คน) 

2,520,000 
(พื้นท่ีละ 
30,000 
บาท) 

กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 

7 ขับเคลื่อนมาตรฐาน 
การดูแลผู้สูงอายุ 

มาตรฐานการ
ดูแลผู้สูงอายุ
เกิดการนำไป 
ใช้สู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 

2 เรื่อง 2,000,000 3 เรื่อง 4,000,000 3 เรื่อง 4,000,000 4 เรื่อง 6,000,000 4 เรื่อง 6,000,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่7  พัฒนาระบบปกป้องและฟื้นฟูผู้สูงอายุและครอบครัวในยามที่เกิดนานาวิกฤต ิ

  แนวปฏิบัติ  3) สร้างความร่วมมือจากทุกภาคส่วนใหม้ีส่วนร่วมในการช่วยเหลือเกื้อกูลผู้สูงอายุและครอบครัว 

 ตัวชี้วัดที่ 47  ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีตกอยู่ในภาวะยากลำบากจากภาวะวิกฤติ  (ค่าเป้าหมาย  ไม่เกินร้อยละ 30) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 สนับสนุนครอบครัว
อุปถัมภ์ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุท่ีได้รับ
การดูแลจาก
ชุมชนภายใต้
โครงการ
ครอบครัว
อุปถัมภ์
ผู้สูงอายุ 

- - 1,107 คน 26,568,000 1,160 คน 28,000,000 1,218 คน 30,232,000 1,280 คน 30,720,000 กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 

(พม) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 3  ปฏิรูปและบูรณาการระบบบริหารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ 
   มาตรการที ่8  ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของภาคเอกชนในการดำเนินงานด้านผู้สูงอาย ุ

  แนวปฏิบัติ  1) ส่งเสริมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของภาคเอกชนในการขับเคลื่อนแผนปฏบิัติการด้านผูสู้งอายุในทุกระดับ 

 ตัวชี้วัดที่ 48  ร้อยละของโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผูสู้งอายุในทุกระดับที่มคีวามร่วมมือกับภาคเอกชนและสัมฤทธ์ิผลตามเป้าหมายของโครงการ  (คา่เป้าหมาย ร้อยละ 30) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมธุรกิจ 
บริการสู่การค้ายุคใหม่  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
ธุรกิจดูแลผู้สูงอายุ 

ผู้ประกอบธุรกจิ
ดูแลผู้สูงอายุ  
มีองค์ความรู้ 
ในด้านการ
บริหารจัดการ
ธุรกิจด้านการ 
ตลาดและด้าน
เทคโนโลยี/
นวัตกรรมใหม่ๆ 
มาปรับใช้ 
ในการบริหาร
จัดการธุรกิจ 

70 ราย 94,000 - - - - - - - - กรมพัฒนา
ธุรกิจการค้า 

(พณ) 

2 หลักสูตรดูแลผู้สูงอายุ 420 
ชั่วโมง (Caregiver) สำหรับ
ผู้ต้องราชทัณฑ์ 
(คิดจาก 137 แห่ง) 

จำนวนเรือนจำ
ท่ีผ่านการอบรม
หลักสูตรการ
ดูแลผู้สูงอายุ 
420 ชั่วโมง 

2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 2 แห่ง 500,000 กรมราชทัณฑ์ 
(ยธ) ร่วมกับ 
กรมอนามยั 
(สธ) และ 
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
(มท) 

189



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 สนับสนุนการดำเนินงาน
โครงการแว่นตาในสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า     
กรมสมเด็จพระเทพรัตน  
ราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 

- จำนวนกลุ่ม
เป้าหมายท่ีเข้า
ร่วมโครงการ
- ระดับความ
สำเร็จในการ
ดำเนินโครงการ
ร่วมกับภาค
เอกชนในการ
จัดทำโครงการ
ด้าน CSR แก่
ผู้สูงอายุ

12 จังหวัด 
4,800 คน 

1,420,800 12 จังหวัด 
4,800 คน 

1,500,000 12 จังหวัด 
4,800 คน 

1,500,000 12 จังหวัด 
4,800 คน 

1,500,000 12 จังหวัด 
4,800 คน 

1,500,000 กรมพัฒนา
สังคมและ
สวัสดิการ

(พม) 
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แผนปฏิบัติการย่อยท่ี 4 

เพิ่มศักยภาพการวิจัย  

การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม

รองรับสังคมสูงวัย 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 4  เพิ่มศักยภาพการวิจยั การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมรองรับสังคมสูงวยั 
   มาตรการที ่1  ส่งเสริมการผลติงานวิจัยและนวตักรรมที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุเพื่อการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพชีวิตของผูสู้งอายุ 

       ตัวชี้วัดที่ 49  ร้อยละของงานวิจัย/นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุท่ีได้รับงบประมาณสนบัสนุนจากหน่วยงานให้ทุนหลักและถูกนําไปใช้ในการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพชีวิตของผูสู้งอายุในมิติต่าง ๆ (ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 20) 

 มาตรการย่อยที่ 1.1  ส่งเสรมิการพัฒนางานวิจัย/ผลิตภณัฑด์า้นผู้สูงอายุหรือบริการ/ระบบหรือกระบวนการใหม่เพื่อเพิ่มศักยภาพและคณุภาพชีวิตของผูสู้งอายุ 
  แนวปฏิบัติ  1) ให้การสนบัสนุนทางการเงิน (เช่น ทุนอุดหนุน) แก่สถาบันวิจัย/มหาวิทยาลยัในการสร้างองค์ความรู้ใหมด่้านผูส้งูอายุที่สามารถนำไปใช้ในการแกป้ัญหาหรือพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สงูอายุ 

2) สร้างกลไกสนับสนุนทางการเงินและที่ไม่ใช่ทางการเงิน (เช่น กำลังคน เทคโนโลยี การลงทุน ทรัพย์สินทางปัญญา) สำหรบัการสร้างผลติภณัฑ์หรือนวัตกรรมหรือกระบวนการใหม่ท่ีสามารถนำไปใช้

ประโยชน์ในการเพิ่มศักยภาพและคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ

3) ส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามาร่วมลงทุนหรือสนับสนุนงบประมาณการวิจัยและนวัตกรรม

 มาตรการย่อยที่ 1.2  ส่งเสรมิให้มีการนำผลงานวิจยั/ข้อเสนอเชิงนโยบาย/นวัตกรรมด้านผูสู้งอายุไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพชีวิตผูสู้งอายุ 
  แนวปฏิบัติ  1) ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีให้แก่หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สังคม และชุมชน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

       ตัวชี้วัดที่ 50  ร้อยละของงานวิจัย/โครงการทีเ่กี่ยวข้องกับผู้สูงอายุท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานให้ทุนหลักและภาคเอกชนและถูกนําไปใช้ในการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุหรือนำไปใช้
กำหนดนโยบาย (ในช่วง 5 ปี ที่ผ่านมา)  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) 

ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โครงการนวัตกรรม 
เพื่อสังคมด้าน
ผู้สูงอายุ 

โครงการนวัตกรรม 
เพื่อสังคมด้านผู้สูงอายุ 
ท่ีมีการดำเนินการ 
จริงในพื้นท่ี 

2 นวัตกรรม 3,000,000 2 นวัตกรรม 3,000,000 2 นวัตกรรม 3,000,000 2 นวัตกรรม 3,000,000 2 นวัตกรรม 3,000,000 สำนักงาน
นวัตกรรม
แห่งชาติ 

(อว.) 
2 พัฒนาผลิตภัณฑ์และ

การบริการด้านชีววิทยา
ศาสตร์สุขภาพเพื่อ
รองรับสังคมผู้สูงอายุ 

ร้อยละของโครงการพัฒนา  
ผลิตภัณฑ์และการบริการ
ด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพ 
เพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ
ท่ีได้รับงบประมาณ
สนับสนุน 

ร้อยละ 100 
(11 เรื่อง) 

581.7600 
ล้านบาท 

ร้อยละ 100 
(12 เรื่อง) 

546.2500 
ล้านบาท 

ร้อยละ 100 
(13 เรื่อง) 

53735000 
ล้านบาท 

ร้อยละ 100 
(14 เรื่อง) 

539.3750 
ล้านบาท 

ร้อยละ 100 
(14 เรื่อง) 

539.3750 
ล้านบาท 

ศูนย์ความเป็น
เลิศด้าน

ชีววิทยาศาสตร์ 
(องค์การมหาชน) 

(อว.) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 ส่งเสริมและสนับสนุน 
การวิจัยและนวัตกรรม 
เพื่อเตรียมความพร้อม 
ในการเข้าสู่สังคมสูงวัย 

จำนวนโครงการ วิจัย
และนวัตกรรม เพื่อ
ส่งเสริมการเตรียม 
ความพร้อมการเข้าสู่
สังคมสูงวัย โดยการ
ยกระดับคุณภาพ 
ชีวิตของผู้สูงอายุและ
การอยู่ร่วมกันของคน 
ทุกช่วงวัย 

14 
โครงการ 

46,500,000 18 
โครงการ 

55,800,000 22 
โครงการ 

66,960,000 26 
โครงการ 

80,352,000 ร้อยละ 20 
ของงานวิจัย/

โครงการ 
ท่ีเกี่ยวข้อง

กับผู้สูงอายุท่ี
ได้รับ

งบประมาณ 
ถูกนำไปใช้ 

ในการพัฒนา 
ศักยภาพ 

และคุณภาพ
ชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 

96,500,000 สำนักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 

(อว.) 

4 ขยายผลการใช้
นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมบริการ ใน
สถานสงเคราะห์คนชรา
ของชุมชนท้องถิ่น 

สถานสงเคราะหค์นชรา 
ได้รับการติดต้ังและใช้
งานนวัตกรรม เทคโนโลยี 

4 แห่ง 19,000,000 - - - - - - - - สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์  

และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (อว.) 

5 กิจกรรมการพัฒนา 
การให้บริการรถสุขา
เคลื่อนท่ี ของสำนัก
สิ่งแวดล้อม 

จำนวนโครงการหรือ
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการ
วิจัย การพัฒนาองค์
ความรู้ การจัดทำระบบ
ฐานข้อมูล และการ
พัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีด้านผู้สูงอายุ 

อย่างน้อย 
1 

โครงการ/
กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 

โครงการ/
กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 

โครงการ/
กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 

โครงการ/
กิจกรรม 

- อย่างน้อย 
1 

โครงการ/
กิจกรรม 

- กทม. 
(สำนัก 

สิ่งแวดล้อม) 

193



ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 ศึกษาแนวทางจัดทำ
ดัชนีค่าครองชีพ
ผู้สูงอายุ 

แนวทางการจัดทำดัชนี 
ค่าครองชีพผู้สูงอายุ 

1 เรื่อง - 1 เรื่อง ศึกษาแนวทาง
จัดทำดัชนี 
ค่าครองชีพ
ผู้สูงอายุ 

- - - - - - สำนักงาน
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์
การค้า (พณ) 

7 การจัดทำดัชนี 
ค่าครองชีพผู้สูงอายุ 

ระดับความสำเร็จในการ
จัดทำดัชนีค่าครองชีพ
ผู้สูงอายุ 

- - - - 1 ดัชนี - - - - - สำนักงาน
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์
การค้า (พณ) 

194



แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 4  เพิ่มศักยภาพการวิจยั การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมรองรับสังคมสูงวยั 
   มาตรการที ่2  ส่งเสริมการพัฒนาระบบข้อมลูงานวิจัยและนวัตกรรมด้านผูสู้งอายุท่ีสามารถเข้าถึงได้ง่ายและเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการดำเนินงานด้านผู้สูงอาย ุ

 มาตรการย่อยที่ 2.1  สร้างระบบข้อมูล งานวิจัย และนวัตกรรมด้านผูสู้งอายุของประเทศ 
  แนวปฏิบัติ  1) บูรณาการฐานข้อมูลด้านผู้สูงอายุท่ีมีอยู่ในประเทศ 

2) กำหนดโครงสร้างขอ้มูลของระบบข้อมลูให้ชัดเจนครอบคลุมมติิสำคญัที่เกี่ยวข้องกับความอยู่ดีมสีุขของผู้สูงอายุและเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ของประเทศ

 มาตรการย่อยที่ 2.2  สร้างกลไกเช่ือมโยงฐานข้อมูลด้านผูสู้งอายุจากหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวขอ้งในระดับประเทศ จังหวัดและทอ้งถิ่น 
  แนวปฏิบัติ  1) วางแนวทางพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านผูสู้งอายุของหน่วยงานภาครัฐในแตล่ะระดับให้ความเช่ือมโยงกับระบบข้อมูลของประเทศ 

2) สร้างเครือข่ายกับสถาบันการศึกษา ภาคเอกชน และ NGOs เพื่อเพ่ิมฐานข้อมูลผู้สูงอายใุนระบบข้อมูล

3) มีระบบปรับปรุงระบบข้อมูลที่จำเป็นอย่างสม่ำเสมอและทันท่วงที

 มาตรการย่อยที่ 2.3  พัฒนาระบบสืบค้นท่ีง่ายและมีประสิทธิภาพ เพื่อให้มีการใช้ประโยชน์จากข้อมูลมากขึ้น 
  แนวปฏิบัติ  1) มีระบบการสืบค้นที่สะดวกในการเข้าใช้และเหมาะกับประเภทของผู้ใช้ เช่น ผู้กำหนดนโยบาย ผู้บริหาร ผู้ปฏิบตัิงานทั่วไป ผู้นำชุมชน ประชาชนท่ัวไป เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์ 

 ตัวชี้วัดที่ 51  ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของหน่วยงานภาครัฐและเอกชนท่ีนำข้อมูลหรือผลงานวิจยัด้านผูสู้งอายุไปใช้ประโยชน์  (คา่เป้าหมาย มีระบบข้อมูลด้านผู้สงูอายุและข้อมลูงานวิจัยและนวตักรรม) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 พัฒนาระบบข้อมูลการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ และ
ผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิงแบบบูรณาการ
(Wellness Plan, Long Term 
Care, Blue Book Application) 

มีระบบข้อมูล
เพื่อการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,500,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,500,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,500,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,500,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,500,000 กรม
อนามัย 
(สธ) 

2 ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
การให้บริการคัดกรอง 
ประเมิน และการตรวจ
วินิจฉัยโรค และกลุ่มอาการ
ผู้สูงอายุ 

มีระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการให้ 
บริการคัดกรอง 
ประเมิน และการ
ตรวจวินิจฉัยโรค 
และกลุ่มอาการ
ผู้สูงอาย ุ

พัฒนา
ต่อเนื่อง 

10,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

10,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

10,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

10,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

10,000,000 กรมการแพทย์ 
(ส.เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอาย)ุ 

(สธ) 
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 ศึกษาผลกระทบของผู้ดูแล
และครอบครัวในการดูแล
ผู้ป่วยสมองเสื่อมในบริบท
ประเทศไทย กรณีศึกษาพื้นท่ี
ต้นแบบ 

ความสำเร็จใน
การศึกษา
ผลกระทบของ
ผู้ดูแลและ
ครอบครัวใน
การดูแลผู้ป่วย
สมองเสื่อม 

- - - - - - 1 เรื่อง 1,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,000,000 กรมการแพทย์ 
(ส.เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอาย)ุ 

(สธ) 
4 พัฒนาเครื่องมือ 14 ข้อ

คำถาม ในการคัดกรองภาวะ
ความจำในชุมชน 
(14 item-modified 5 ข้อ) 

ความสำเร็จ 
ในการพัฒนา
เครื่องมือ 14 
ข้อคำถาม ใน
การคัดกรอง
ภาวะความจำใน
ชุมชน 

- - - - - - 1 เรื่อง 1,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

1,000,000 กรมการแพทย์ 
(ส.เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอาย)ุ 

(สธ) 
5 ประเมินคลินิกผู้สูงอายุ 

ตามบริบทประเทศไทย 
ความสำเร็จ 
ในการประเมิน
คลินิกผู้สูงอายุ
ตามบริบท
ประเทศไทย 

- - - - - - 1 เรื่อง 3,000,000 พัฒนา
ต่อเนื่อง 

3,000,000 กรมการแพทย์ 
(ส.เวชศาสตร์
สมเด็จพระ 
สังฆราช

ญาณสังวร
เพื่อผู้สูงอาย)ุ 

(สธ) 
6 เชื่อมโยงฐานข้อมูลการวิจัย

และนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุ 
ความสำเร็จ 
ในการเชื่อมโยง
ฐานข้อมูล 
การวิจัย 

1 ระบบ 10,000,000 1 ระบบ 10,000,000 1 ระบบ 10,000,000 1 ระบบ 10,000,000 มีการเชื่อมโยง 
และบูรณาการ
ฐานข้อมูล
การวิจัย 

10,000,000 สำนักงาน
การวิจัย
แห่งชาติ, 
สำนักงาน
คณะกรรมการ
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ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน
รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย

(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

และนวัตกรรม 
ด้านผู้สูงอายุ 

และนวัตกรรม
ร่วมกับ

หน่วยงาน 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและ

นวัตกรรม, 
สำนักงาน
นวัตกรรม
แห่งชาติ 

(อว.) 
สถาบัน 

วิจัยระบบ
สาธารณสุข, 
สำนักงาน
กองทุน

สนับสนุน
การสร้างเสริม

สุขภาพ 
(สธ.) 
(รง.) 

7 บูรณาการแพลตฟอร์มกลาง
ด้านผู้สูงอายุ เพื่อยกระดับ
การให้บริการแก่ผู้สูงอายุ 
ระยะ 3 ปี 

- - จัดเก็บข้อมูล 
ผู้สูงอายุ 5 ฐาน 

- สำรวจ
ประเด็นข้อมูล
ท่ีควรบรรจุ 
ในฐานข้อมูล

เพิ่มเติม  

- - - - - - - มีระบบฐานข้อมูล 
ด้านผู้สูงอายุ
ท่ีสามารถนำไปใช ้
ในการดำเนินงาน 
ในระดับพื้นท่ี
ระดับหน่วยงาน 
และระดับ 
ประเทศได้ 

- สำนักงาน
พัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล และ 
กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ 
(พม.) 
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แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 2580) 

แผนปฏิบัติการย่อยที่ 4  เพิ่มศักยภาพการวิจยั การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมรองรับสังคมสูงวยั 
   มาตรการที ่2  ส่งเสริมการพัฒนาระบบข้อมลูงานวิจัยและนวัตกรรมด้านผูสู้งอายุท่ีสามารถเข้าถึงได้ง่ายและเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐในการดำเนินงานด้านผู้สูงอาย ุ

 มาตรการย่อยที่ 2.4  พัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันการศึกษาในระดับจังหวดัในการจัดเก็บและสรา้งฐานข้อมูลผูสู้งอายุท่ีถูกต้องและน่าเชื่อถือเพื่อเช่ือมโยงสู่ระบบฐานข้อมูลของประเทศ 
  แนวปฏิบัติ  1) จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการจัดเก็บข้อมลูและสรา้งฐานข้อมูลดา้นผูสู้งอายใุห้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันการศึกษาในระดับจังหวัดโดยมีสถาบันอดุมศึกษาในส่วนกลางเป็นพ่ีเลีย้ง 

 ตัวชี้วัดที่ 52  ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีฐานข้อมูลผูสู้งอายุ  (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50) 
ที ่ โครงการ ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ค่าเป้าหมาย
(คน/แห่ง/
พื้นที่/เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 พัฒนาระบบข้อมูลกลาง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระยะท่ี 2 

ร้อยละของจำนวน  
อบต./เทศบาล 
มีฐานข้อมูลทาง
สังคมเพ่ือให้
สามารถจัด
สวัสดิการท่ีตรง
ตามความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ 30 งบประมาณ
ของ สถ. 

ร้อยละ 35 งบประมาณ
ของ สถ. 

ร้อยละ 40 งบประมาณ
ของ สถ. 

ร้อยละ 45 งบประมาณ
ของ สถ. 

ร้อยละ 50 งบประมาณ
ของ สถ. 

กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท) 

2 ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ร้อยละของจำนวน 
อบต./เทศบาล 
ท่ีมีฐานข้อมูล
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

ร้อยละ 100 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 100 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 100 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 100 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

ร้อยละ 100 งบประมาณ
ของ สถ. 

และ อปท. 

กรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 
(มท) 

3 พัฒนาระบบฐานข้อมูล
ผู้สูงอายุระดับเขตของ 
กรุงเทพมหานคร 

จำนวนสำนักงาน
เขตท่ีมีฐาน ข้อมูล
ผู้สูงอายุ 

25 เขต - 35 เขต - 40 เขต - 45 เขต - ครบ 50 เขต - กทม.
(สำนัก

ยุทธศาสตร์
และประเมินผล) 

4 ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ของกรุงเทพมหานคร 
(E-social Welfare) 

กทม. มีฐาน 
ข้อมูลเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

1 ฐานข้อมูล ไม่ใช่
งบประมาณ 

1 ฐานข้อมูล ไม่ใช่
งบประมาณ 

1 ฐานข้อมูล ไม่ใช่
งบประมาณ 

1 ฐานข้อมูล ไม่ใช่
งบประมาณ 

1 ฐานข้อมูล ไม่ใช่
งบประมาณ 

กทม. 
(สำนัก

พัฒนาสังคม) 
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แผนปฏิบัติการระยะเร่งด่วน 5  ป�แรก 
(พ.ศ. 2566 - 2570)

ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที� 3

(พ.ศ. 2566 - 2580) 

กรมกิจการผู้สูงอายุ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั�นคงของมนุษย์
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